
Введение: основные принципы метода Астрогора 

Для полного понимания разбора карты нужно познакомиться с 

базовыми идеями метода Александра Астрогора. Это не 

классическая астрология, а комплексная психологическая система. 

Она рассматривает карту рождения как модель распределения 

психической энергии человека. Карта показывает не 

предопределенную судьбу, а структуру сознания и подсознания, 

данную от рождения как ресурс для личностного развития. 

1. Градусы планет: особый характер каждой части психики 

Каждый градус зодиака — это не просто число, а целый набор 

образов и сюжетов. Они определяют уникальный способ 

проявления энергии планеты. 

• Основная идея: идет от древних представлений о символике 

градусов. Каждому градусу соответствует образ из природы, 

мифов или истории, который становится сценарием работы 

планеты. 

• Практический смысл: анализ градуса позволяет увидеть не 

общие черты («Меркурий в Деве — это аналитический ум»), а 

индивидуальные («Меркурий в 27° Девы — это ум, способный 

на тонкую, ювелирную работу по восстановлению истины, как 

у реставратора»). 

2. Возраст планет: уровень зрелости части психики 

Возраст здесь — показатель не физических лет, а уровня развития, 

опытности и способа реализации энергии планеты. Так же 

указывает на ориентировочный период активной проработки 

энергии планеты. 

• Описание уровней зрелости: 

o 0–7 лет (Овен, Телец, Близнецы): фаза инстинкта. Эта 

часть психики проявляется прямо, наивно, требует 

немедленного удовлетворения, без размышлений. 

Пример: Марс в возрасте 2 года — действия 



импульсивны, как у ребенка, который хватает желаемое, 

не думая о последствиях. 

o 7–14 лет (Рак, Лев, Дева): фаза обучения. Эта часть 

психики учится, осваивает правила, может проявлять 

неуверенность (Рак), искать одобрения (Лев) или 

критиковать (Дева). Это школьный этап развития. 

o 14–21 год (Весы, Скорпион, Стрелец): фаза 

социализации. Эта часть психики ищет себя через 

отношения с другими (Весы), переживает глубокие 

кризисы (Скорпион), стремится к идеалам (Стрелец). 

o 21–35 лет (Козерог, Водолей, Рыбы): фаза 

структурирования. Эта часть психики становится 

инструментом для построения карьеры (Козерог), 

нововведений (Водолей) или служения (Рыбы). 

Приобретает зрелые, профессиональные формы. 

o 35–55 лет (Овен – Рыбы, второй круг): фаза мастерства. 

Эта часть психики на пике сил, самостоятельна, 

ответственна, способна учить других. Это возраст 

реализации. 

o 55+ лет (последние градусы знаков): фаза мудрости или 

закостенения. Эта часть психики кристаллизуется, 

становится источником мудрости, но есть риск 

превратиться в негибкую догму. 

• Ретроградность (R) в контексте возраста: это указание на 

внутреннее, субъективное освоение опыта. Вы «застреваете» 

на определенных уроках, долго их обдумываете, 

возвращаетесь мыслями в прошлое. Это не слабость, а иной 

способ познания — через глубокое внутреннее переживание. 

Ретроградная планета «в возрасте 70 лет» говорит о глубокой, 

выстраданной, внутренней мудрости в этой сфере, которую 

сложно передать другим. 



3. Сила планет (баллы): иерархия влияния в психике 

Сила по Астрогору — это показатель самостоятельности и 

независимости части психики. 

• 6 баллов (планета в Центре): абсолютная сила. Это «хозяева» 

внутреннего мира, осознаваемые и контролируемые части 

Вашего «Я». Их энергия проявляется прямо. 

• 4–5 баллов (планета на своей орбите или в сильном 

положении): сильное, но не абсолютное влияние. Эта часть 

психики эффективна, но может быть связана обязательствами. 

• 1–3 балла (планета на чужой орбите, в слабом положении): 

низкая самостоятельность. Эта часть психики является слугой 

других программ. Ее энергия искажена, подчинена, работает 

не напрямую. Это не отсутствие энергии, а ее зависимость или 

искаженное проявление. 

• 0 баллов (фиктивные точки): не имеют собственной силы, но 

являются программами-катализаторами, которые активируют 

планеты, к которым они «привязаны». 

4. Система Центра и Орбит: структура личности 

Это базовый принцип метода Астрогора. 

• Центр: внутреннее ядро, где находятся планеты на своих 

орбитах. Это Ваше «Я», Ваши независимые, бесспорные 

качества. 

• Орбиты: концентрические круги вокруг Центра, названные 

именами планет. Если планета находится не в Центре, а на 

чужой орбите, она работает на хозяина этой орбиты. Так 

выстраивается цепь подчинения, которая показывает 

глубинные, часто неосознаваемые мотивы. Например, Солнце 

на орбите Венеры означает: «Мое творческое «Я» (Солнце) 

служит тому, чтобы меня любили и ценили (Венера)». 

5. Зоны (Близости, Нейтралитета, Отчуждения): психологический 

комфорт для части психики 



• Зона Близости: эта часть психики воспринимается как «своя», 

родная. Вы чувствуете себя в ней уверенно и естественно. 

• Зона Нейтралитета: нет сильной эмоциональной окраски. Эта 

часть психики работает ситуативно. 

• Зона Отчуждения (крайне важно!): энергия планеты 

воспринимается психикой как чужая, пугающая, 

неприемлемая. Вы можете отрицать ее в себе, подавлять, 

стыдиться или приписывать другим. Принятие и интеграция 

этой зоны — одна из главных задач развития. Планета в Зоне 

Отчуждения, даже в сильном положении (как Уран в Вашей 

карте), становится источником внутреннего конфликта и 

ощущения «я не такая, как все». 

6. Фиктивные точки: надсознательные и подсознательные 

программы 

• Лунные Узлы: ось развития. Северный Узел (Раху) — задача 

развития на эту жизнь, зона роста и дискомфорта. Южный 

Узел (Кету) — прошлые навыки, таланты, но и соблазн остаться 

в прошлом. 

• Лилит (Черная Луна): искушение, теневая сторона, область 

возможных ошибок. Показывает, где Вас может тянуть к 

саморазрушению через гордыню, манипуляции или 

отрицание норм. 

• Селена (Белая Луна): светлый путь, поддержка. Область 

кармической помощи, где добро дается легче. 

• Хирон: глубокая душевная рана. Место сильной боли, но 

через ее осознание и принятие Вы можете обрести дар 

помогать другим. 

Теперь, с пониманием этих основ, перейдем к подробному разбору 

Вашей карты. 

 



ЧАСТЬ 1. ЦЕНТР КАРТЫ: ГЛАВНЫЕ СИЛЫ ВАШЕЙ ЛИЧНОСТИ 

1.1. МЕРКУРИЙ (включится в 41 год, в знаке Девы, 27°, Сила 6) – 

ведущая программа «логический фильтр». 

Это не просто сильная планета, а основной способ, которым Вы 

устроены. Меркурий в своей стихии, в Деве, особенно в 27° 

(завершающий, критический градус), создает мышление, 

доведенное до автоматизма. Это программа-фильтр. Весь мир, 

любая информация пропускается через него. Его работа — 

бесконечно всё сортировать, раскладывать по полочкам, искать 

ошибки и оптимизировать. Мыслительный процесс — это не 

свободный полет, а высокоорганизованная работа по наведению 

порядка. Практичность, польза, чистота, эффективность — не 

просто симпатии, а главные критерии и почти единственный способ 

общаться с миром. Положение в Центре означает, что эта 

программа осознаётся Вами и является главным Вашим 

инструментом. 

• Сильная сторона: непревзойденный талант к анализу, работе 

с деталями, систематизации, критическому мышлению, 

исправлению ошибок. Вы — прирожденный аналитик, 

редактор, администратор, диагност. 

• Слабая сторона (обратная сторона): риск всё чрезмерно 

рационализировать, потерять способность к целостному, 

образному, иррациональному восприятию. Возможна 

холодность, излишняя критика, придирчивость, неспособность 

принять то, что нельзя логически объяснить. 

• Включение в 41 год показывает, что полная мощь этой 

программы как инструмента для решения важнейших 

жизненных задач раскроется в зрелости. До этого она 

постоянно тренируется. 

1.2. УРАН R (включится в 70 лет, в знаке Водолея, 0°, в Зоне 

Отчуждения, Сила 6R) – заблокированная программа 

«абсолютной свободы». 



Конфигурация сильнейшего внутреннего напряжения. Уран в своей 

стихии — это сама суть свободы, оригинальности, бунта, озарений. 

Однако ретроградность и попадание в Зону Отчуждения означают, 

что этот мощный код изолирован. Он работает, но «внутри», без 

доступа к управлению личностью. Это создаёт феномен 

«внутреннего диссидента». Вы чувствуете свою глубинную 

непохожесть на других, острую потребность в независимости, но не 

можете реализовать это открыто, социально приемлемым 

способом. Эта энергия уходит внутрь, проявляясь как: сильное 

внутреннее напряжение при любом давлении; внезапные, 

шокирующие даже Вас мысли или озарения; неосознанный 

саботаж любым планам, которые ограничивают свободу; чувство, 

что настоящее «Я» спрятано под масками. 

• Сильная сторона (потенциальная): блестящая интуиция, 

способность к нестандартным, прорывным решениям, 

внутренняя независимость от стереотипов. 

• Слабая сторона (актуальная): подавленная энергия ведет к 

неврозам, к неожиданным вспышкам протеста по пустякам, к 

чувству раздражения и непонятости. 

• Включение в 70 лет — это указание, что настоящая, полная 

реализация этой программы, её выход из изоляции, 

возможны в позднем возрасте, через события, которые 

кардинально меняют привычную жизнь. 

Суть ядра личности: Вы находитесь в состоянии постоянного 

внутреннего конфликта между гиперконтролем (Меркурий-Дева) и 

подавляемым стремлением к свободе (Уран-Водолей). 

Сознательная жизнь — это строительство идеально просчитанной, 

рациональной конструкции, в подвале которой сидит бунтарь, 

мечтающий её взорвать. До 70 лет основная стратегия — это 

стратегия Меркурия, но с постоянным «фоном» от Урана. 

ЧАСТЬ 2. ДЕТАЛЬНЫЙ РАЗБОР СИСТЕМЫ ПЛАНЕТ: АНАЛИЗ 

ПОДПРОГРАММ 



2.1. Сфера Меркурия: как Вы воспринимаете мир. 

• ВЕНЕРА (включится в 35 лет, в слабом положении в Деве, 4°, 

Сила 1). Ключевая подпрограмма, которая находится под 

прямым управлением главного Меркурия. Это определяет 

Ваш способ обрабатывать чувства, эстетику и ценности. 

Любовь, красота, гармония, отношения подвергаются 

строгому анализу на предмет полезности, правильности, 

функциональности. Чувства должны быть логически 

оправданы. Партнёр должен «работать» на общие цели или 

соответствовать списку рациональных критериев. Искусство 

ценится за технику исполнения, а не за эмоции. 

o Сильная сторона: трезвость в выборе партнёра, умение 

строить отношения на основе взаимной пользы и 

поддержки, практичный вкус. 

o Слабая сторона: эмоциональная сухость, сложности с 

безусловным принятием и романтической самоотдачей, 

критика партнёра под видом заботы. 

o Включение в 35 лет — это кризис, когда этот алгоритм 

будет проверен на прочность. Возможен болезненный 

разрыв отношений, признанных «неэффективными», или 

глубокое переосмысление любви как труда, а не как 

лёгкого дара. 

2.2. Сфера Венеры: ценности и то, как Вы себя осознаёте. 

• СОЛНЦЕ (включится в 45 лет, в слабом положении в Весах, 

14°, Сила 1). Самое уязвимое место карты. Программа «Я», 

воли, жизненной силы не только ослаблена, но и подчинена 

уже слабой Венере. Формируется установка: «моя ценность 

существует только в отражении и в связи с Другим». 

o Глубокая слабая сторона: крайне неустойчивая 

самооценка, которая зависит от мнения окружающих, 

наличия партнёра, гармонии в отношениях. Трудности с 



самостоятельными решениями, с проявлением 

инициативы, со словами «Я хочу». Страх одиночества 

сильнее страха потерять себя. Постоянный поиск 

компромисса, часто в ущерб себе. 

o Сильная сторона (потенциальная): развитое чувство 

справедливости, дипломатичность, умение слышать 

другого, стремление к красоте и гармонии вокруг. 

o Влияние особых точек: Узел (43 г.) и Хирон (46 г.) в этой 

же сфере создают судьбоносную задачу. Эволюционная 

цель (Узел в Весах) — научиться строить равноправные, 

гармоничные отношения. Но путь к этому лежит через 

болезненный опыт (Хирон в Весах) — предательства, 

несправедливости, мучительной нерешительности. 

Период 43-46 лет — время острого кризиса, когда через 

боль Хирона и давление задачи Узла произойдет 

насильственная активация Солнца (45 лет). Это будет 

болезненное «рождение своего Я», когда Вам придётся, 

ломая старые привычки, учиться отстаивать свою волю и 

самоценность. 

2.3. Сфера Марса: воля и эмоциональные реакции. 

• МАРС (включится в 31 год, в сильном положении во Льве, 

16°, Сила 4). Сильная и гармоничная программа действий. 

Воля проявляется творчески, ярко, артистично. Вы стремитесь 

действовать так, чтобы это видели, запоминали, восхищались. 

Это энергия лидера, актёра, режиссёра своей жизни. Не 

агрессия, а созидательный порыв, которому нужно признание. 

o Сильная сторона: яркость, смелость, щедрость в 

поступках, организаторские способности, талант к 

самопрезентации, умение вдохновлять других. 

o Слабая сторона: склонность к позёрству, к действиям «на 

публику», болезненное восприятие критики своих 

действий, желание всегда быть «главным героем». 



• ЛУНА (включится в 32 года, в нейтральном положении во 

Льве, 19°, Сила 3). Подпрограмма эмоций и потребностей в 

сфере Марса. Ваш эмоциональный комфорт и чувство 

безопасности напрямую зависят от возможности активно, 

творчески самовыражаться и получать за это признание. Вам 

нужна «сцена» для своих чувств. Комфорт ассоциируется с 

красотой, некоторой роскошью, публичностью. 

o Сильная сторона: тёплые, щедрые эмоции, любовь к 

праздникам, гостеприимство, верность «своим». 

o Слабая сторона: драматизация чувств, зависимость 

настроения от внешнего внимания, потребность в 

постоянном эмоциональном «подкорме» в виде 

восхищения. 

o Связка Луна-Марс во Льве даёт мощный импульс к 

творческому самоутверждению и потребность в 

аплодисментах. Включения в 31-32 года активируют эту 

тему, требуя научиться управлять своей волей и 

эмоциями, направляя их не на голодное эго, а на 

бескорыстное творчество и заботу о близких. 

2.4. Сфера Юпитера: рост и Ваша картина мира. 

• САТУРН R (включился в младенчестве, в слабом положении в 

Овне, 3°, Сила 1R). Программа ограничений, дисциплины, 

структуры находится в слабости в импульсивном Овне и к тому 

же ретроградная. Это создаёт внутренний конфликт между 

«хочу сейчас» (Овен) и «надо потерпеть» (Сатурн). 

o Слабая сторона: трудности с систематическим трудом, 

нетерпеливость, импульсивные решения, ведущие к 

долгосрочным проблемам. Сложности с принятием 

правил и авторитетов, бунт против ограничений, который 

не даёт свободы, а создаёт новые обязательства. 

Ретроградность указывает, что уроки усваиваются через 

внутренние кризисы и разбор своих ошибок. 



o Сильная сторона (потенциальная): умение в экстренной 

ситуации (Овен) мобилизоваться и взять на себя 

ответственность (Сатурн). Способность к быстрому, 

решительному действию в кризис. 

o Раннее включение говорит о том, что тема дисциплины, 

отца, ограничений была заложена в самом начале 

жизни, возможно, через строгое воспитание или 

обстоятельства, потребовавшие ранней 

самостоятельности. 

2.5. Сфера Сатурна: ответственность, структуры и социальные 

законы. 

• ЮПИТЕР (включится в 65 лет, в слабом положении в 

Козероге, 9°, Сила 1). Программа роста, удачи, социального 

расширения скована дисциплиной Козерога. Успех приходит 

не по везению, а только через тяжёлый, планомерный труд, 

карьеру, соблюдение иерархии и долга. Социальный 

оптимизм сдержан. 

o Сильная сторона: прагматизм, амбициозность, умение 

ставить долгосрочные цели и методично к ним идти, 

ответственность. 

o Слабая сторона: недоверие к «лёгким путям», скепсис, 

сдержанность в проявлениях щедрости, зацикленность 

на социальном статусе как главном мериле успеха. 

• НЕПТУН (включится в 68 лет, в конфликтном положении в 

Козероге, 24°, Сила 2). Самая конфликтная программа в этой 

сфере. Духовность, идеалы, интуиция (Нептун) враждебны 

материалистичной, жёсткой системе Козерога. 

o Слабая сторона: глубокое разочарование в социальных 

институтах (власть, корпорации), видение их скрытой 

лжи и несовершенства. Иллюзии относительно карьеры 

или статуса (например, вера в «справедливого 



начальника», который оказывается тираном). Путаница 

между духовным долгом и социальной обязанностью. 

Возможность бегства от ответственности (Козерог) в мир 

грёз (Нептун). 

o Сильная сторона (потенциальная): способность 

одухотворять свою работу, находить в рутине высший 

смысл, развитая интуиция в вопросах карьеры и долга. 

o Включения в 65-68 лет станут временем подведения 

итогов: переоценка социальных достижений (Юпитер) 

через призму разочарований или духовных прозрений 

(Нептун). 

2.6. Сфера Урана: революции и преображения. 

• ПЛУТОН (включится в 56 лет, в сильном положении в 

Стрельце, 1°, Сила 4). Мощная программа глубинных 

перерождений. Плутон в Стрельце означает, что полные 

трансформации личности будут происходить через кризис 

веры, философии, поиска смысла. Это путь «смерти» старых 

убеждений и «рождения» новых, более масштабных. 

Нахождение в сфере Урана — ключевой момент: эти 

трансформации будут запускаться внезапно, резко, через 

озарения или шокирующие события, связанные с темой 

свободы (Уран). 

o Сильная сторона: глубинное, философское понимание 

жизни, способность полностью меняться через принятие 

нового смысла, внутренняя сила, обретаемая через 

познание. 

o Слабая сторона: фанатичная привязанность к своим 

убеждениям, желание жёстко контролировать 

мировоззрение — своё и окружающих, кризисы, 

связанные с потерей веры. 



o Включение в 56 лет — время глубокого кризиса, 

который, благодаря связи с Ураном, может быть 

взрывным и привести к полной смене жизненной 

парадигмы. 

ЧАСТЬ 3. ОСОБЫЕ ТОЧКИ: ПРОГРАММЫ-КОРРЕКТОРЫ 

• ЛИЛИТ в 11° Льва (активна в 30 лет) рядом с Солнцем. 

Программа тени и искушения. Во Льве — искушение 

гордыней, жаждой обожания, ролью «королевы». Её 

приближение к слабому Солнцу создаёт ловушку: 

неуверенное «Я» может либо полностью подавиться, либо, в 

качестве компенсации, надеть гротескную, высокомерную 

маску. Возраст 30 лет — период, когда это искушение может 

проявиться особенно сильно, особенно на фоне активности 

Марса и Луны во Льве. 

• СЕЛЕНА в 15° Близнецов (активна в 17 лет) рядом с 

Меркурием. Программа света и дара. В Близнецах и в связи с 

Меркурием — это дар ясной, объективной, обучающей 

коммуникации. Это путь спасения от тени Лилит: не через 

гордыню, а через служение истине, передачу знаний, 

интеллектуальную честность. Включение в 17 лет могло быть 

связано с важным успехом в учёбе или общении, где 

проявился этот дар. 

• УЗЕЛ в 8° Весов (43 г.) и ХИРОН в 19° Весов (46 г.) уже 

рассмотрены как часть важнейшей задачи в сфере Венеры. 

ЧАСТЬ 4. СИЛЬНЫЕ И СЛАБЫЕ СТОРОНЫ: ИТОГИ 

Сильные стороны (Ваша опора): 

1. Мощный аналитический ум (Меркурий, сила 6, в центре). 

Способность решать сложные задачи, работать с 

информацией, оптимизировать процессы. Это главный ресурс. 



2. Яркая творческая воля (Марс, сила 4, во Льве). Умение 

действовать смело, артистично, привлекать внимание, 

вдохновлять. Лидерский потенциал. 

3. Глубинная способность к перерождению (Плутон, сила 4, в 

силе). Умение обретать внутреннюю силу через кризисы. 

4. Скрытая гениальность и оригинальность (Уран, сила 6R, в 

своей стихии). Мощный, хоть и заблокированный, источник 

нестандартного мышления и потребности в свободе. 

5. Дар ясной коммуникации (Селена рядом с Меркурием). 

Талант к обучению, передаче информации, объективному 

анализу. 

Слабые стороны (уязвимые места): 

1. Крайне низкая самооценка и слабая воля (Солнце, сила 1, в 

слабости). Основная проблема. Зависимость от чужого 

мнения, страх самоутверждения. 

2. Эмоциональная сухость и критичность в отношениях 

(Венера, сила 1, в слабости). Трудности в проявлении 

нежности, любви, склонность видеть в партнёре объект для 

улучшения. 

3. Внутренний конфликт между дисциплиной и импульсом 

(Сатурн, сила 1R, в слабости). Нетерпеливость, сложности с 

систематическим трудом, самоконтролем. 

4. Подавленная потребность в свободе (Уран в Зоне 

Отчуждения). Источник напряжения, неврозов, внутреннего 

саботажа. 

5. Конфликт идеалов и реальности (Нептун, сила 2, в 

конфликте). Разочарования в социальных структурах, 

склонность к иллюзиям в карьере. 

ЧАСТЬ 5. КОНКРЕТНЫЕ СОВЕТЫ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЛЯ РАБОТЫ 

Направление 1: от критики к заботе. 



• Проблема: Венера в слабости в Деве под влиянием Меркурия. 

Гиперкритичность в отношениях. 

• Решение: сознательно направлять энергию Меркурия-Девы из 

инструмента критики в инструмент практической заботы. 

Вместо того чтобы указывать партнёру на ошибки, делать что-

то полезное для него: навести порядок, помочь с делами. 

Направлять аналитический ум не на оценку человека, а на 

улучшение условий для ваших отношений. Практиковать 

благодарность за конкретные, мелкие проявления заботы от 

других. 

Направление 2: создание независимого «Я». 

• Проблема: Солнце в слабости в Весах, зависимое от Венеры. 

• Решение: до кризиса 45 лет начать систематически укреплять 

самооценку. Заведите «Дневник успехов», куда каждый день 

записывайте даже мелкие самостоятельные решения и 

достижения, не связанные с одобрением других. Учитесь 

принимать решения на основе «я хочу», а не «как будет лучше 

для всех». Развивайте личные хобби, не предназначенные для 

публики. Работа с телом (фитнес, танцы) поможет укрепить 

чувство собственной телесности и воли. 

Направление 3: легализация внутреннего бунтаря. 

• Проблема: Уран R в Зоне Отчуждения. 

• Решение: создайте для Урана «законное поле». Найдите 

сферу жизни, где можно позволить себе быть абсолютно 

свободным и оригинальным без последствий. Это может быть 

хобби, связанное с технологиями, астрологией, научной 

фантастикой. В обычной жизни внедряйте «малые 

революции»: меняйте привычные маршруты, пробуйте новое 

в работе, разрешайте себе высказывать нестандартную точку 

зрения в безопасной обстановке. Это снизит внутреннее 

давление. 



Направление 4: превращение гордыни в щедрость. 

• Проблема: Луна и Марс во Льве, Лилит рядом с Солнцем. 

Искушение гордыней и жаждой признания. 

• Решение: направляйте энергию Льва не на получение 

аплодисментов, а на бескорыстное творчество и щедрость. 

Занимайтесь творчеством ради процесса, а не результата и 

похвалы. Организовывайте события для других, дарите 

подарки, хвалите и поддерживайте близких, становясь для них 

«солнцем». Это превратит слабость в силу. 

Направление 5: дисциплина через авантюру. 

• Проблема: Сатурн в слабости в Овне. 

• Решение: используйте овенский импульс для выполнения 

сатурнианских задач. Ставьте краткосрочные, азартные цели 

(«забеги», «спринты»), а не долгосрочные планы. 

Превращайте рутину в соревнование с собой. Используйте 

методы тайм-менеджмента, основанные на интенсивных 

рабочих рывках с перерывами. 

Главный совет: используйте могущественный Меркурий как 

главный инструмент для работы над слабыми сторонами. 

Аналитически исследуйте свои реакции зависимости (Солнце), 

записывайте и разбирайте приступы критицизма (Венера), 

составляйте планы по постепенной легализации свободы (Уран). 

Превратите жизнь в исследовательский проект по улучшению 

собственной программы. Это единственный путь, который для Вас 

естественен, и он позволит к моменту ключевых кризисов (35, 41, 

45, 56 лет) подойти не как жертва, а как осознающий автор своих 

изменений. Цель — не уничтожить слабые стороны, а через 

сильные стороны выстроить такие поддерживающие структуры, 

которые не дадут им разрушить систему, и подготовить почву для 

финального, освобождающего включения Урана в 70 лет. 

 


