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I. оБlциЕ поло}I(ЕниII

1.1. Автономяая некOммерческtш оргilнизilц{я <Щеlrгр молодежных
инЕIшатив кЩобро в село), именуемая в дапьнейшrем кОргаrшзациJD), явJIяется Ее
имеющей tшенства уrпшарной автономной некоммерческой оргшrизацией,
созд€lнной на основе добровольных имущественных взносов дJIlt достlDкениrI
целеЁ предусмотренных настояпим Уставом.

1.2. Полное наимеItов€tние Оргшrизацrпл на русском языке: Автономная
некоммерческаrl организация кЩентр молодежных иншIиfftив к.Щобро в ceJIoD.

Сокращенное наименовзlние на русском языке: АНО кЩекгр молодёжных
ишшрlатив к.Щобро в село}. Исполъзовtlние поJIнOго и сокрzшценного
Еаименовшrрй имеет равЕую юридшIескую cиIry.

1.3. Оргшrr,вашя осуществJIяет свою деятеJьItость в соответствии с
Конс"титуrией Российской Федерации, Граждtlнýким кодексом Российской
Федерации, Федер€lлъным зtконом ]rli7 от 12.01.1996 кО некоммерческих
оргiлнизациях>, Федерtlльным законом Jф 27З от 29.|2.20|2 кОб образовшпли в
Российской Федерашш>, ФедеральЕым законом кО благотворительной
деятелъности и доброво.гьчестве (волонтерстве)> и д)угими законодатеJьными
€ктаiчtи Россrйской Федеращrи и настоящим Уставом,

I.4. Оргшизщия создается без ограгrичениrI срока.
1.5. Оргаrшвшrия может бьrгъ истцом и 0тветчиком в судttх общей

юрисдишIии, арбитрахсrых и третейсrих судаь от своего имени приобрегать и
ОСУЩеСТВJIЯТЬ ИМУЩеСТВеНIlЫе И НеИl,{УЩеСТВеННЬlе ПРаВа В СООТВеТСТВИИ С ЦеJlЯМИ

деятелъности Оргаlпваrртц гrреryсмотренными Уставом Оргаrизшрrа, и несет
связtlнные с этой деятельностью обязаr*rости.

l.б. Оргаlизаrцля имоет сrlмостоятелъный баланс (смеry) и вправе в
ycTilHoBJIeHHoM порядке открываь счета в банкас на территор}ilr Российской
Федерации и за пределами ее территории, за искJIючgнием сJryчаев,

уgгановленных действуюшц,Iм законодателъством.
l -7 . Оргатlлвшшя имеет кругJryю печатъ с полным нitименовtlнием

Оргаrпвации на русском языке, Оргаlлваlия в праве иметь штllмпы и блшrки оо
свонм нанменованием.

1.8. Едансгвенным Учредителем Оргшrизаlии явJIяется администрация
Урупского мунш*Iпtlльного рйона Карачаево-Черкесской Ресгryблики.

I.9. Оргшrlrзшцая не отвечает по обязательствllм своего Учредrrгеля.
Учредитеrь Оргаrшшаlrш не несет ответственность по обязателъGтвitм
Оргаrrrазацlпа. ОргшrизаIry7я нс 0твечает по обязатеrьствilм государства и его
оргаков, а государGтво Е его оргirны ýе ствечitк}т по обязательýтв€tм Оргаrмзшцlм.

1. 10. Учредr,rгель Оргаrшrзщиlr может пользоваться усJryгшли Оргшrlrзации
ToJIьKo ýа равных усýФвкях с друтттми jlЕц{lми.

1,1l. Оргашваrцrя может создаватъ филиалы и открывать представительства
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Федерации. Филиалы и представитеJьства Организшцти не явjulются
юридическими ш{цtlми, надеJuIются имуществом создilвшей их Оргаrrrrзацlли и
действуют на основ а|{им утверхщенного Организаrрtей положения. ИмущеСтВО

фшпаапов иJIи представительств }лrитывается на отдельЕом балансе и на баrrансе

Орmшзшцшл. РуководрIтеJIи филишrов и предgгавI,rге.IьOтв назначаЮТСя

Оргшrrзшией и действуrот на основании доверешIобти, выдЕlнной Оргш*rзациеЙ.
Филиалы и цредставительства осуществJuIют деятеJIьность от имени Оргшrизацrм.
Огветgгвенность за деятеJьIIость своих филиалов и представителъств несет
Оргаlшваllия.

|.l2. Требоваlия Уgгава Оргаrrизшц.шл обязательны дIя исполнениrI всеми
gгрукгурными подразделениlIми, оргtlнrlми Оргшrrтзшцли и ее Учредителем.

I,I3, Надзор за деrгельностью Организации осуществляет Учредта-гель В

порядке, предусмотренном ее Уgгавом.
1.14. Меgго нахоrrцения Оргшrизацм,. З69270, Карачаево-Чсркесская

Ресгryб"шtк4 Урупский рйон, с. Курдкиново.
l. 15. Оргшrrзщия считается создtlнной как юрид{ческOе лшдо с момеЕта его

государственной региgграIши в установленном федера-пьными закOн€lми гlоряДке.

1.16. Тип ОрганIаации - ilвтономн.tя организац,Iя, реЕlJIизующая в кЕгIестВе

основной деятельности программы и проекты по развитию и поддеРжке
молодежи Карачаево-Черкесской Ресгryб.гlrrки, в качестве допоJIнительноЙ
деятельности образоватеJьнitя, досуговшц кулътурнш, спортивная и
доброволъческtlя.

II. I_ЕЛЬ, ПРЕДlЕТ, ВИДРI ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАlЦ4I,I

2.1. Организацля создается в цеJIях поддержки и развитиrI молодежи
Урупского муншц"шапьного районц одарýнньlх tlодросткOв, персrrекtиВнЫХ
молодежных коJшективов в оргiлнизiщи}I их деятельности, рllзвитиJI
лобровольчества и уJryIIшения социatлъной сrrгуаrцти в рйоне

2.2. Предметом основной деятельности Организшц,rи являеТся совокупносТъ
видов деятеJьности, ftоGрýдством реапизшIии которых достигается указан}fiIя В

настоящем Уgгаве цеJь, а именно:
предоставление консультаIц,rонных усJryг по прогр€lммам и проектttм ДIя

молодежи;
обьедrлrrеrшле и координilц.|я молодежи (как отдеJIьЕых представителей, так

и молодежных движений, объединенtй, сеlflшй и т.д.) дJuI содействия в

Фtц{alлъном стtlновлении грФ&цilншIа, окilзание широкого спектра услуг
гра]кданам лш профессионzuБЕого, иЕтеллектуЕtýьного, творческого и

фrrзшческого рilзвкти& в том числе в сфере культуры, досуга спорта v,

обравоваrпая;
создilние широких вOзможностей д.пя общения граждalн, реаjlизiщии их

профссион€шъного и творческопо потенrц{ала;
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улучшение соIшilпъной сиryшщи в ршlоне гryтем профилакгики негативных
проявлений и социttпъно опасных форм поведения (алкогоrпrзм, наркомания,
бесцельная ули.rная жизнь и т.п.) среди мOлодых граждан, привития им высоких
нрitвственных цеrrтrо стей ;

развитие и реапизащ{я социtlпъно - значЕмых прогрillfм и проектов в сфре
молодежной политшсr, rrроведение аттестаIионных и образоватеJьных
мероприягиtl для уJIучшени;I указанной сферы деятельности.

2.З. Оргшtlлзilия может осуществJIять следуюшше виды деятеJьности:
обесгlечение экономrдlrеской коЕкурентоспособности молодого поколения;
профилакгика соци€lпъно опасных форм поведения граждан;
деятеJIъность в области содействия благотворителъности и доброволъчества;
минимизация угеttки и lroTepb трYдовых кадров из числа молодежи;
обеспечение соIц.ltшьно-культурного развития молодёхи;
воспроизведение позЕтивных кульryрных образцов;
оýуществление образователъной и аттестациошrой деятелъноgти,

нtlпрilвлеттrой на повышение ypoBIIrI компетеЕтности;
найм специilJIистов и привлечение их к сструдншIеству в иных формах,

Фздание и орг€lшваIs{я рабсrгы трупп (фемснных трудовых коJшекгивов);
осуществление фиrrансирования црогрilмм, проектов и других мероприятий

в соответствии с цеJulми своей деятельности;
взаимодейgгвие с государственными органами власти и органами меGтного

самоупр{lвления, российскими и инOстрtlнными информшдионными tгентствatми,
ведомствами, фондамц коммерческими и Еекоммерческими орган}вациr{ми;

ш}учение общественного мнениц практик иных субъектов Российской
Федераши, проведение €lнlIJIиза поJIученной шlформации;

оргilниз{llия и fiроведение оценки реilJlизiuц{и соlц{rlJlъно-значимых
проекIlсв в сфере молодехсrой политик}1;

деятельность в облаglи образования, просвещения, трудоустройства и
профессионiшьного стrlЕовления, науки, кулътуры, искусства права туризма и
отдых4 физической культ.чры и спорга, здравоохранения, профилактики и
охрiшы здоровья црах(дац пропагаIцы здорового образа жизни, уJIучшения
морапъЕо-IlсихоJlогшlrеского соgтояния грiDкдан и иных облашях граждшrской
жизнедеятельности, а также содействие указ&rной деятельности и развитию
JIичности в целом;

2.4. flополrrитеJьным видом деятеJьности Оргаrrизацшr явJuIется
образовательн€lя и аттестilцrоЕная деятепьность :

осуществление образовательной деятельностц напр{lвлеrrной на

удовлетворение образовательных и профессионttльных потребностей;
профессиоý€lпьное рtlзвитие чеяовека, обеспечеrше соответствlIя его

r<вшmфикаtши меЕяющимýя условиям профессионалъной деятельноGти и
соIцrчuьной среды, rrосредством реztпизilии догrоJIнительных профессион€lлъных
програ},fм (повышеrrия квапификацЕи, rrрофессиональной переподгOтовкн) и
осItовныхпрограммпрофессионаJьного обlr.rеr*ая (профессионrlJlънiul подготовка
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по профессиям рабо.шлх и доJDкностям сJIужащиь переподготOвка и повышение
кваrrификilц,Iи рабочих и служаrrшх);

2.4,1. Осуществление образовmельной деятельности в ýоответствии с
лействуюшшм зtlконодательством, в paIvrкax которой проводится:

профссионtшъная подгOтовка;
провсдение учебной праrгиrи;
проведение квалификационных экзtlменов, присвоение квалификilионного

рiLзряда и повышение квtшификарrи.
2.5. ОрганизаIия обжшла оýуществJIять свою дополнительную деятелъностъ

в соответствии с закоЕодатеJьством об образовшпли, в том tIисле:

обеспечивать реi}JмзаIfi{ю в поJIном объеме дополнитеJIьных
образовательных программ, соответGтвие качества подготовки обучаюшlихся

установленным трсбовшrиям, соответgrвие применяемых фор*, средств, методов
обучения; скrlонноgглtц способносгям, интер€сам и потребностям обучшощпхся;

создаватъ безопасные уýловиrI обучения, их содержtlниr{ в соответствии с

устtlновленными нормtlми, обеспечивЕtющими жизнь и здоровье обучаюrцихся,

i сотрудников Оргаr*rзil$,ец
соб;подаь прiлва и свободы обlпrаощихся и сотрудшков Оргашлзаlrш.

2.б. Оргаlлвilшя в соOтветствии с нiшравлениями своей догIоJIнительноЙ
1 ýеЯТеЛЪНОСТИВТОМЧИGЛе:

оýуществjulет IIпанирование и организацию учебной, методIчgской и r+rой

деятелъности,
обеспечивает пojlнoе сопровождение образоватеJьнопо процесса,

разрабатывает и утверждает образовательЕые прогрilммы и учебные планы;
опредеJuIет нормы нагру?юil и размеры оплаты сотрудшков Оргшшлзащlи;
осуществJlяет подбор, прием на работу и paccTillloBкy педагогических и

кадров вспомогателъяопо персонала, привлскает дIя рабuгы и консулътаglй n

специtlJмстов, в том числе и зарубеrrtных;
обеспечивает функционирование системы внутреннего мониторинга

(самообследов ания) качества образования и воспитания.
2. 7. ОрганизаIия может осущесгвjIятъ преддринимательскую деятеjьность

JI}ilIb постолъку, поскольку это сJIужит достижению целей ради которых оЕа
создitна Такой деятельностью Iтризнаются приносящее прибы;ь производство
товаров, работ и усJrуг, отвечtlющих целям создчlния Оргаlrизации, а Ttlкжe
тгриобретение и реIUILвация ценных бумаг, имущественных и неимущественных
црав, JtrIаgгие в хозяйgгвенных общеgгвшr и участие в товариществах на вере в
качестве вкпадчика

2. 8. Органшщия может создilвать дJIя осуществлениrI предпршшмательской
деятельности хозяйgтвеýные общества иJrи участвоватъ в таких обществах.

Законодателъgtвом Россrйской Федераlпаи моryт устанllвJIиватъся
огрilни.{ениrl на предщриниматеJIьскую деятельносгь ОргшплзщIм.

2.9. В шrгереýах дOGтюкениrI своой цýJI}r Организаrцля может сOздt}вать

друпlе некоммерческие организаlии и вfiупать в ассоциаlии и союзъ1.
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2.Ю. ВмешагеJIьство в хозяйствснную и иную деятельность Оргшrизilрrи со
стороны государственных и иных органIаiuшй не догrуслается, если оно не
обусловлено их правом по осуществпению KoHTpoJuI за деятельностью
Оргаъшазшдtал.

2.1t. При осущеýтвлении видов деяталъносги Оргаrмзшшя:
2.|1.1. СамостоrгеJьно плiшкрует свою деятеJьностъ и опредеJuIет

перспекгивы рttзвития, исхом I4} имеющихся финшrсовых средств, зilкIпоченных
договоров и спроса на производимые работы и усJryги;

2.11.2. Саллоgrоятеrьно формирует свою экономическую программу дя
реализащм зlurвленных целей и з4дач;

2.||.3. Самоgтоятелъно осуществJuIет взiммоотношения с юрид.{ческими и

физическими JIицами, в том аисле посредством заключения договоров,
2.1|.4. Самоgтоятельно распOрsкаетýя доходatми от своей деятельноýти и

другими средствами;
2.1|.5. Оргшшлзаlия может иметъ в своей струIсг},ре рiвjlичные структурные

под)ilзделенIul, обеспешвающие осуществление ее деятельности с учетом ypoBHrI,

вида и напрilвленности реirпизуемых прогр{tмм.

2.1I.6. Видашrи деятелъности, перечень которых определен зчконом,
Оргшшлзшlия вправе заниматься тоJIъко на основ€lнии спеIц,Iалъного разрешениrI
(:шlеlвш).

ш. порядок утIрАвлЕниrI lЕятЕльностью оргАнизАLц4I4.
ОРГАНЫ УТIРАВЛЕНИrI

3.1, Управленис Органллзаlией осуществJuIется в соответствии с настоящим
Уставом и строится на пршщшIах единоЕачаJIиrI и сilмоуправления;

З-2. Оргшlilми упрilвления Оргаt*вшдlм являются:
Утедrгеrь;
.Щирекгор - едшrоличrтый исполнительный орган.

3.З. Учрелптqпь.
3.З.l. Учредrлтеrь Оргаl*лзшgrи поJьзуется усJIугilfir 0ргшrизшши только яа

рzlвных услови,ях с други}п{ JIицilл,Iи;

З.З.2. К компетешрIи УчредrгеJuI относигся решение ýледующих воцросов:
преобразов€lние Оргшrваrши в Фонд;

утверждение Уgгава Оргаrшзilщи;
оцределение порядка управления;
назначение ед{IIоJIичного испоJIнительного органа (,Щиреlоора);

З.З.3. Решеr*rя по всем вопросatм, укtr}tlнным ь п.З.З.2. настоящего Устава
; грrппплаются Учредателем единолиtrно и оформлlлотся в виде Решенрtя
ед{IIственного Учредшеля Орrшизаlц,tи. Нотариальное удостоверение приIrятых

l ршеrпй не требуется.
3.4.,Щля текущего руководства де,ятеJьностью Оргшшвации н,tзначается

l Едшrошттrый исполrпшельный орган Оргаrмзации - ýнрекгор.
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З.4,l. ,Щирекгор назначается Учредителем сроком на 5 (пять) лет.
3.4.2..Щиректор может быть н€вначеЕ не lt:l тIисла его У,чред,rтелей.
3.4,3. Кандидrг на доJпкносгь flиректора Органлвации доJDкен иметь высшее

образование и Gоотвýтствовать квшифик€шшонным требовllниr[м, укtlзllнным в
rвшшфикац,rонных спрtIвочника)ь по соответствующим доjDкностям
руководителей оргшплзаIшй и (иш) профессион€lJIьным стандартам.

3 .4. 4. .Щиректор Оргшrизшцли:
несет ответственность за ýостояние дел Оргшrизilц.Iи;
информирует орган, прr,шявшrпi решеЕие о государgгвенной реrиgграцwr

Организаlии, о продоJDкении деятеJьности ОргшrизаIцли в объеме сведеrшrй,
требуемых зtконодатеJIьством Российской ФедераIии;

без доверенности действует от имени Органлвации} представляет интересы
Оргаrшзцшr во всех органах, учрещдениях, организils{ях и предприятиях по всем
вопроса}ц связанным с деятелънOстью 0рrшмзшцм, как на террrтгории
Россrйской Федераtц[и, Titк и за рубежом;

зtlкJпочает грашдilнско-прtlвOвые договоры с третъими JIицilми, в том числе

тудовые договоры с работникаlrшл Оргашrзадии;, принимает решения и издrЕт прЕказы по вопросtlм деятелъности
Оргаl*tзацlм, нlвначает свOих заместителей;

рассматривает и угверждает проект сметы расходов Оргашlзацlм;
распоря]кается в предепах утвержденной УчредатеjIем сметы средствrlми

Орrашлзшцшл, зtlкIIючает договоры, осущеGтвjlяет друrие юрид{ческие действия
0т имени 0ргшrизшцrи, приобретilет имущеýтво и управляет им;

открывает и закрывает счета в бшrка:<;
вносит предложения по измеЕению и допоJIнению Устава;
решает вопросы хозяйствеr*rой и финшrсовой деятелъности Оргштизации;
принимает на рабоry и увоJБняет рабогнrrков Оргшrrrзils{и, утвершдаýт их

доJDкностные обжаr*rости в соответствии со штаtно-доJDкносп{ым расписанием;
утверждает проект штатного расписчlниrl tшпарата Оргшизащаи и

yстанавливает фо"д оплаты труда штатным работникам Организil{ем;
утвержд{lет внутренние документы Оргаrизаrцrи,
осущеgгвJIяет кокгроJь за деtrтsлъЕоGтью филишrов и предстtlвитеJIъств

Оргаlплзшпп,l;
несет ответственноýтъ в прgделtlх своей компетенIии за испоJьзовilние

средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными цеJIями;
организует брrгшrгерсrgrй учет и отчетность;
имеет право передtlвать свои полномочия, либо их часть своим

заместитеjIrIм;

решает все вопросы, которые не относятся к компетенlии Учрелателя в
аш)тветствии с законодательством Российской Федерацац настоящим Уgгавом и
решением Учредrге"lrя Оргшlлвшlии.

К иск-тлочительной компетенIý{и flирекгора относитGя решение следующих
вопросов:

{
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предстilвлеЕие интересов Оргаrп,ваrцаи во вз€lимодействии с
посударственными, общественными и другими орrанизtшIиями, физическими
JIшIами;

совершеЕие вGех сделок от имени Оргшrизаrши.
3.4.5. ffиркгор, исходя нз основных целей деятельносги Органl,лзации,

вправе приниматъ иные необхоJрrмые решения по вопрос{lм, не относящимся к
компетешIии УчредлтеJul и не противорсчiшцих дейgгвующему законодательсгву.

3.4.6. В отсутсrвие.Щирекгора его функдшr выпоJIняет заместитель, которыЙ
назначаýтся ,Щиреlrгором и действуег на оýновilнии доверенности, выдшlноЙ
.Щиреltтором Оргшrиз аIии.

3.4.7, При rгом, в случtlе если деятельность [иректора по управлению
Организацией удовлнгворяет Учредитепя1 отвечает цеJuIм и задачам деятельности
Оргшлвшдии и ни olцra из сторон не заявляет о расторжении зalкJIюченного

тудовоIý догOвора (кокграr<та), ýрк по;шrомочий Щиректора может
прлонгироватъся натот же срок шутем з{lкIlючениrt допоJIнительных соглаlrrеrпай
к з€lкJIюченному трудовому договору (контракry)"

Iv. ФиJIиАпы и прЕдстАвитЕльствА оргАнизАrц{I4.

4.1. Оргшrизаlrylя может создавать филиалы и отщрывать предст€lвительства
на территории Российской Федераrшлrа с соб.iподеrием требовшпrй
законодательства Россrтйской Федерации.

4.2. Филиалом Оргашtзшlип явJrяется обособлснное подраздсление,

расположенное вне меýта нz}хо?цдения Оргiшизtшши и осуществJuIющее все ее

фушо+лlа или частъ из ниь в тOм .Iисле фунrсцшл представительства.
4.3. Представительством Организацллlл явJuIется обособленное подрilзделение,

которое расположено вне места нttхощдениrl некоммерческой оргtlнизащии,
пр€дgгавJIяет интереýы некоммерческой организfl{ии и осуществJuIет их зшIрrrу.

4.4, Фили{шы и предстilвителъства не явJuIются юри,щIчсскими лицами и
IrадеJuIются основными и оборотrшми средств€tми за счет ОрганизаIии. Филиапы
,l предстilвителъства Оргшrrвщии дейсгвуют от имени Оргшrизаrцли, на
oсновtlнии утвершдffrноru Оргшrизшцлей положения в соответствии с
зtlконодатеJьством Российской Федерщилл.

4.5. Организщия несет ответственность за деятельность своих филиалов и
пр€дставителъств. Руководrлтели филиttлов и предстalвителъств нсlзнач€lются на
JцоJIжностъ и освобождаrотся от доJDкности.Щиректором 0ргаl*вшц.рl и дейýгвуIот
Еа основttнии вьц€lнных Оргшшлзацалл доверенностей. .Щоверенности
р}.ковод{телям фи.тплilпов и представительств от имени организацшr выдает
.I[,Hpеlсгop иJIи лицо, его зalмсщ€tющOý.

v. имуtltЕство и Фиt{Ансово_хозяЙствЕннАя дЕятЕJьность
оргАнI{JАIц{I4.
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5. 1. Имущеgтвс, передitнное Оргшlиз{щии ее Учред,lтелем (Учредлтелями),
явJIяется собствеr*rостью Оргаrизащшr

5,2. Учредрrтель (Учредrге"lrи) не сохраняет прав на и}чfущество, переданное
им в собствеrrтrостъ Оргшrrcшцти.

5.3. Оргаrизшlия может иметь в собgгвешrоgги иIм в оперативном
упр€lвлении зд{tния, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в

рублях и иностранной ваJIюте, ценные бумаги и иное имущество. Изъягие и (или)
отчущдение собственЕости, зtlкрепленrrой за Оргшмзшlией, осуществJIrIются в
с(ютветgtъии с закоЕодftтеJьством Российской Федераtlпл.

5.4, ОргшrизащIя сl}мостоятеJьно осуществJulет фиrrшrсово-хозяйственную
деятелъность, имеет сilмостоятелъный баланс и ;рrцевой счет, ведет
бухгаlrrерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном
лейсгвующим зl}конодательством.

5.5. OргшrизаIs{я имеет право на получение имущества от физичесrсах и
юрид{ческих JIиII и на ином праве, в том Iмсле - аренды, безвозмездного
поJБзовrlния и т.д.

5.6. Изъятие и (или) отчрIцение имущества" закрепленного за Организшшей
фrвичесrшми и юридичесIФIми лицами на основаIIии договорOв qренды,
поJьзования и т. д., осуществJUIются в соответствии с з€конодательством
Российской Федершии.

5.7. Оргашrзация отвечает по своим обязательствalм тем своим имуществом,
на которое по законодателъству Российской Федерациеr может быть обршцено
ваЕскание.

5.8. ,Щоходы Оргш*лзаlиrл от хозяйgгвеIшой деятепьности, явJUIются ее
собсгвеrшrостью и не могуг перераспредеJI;Iться между УчредrгеJuIми.

5.9. Оргаrллзшия осущеýтвJuIет владение, пользование и распор.,Dкение своим
ш[ущеgгвом в соответствии с его н{lзЕачеЕием и только ддя выполнеЕия уставных
задач и целей.

5.10. Источrrиками формировilния имущества и фrшансовых средств
Организации являются:

ед,rновременные иJIи постоянныG поgryпления от Учредrгеля (Учредителей)
Ортаrшвацlш,л, в том чиýле, поступtlющие в денежной и наryршrьной Фр*е;

добровольные имущественные взносы и пожертвов€lниrц в том числе
н(юяпц{е целевой характер, предоставJIяемые грФIцанами и юридическими
Jтяцами в денежной и нtrурitльной форме? в форме дарения, наследовЕlниlt по
зЕlвещанию, спонGорýкие аGсигновануIя, пожертвовilния и отчисления от
отýчественных и зарубе>rсrых гращдан и юридических л}щ;

прибыlь, полученнtш от предпринимательской деятельности Организаlии;
поступление фlшансовых средств от государýтвенных и муншIипilльных

щпlнов в вLIдс субслцмil и грilнтов;
rФедиты бшrков и иных финаrсовых оргаrизаlrй;
д{виде}цы {доходы, проценты), поJryчаемые по акIшям, об.шлгацаям,

.црупд}r ценным бумагам и вкJIадам;
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другие, не зtшрещенные законом постуIшения-
5.11. Организаltия имеет прilво распорюкатъся имеющимся в собственнОСТИ

имуществом и денежными средствами, в том числе:
предостtlвJulтъ безвозмезд{о во врtменное пользовtlние;
шередilвать друш}l оргашц}{ilц{ям и продприятиям на усповиях аренды;

списыватъ имущество с ба.шшrса в установленном порядке, еСЛИ ОНО

Iвношено иJIи истек срOк с;ryжбы, за исклIочением музейных и библрrотеtlных

фrцов, имеющих культурЕую иJIи истори.Iескую ценноGть;
5,t2- Организацли цринадJIежит IIравtt собственности на:

имущество, переданное Учредителем (Учредителями);

денежные средства имущество и иные объеrпы собgтвенностц пеРеДtlННЫе

ей физrтческими и юридитrескими лшIами в форме дара, пожертвования, В ТОМ

чЕсле на поfiупившие средства от Учредrтеля (Учредателей);
тцродукгы иЁт,еJlпекryапъного и творческого трудъ явJUIЮЩИеСЯ

резулътатом ее деятельноGти;
доходы от собствеrпrой деятелъности Оргшlизiшц,rи и приобретенные на ЭТИ

дохо.щI объекты соботвенrrости.
5.13. Доход Оргаrшзшцша от ее деятOлъности поступает в самостоятельнОе

распорлкение и используется Оргшrизацией на развитие материаJIЪНО-

технической базы и обеспечение выполнения ею своих устrlвных ЗаДаЧ.

5.14. Оргашлзация осуществJIяет предIринимателъскую деятеJьнОСТЬ,
наIryавлеIftIую на вьшоjIнение уставных целей и зqдач, уgгilновленЕЫХ В

насющем Уgгаве.
5. l 5 _ УчредrтгеJь впрilве приостllновить предIринимательскую деяТельНОСТь

0ргаlшазачлллл, если оЕа идет в ущерб деятельЕости, предусмотренноЙ настОяrrРtМ

Уставом.
5.16. Органlлзшия самостоятgлъно осуществJI;Iет фиrrшrсово-хозяЙСтвенЕУЮ

деятеJьность, имеет саIчrостоятельный балrанс и лицевой счет.
5.|1. Оргшrизаrцля ведет бус"аr,терсlмй учФ, учетную пOJIитику и

статистиtIескую отчетность в порядке, установленнOм законодательстВоМ

Россrйской Федерации, представJrяет информацшо о своей деятельности орган{lМ

госyдарgгвешrой стtrtистикЕ и Еапоговым оргакам, УчршлтеJIю и инЫм лшIам В

ФOтветствии с зilконодатеjьством Российской Федерац}и.
5.18. Размер и ýTpylffypa доходов ОргштrзаIIии, а также сведениlI о рilзмерtlх

п oocTttвe имущества Оргашrзшlr.шл, о ее расходilL численности и cocT;lвe

раOопшшов, об оIIлftтg их труда об испоrьзовании безвозмездrого труда гра]кдmI

в деятеJьноýти Органrrзащм не моryт бьrгъ предметом коммерческой тйны.
5. 19. Оргшrrваrщя обязана:
собшодать законодатеJьство Российской Федершпалъ касающееся сферы ее

дЕrт€Jьно стIъ атаюке нормы, предусмотренные настоящЕм Уставом;
ежегодно гryб;пrковать 0тчет об использоваlнии своего имущества или

обеспетвать достуIIноGть ознчжомлениrI G указЁlнным отчетом;
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ежегодно rаrформирсватъ орган, прrаrrявшrй решение о государgтвеннОй

регистрацш{ Организаlши, о продоJDкении своей деятелъности с укtlзанием
дейgгв}rгельного места нахождения постOянно дейсгвующего руководяЩегО
opпlнa, его нalзвllния и данных о руководстве Оргшrrзilц{и в объеме сведенrй,
вк,почаýмых в едlшьй государчгвенный реесгр юрид{чесшй шщ;

шредоставлять зrшрilIIиваемые сведения и докумеЕты, по запросу оргtша"

принимilющего решение о государственной регистрiilц{и Оргавлtзацlлл, решенI4'I

руководящих органов и доJDкностных лшд Оргilнизiшцц,r. А Tarorre годовые и
кваргаJьIlые отчеты о своей дсятелъЕоGти в обьеме сведенкй, представJIяемых В

нzшоговые оргilны;
догryскать представителей оргЕlIIа, принимrtющего решеншI о

к}сударствеr*rой регистрш{rм Оргшl1,1зшц,lи, в озн€шомлении с деятельностьЮ
Ортаrтизацrш,r в связи с достшкением уставных целей и собшодение
закоЕоддгельства Российской Федершцшr;

информироватъ сргalн, принявrrшпl решение о государствеr*rой регистрilц{и
об объеме гrолrlаемых от междунарOд{ых и иностранЕых организацlй,
иностранных грашдан и лшI без гражданgгва денежных средств и иного
пryщеgгва' о цеJIях их расходования иJIи использов€}ния;

информировать орган, принявrrшй решение о государgгвеr*rой регистраIши,
об rвменении сведеlиfл, укilзilнных в п. l gг. 5 Федерального зtкона Jtlbl29 от
08.08.2001 <О государGтвенной регистрации юридш{ескиr( лш{ и индивидуttJтьных
преlшриниIч{ателей>l, за искJIючением сведенrй 0 поJryченных лицензиях, В

те.Ение 3-х (трех) дrcй с моме}rтатаких изменеrrий;
5.20. Проверка финшrсовой и финаrrсово-хозяйственной деятельности

Оргшлrзшдlл,l осуществJIяется финансовыми оргчlнаlvrи и иными орган€lми в

с(ютветствии с зtlкоЕодагеJьством в пределilх их по;rrrомочий, вЕутренняrI
Iроверка финшrсовой и финшrоово-хозяйgгвенной деfiтельности осуществJIяется
в соответствии с требованиями настоящого Уgтавц по решению Учредителя
прверку фшlансовой и фшrшrсово-хозяйственной деятеJьности Оргаrшвшцlи
ножет проводить независимьтй ауд}rгор (аудlтгорская организаtия) ;

5.2|. В ОргштизщIш бухгалтерсхryю и статистическую отчетность в порядке,

установленЕом закоЕодателъством Российской Федерации, ведет главный
бухгаrгер, который назначается ,Щирелстором, из числа JIшц имеюпих высшее
экономшIеское образовшrие и сTEDK финансовой или бухгаrгерской работы;

5.22. Главный бухгалтер представляет информаlцаrо о деятельЕости
0ргаплзаlии органill}r государственной статистики у1 нilпоговым оргtшlам,

.I|,кркгору, Учредrгеrло, аудrгорским оргilнизiutrrям и иным лшIам в
оtютветствии ý решениями оргtlнов Оргаrмзшцли и зrконодательством
Росслйской Федершрги;

5-23. ВмешагеJьство в хозяйgгвенную и иную деятельноrгъ Оргашлзаrци со
стороны гоýударственных и иных организшцай не догryскается, если оно не
обушrовлено их прtlвом по осуществлению KoHTpojIrI за деятеJьностью
Орга*лзаlша;
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5.24. Организаrшя:

разрабатывает и уст{lн:lвJIивает проект струкгуры управлениrI
JIеятельностью и штатное расписание;

осуществJIяет подбор, прием на рабоry сотрудников и раfiIределение
доJIж}Iостных обязаr*rоgгей в ýоOтветствии ý поряжом комплектования
рботrпrков, уtвертtденным общим собраr*rем трудового коллектива
Оргаl*,лзацlпл;

несет ответственность за уровень rсвалификilии ее сотрудников;
уýтtlнilвливаст зryаботную rrлitту Gsтрудfl{кtlм, в том !мсле надбавки и

доIшаты к доJDкIIостным окJIадаh{, порядок и размеры их премированиrI.

vI. ДОКУМЕНТАIИЯ. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ.

6.I. ОргшшваtЕIя ведет бухгаrгерский учет и статистиIIескую отчетностъ в
Iюрядке, установленно}r закоЕодагеJьGтвом Россrйской Федераlцли.

6.2. Оргшrизiulия цредостilвJIяет шrформацlшо о своей деятелъности органам
посударствеrпrой стагистики и нtlлоговым оргzlнtlм и иным лрщам в соответствии
с законодателъством Росшйской Федершlии.

6.З. OTBeTcTBer*rocTb за оргilнизаIцdю бухгалтерского учета" а таюt€
свOевременное предостilвление сведеrштй 0 деятелъности Оргашtзшlии в
о(ютветствуюшше органы несет {ирекгор Оргшrизаlшц ответственность за
оOстояние и достоверность бухгалтерского учетаэ своевременное представление
е2кепод{ого отчета и другой фшrшrсовой отчетности в соответствующие органы
Еес}rг Дирекгор оргшrlвшцли и глllвный бухгаrгер.

6.4. Щля обеспечения уставной деятеJьности Оргшlизшшя может издавать
след/юIщ,Iе виды локапьных актов: положениrt, декJIарации, цравипа' инструкtии,
прогрilммы, графики, штатное расписание, расписчlние занятиr)i, rrрикztзы и
распорлкения .Щиреrгора" решения орпанов упрilвлеIrия и самоупрtlвлениll
Оргшплзац.ша, оформлеrтные в виде протоколов собршпй (заседшrrй).

6.5. Оргашrзщия обеспечивает ведение, }пIет и coxptlнHocTb документов по
л.rчному составу (приказьт, лртчные делц карточки учетц JIицевые счета и другие
доryмФ{гы, пре.ryсмотренные прilвил{lми ведениJI дедопроизводства).

6.6. Органллзацля обязаrrа хранить документы, хранение которых
преryсмотрено действуюllшм законодательством Россrйской Федерацшr.

чII. рЕоргАнизАrия и JIиквидАщ4я оргАнизАLц4I4.

7- 1. Орга:rизfis,rя fiо решению Учредr.rгеJIя может бъrгъ преобразовilна в фонд.
tфп щеобразовшrrж 0ргаrтизаrц*а к вновь возникшей Оргш*rзаIs,{и переходят
Ц8а й обязш*rости реорганизоваrrrrоЙ Оргшll.лзаgал в соответствии с
rрсдflюIIным tжтOм-

7.2. Оргашlзацня может бьrгь JI}Iквид{рована на основtlнии и в порядке,
штоrrc предуомотрены действующим законодательством Российской
фвФщал:
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по решению Учредлrгеля ОргаrизацLfl{;
по решению судц в соответствии с зtжонодательством Российской
Федераrцли.
прекращения деятельIIоGти юримческого .iЕIца, ffiJIяющегося
единственным утемгелем автономной некоммерческой оргzlнизшIии, в
связи с .lrиквидаrшей или искJIючением из едшого государственного

реестра юрид{ческих jIиц по решению региgгрирующего органа не ранее
чем через три месяца со д{я настуIшения соответствующего события.

7.3. Оргшr, принявшrй решение о ликвидщи}r Оргшлrзацlм, нalзначает
JIпквидtrгора й устанавJIив€lет в соответствии с Грал<даtским кодексом
Российской Федершцаи и Федершrъным зtконом (О некоммерческих
органItзаIияю) порядок и сроки JIиквидаIни Оргшrrзаrии.

7.4. С момента назначения JIиквидffгора к нему переходят поJIIIомочия по
управлению делtltliи Оргшrизащrи. JIкrcидшюр от имени Оргаrrизшlrш выступаgт
в суде, принимает меры по въUIвлению кремгоров и поJIучению дебI{горской
задоJDкеннOсти, а TaIoKe уведомJuIет в rисьмеrrтrой форме кредиторов о
jllrквидmщи Оргшrrв аrцли.

7.5. По окончаниЕ срока дJIя предъявления требовшшй кредиторitми
лIrквидатор cocTaBJuIeT промежуточный ликвидЕ}Ilионный баrrшrс, который
оодержит сведения о составе имущества Оргшrизации, перечне цредъявленных
rредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.
Промехсуточный Jlиквцдilц{оrшrый бшrшrс утверждается оргtlном, цринявIIмм
решФшrе о JIЕквидillии Оргшrrваrцаи.

7.6. Если имеющиеся у Оргшrизаlии денежные средства недостатотrны дJIя

удовлетворениrI требовшпй кремгоров, ликвидатор оýуществJI;Iет гrродажу
пr}rщества Оргаrлвацш{ с rтуб;штчных торгов в порядке, уст€tновленном дJIя
ЁсIюJIнеЕЕя судебных ршенлй. Вытшага денежных сумм кред{торам
Оргшлвацша гrроизвод{тся JIиквIцатором в порядке очередrости, устilновленной
Грасданским кодексом Российской Федеращrа.

7.7. ГIосле завершения расчетов с кредиторами JIиквидt}тор cocTaBJuIeT
.шидшцаоrпrый балшrс, которъй утверrrцаетýя оргtlном, принявIIIим решеяие о
.rпIвцдаsц{ Оргшrизаrрrи.

7.8. При JIиквидации Организаrши оставшееся после удовлетворениJI
требовшпrЙ кред{торов имущество, если иное не ycTtlHoBJIeHo федера-пьными
зilOgам}r, н{tпрalвJUIется в соответствии с учред,rтелъными документtlми
Оргаlпваtlr,шl на цеJIи, в иIrTepeс€tx кOторых она была ооздitн4 и (или) на
ftшгогворительные цеJшI. В случае есJIи использование имущества ОргашлзарIи в
Gtхlтветствии с ее учредительными докумеIIтами не предстtlвляется возможным,
шо обращается в дохOд государgгва.

'1.9- Ликвндаrцля Оргшшвшдlшl счIfгается завершеr*rой, а Оргаlпвшs{я
прспрагIвшеЙ сущеGтвование после внесениrl соотвgтствующеЙ записи в ЕдшlьЙ
lтýударственrrый рсеGтр юрид{чеýких JIиц.
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uII. зАкJIючитЕJьныЕ поло)I(EниrI.

8.1. По всем вопрсам, Ее нашедшим своего отраllсениi в настоящем Уставе,
Учрсшrпеш Оргаrшвшцшл и ca}ra Оргшшазщлля руководствуются положениями
дейьтвующего законодffiеJьства Российской Федершцrи.
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