
 

АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПО 

ПМ.03 Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство 

1. Паспорт рабочей программы учебной и  производственной практики 

 

1.1. Нормативное основание разработки программы  

Рабочая программа учебной и производственной практики студентов (далее Рабочая 

программа практики) составлена в соответствии с требованиями следующих нормативных 

документов: 

- Закон «Об образовании в Российской Федерации», № 273 от 29.12.2012 г; 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации от 17.08.2022 № 742 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных 

классах» зарегистрировано в Минюсте России 22.09.2022 № 70193, (в ред. Приказа 

Минпросвещения России от 03.07.2024 N 464); 

- Федеральный образовательный стандарт среднего профессионального образования по 

специальности 44.02.02 «Преподавание в начальных классах», приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 1353 от 27.10.2014; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального», приказ Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г., № 464 (с изменениями и 

дополнениями от 22 января, 15 декабря 2014 г., 28 августа 2020 г.); 

- Положение о практической подготовке обучающихся, приказ Министерства науки и 

высшего образования РФ от 5 августа 2020 г. N 885-390; 

- Положение о практической подготовке студентов, осваивающих программы 

подготовки специалистов среднего звена в ПОО АНО ККС; 

- Профессиональный стандарт. Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, 

начальном общем, основном общем, среднем общем образовании), утверждѐн приказом 

министерства труда и социальной защиты РФ от 18.10.2013 №544-н; 

- Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.02 

«Преподавание в начальных классах». 

 

1.2. Область применения Рабочей программы практики 

Программа учебной и производственной практик является частью Программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 44.02.02 «Преподавание в начальных классах» в 

части освоения основных видов профессиональной деятельности (ВПД): 

1) Проектирование и реализация процесса обучения в начальном общем образовании; 

2) Проектирование и организация внеурочной деятельности младших школьников; 

3) Воспитательная деятельность, классное руководство; 

4) Организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) проводятся 

в ПОО АНО ККС при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей. 

 

Место дисциплины в учебном плане: 

Дисциплина Производственная практика (ПП.03.01) входит в профессиональный модуль 

специальности СПО 44.02.02 Преподавание в начальных классах - ПМ. 03 Воспитательная 

деятельность, в том числе классное руководство. 

Количество часов отведенное на учебную практику–36часов. 

Количество часов отведенное на производственную практику–72часа. 

 

Прохождение практики способствует освоению профессиональных компетенций: 

ПК 3.4. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов анализа 



 

эффективности воспитательной деятельности и самоанализа 

ПК 3.6. Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного процесса для решения 

задач воспитания (родителями обучающихся (их законными представителями), коллегами, 

представителями учреждений культуры, спорта, здравоохранения и тому подобное). 

Цели и задачи практики, требования к результатам производственной практики: 

Целью производственной практики является освоение основного вида 

профессиональной деятельности «Воспитательная деятельность в том числе классное 
руководство» и освоение соответствующих профессиональных компетенции. 

Задача производственной практики: направлена на углубление первоначального 
практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, 
проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на выполнение 

работы в профильных организациях. 

С целью овладения указанного вида деятельности обучающиеся в ходе данного вида 
практики должны иметь получить практический опыт: 

-создания, поддержания уклада, атмосферы и традиций жизни образовательной организации; 

-помощи и поддержки в организации деятельности ученических органов самоуправления; 

-определения целей и задач, планирования воспитательной деятельности на основе программ 

воспитания федерального и иного уровня; 

-разработки плана воспитательной работы в классе на основе программы воспитания; 

-проектирования ситуаций и событий, развивающих эмоционально-ценностную сферу 

ребенка (культуру переживаний и ценностные ориентации ребенка); 

-планировании, организации и проведения воспитательных мероприятий, акций; 

-реализации современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспитательной 

работы; 

-планирования, организации и проведения воспитательных мероприятий с учетом 

культурных различий детей, половозрастных и индивидуальных особенностей; 

-регулирования поведения обучающихся для обеспечения безопасной образовательной среды 

в процессе воспитательной работы; 

-проведения в четвертом классе начальной школы (во взаимодействии с психологом) 

мероприятий по профилактике возможных трудностей адаптации детей к учебно- 

воспитательному процессу в основной школе; 

-соблюдения правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной 

этики в воспитательной работе; 

-педагогическое наблюдение, диагностика и интерпретация результатов процесса 

воспитания; 

-анализ планов воспитательной работы, методов, приемов и технологий организации 

деятельности классного руководителя, разработки предложений по их коррекции; 

-систематизация педагогического опыта в области воспитания обучающихся; 

-оценка эффективности применения образовательных технологий в области воспитания 

обучающихся; 

-построение траектории профессионального роста на основе результатов анализа 

эффективности процесса воспитания, самоанализа деятельности в области воспитания 

обучающихся; 

-определение целей и задач работы с семьей на основе результатов наблюдений за ребенком 

и изучения особенностей семейного воспитания; 

-составление социального паспорта класса и психолого-педагогической характеристики 

(портрета) личности обучающегося; 

-организация и проведение мероприятий за пределами территории образовательной 

организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 

-проявление толерантного отношения к представителям разных мировоззрений и культурных 

традиций; 

-проектирование сетевого воспитательного пространства; 

-планирование взаимодействия в рамках сетевого воспитательного пространства; 



 

-организации целенаправленного и содержательного взаимодействия с учетом возраста и 

уровня профессионально-педагогической подготовленности целевой аудитории 

В результате прохождения Учебной УП.03.01 и ПП.03.01 Производственной практики 

обучающийся должен 

уметь: 

-планировать воспитательную деятельность; 

-разрабатывать программу воспитания на основе примерных программ; 

-оказывать педагогическую поддержку в процессе адаптации детей к условиям 

образовательной организации; 

-создавать условия для самоорганизации обучающихся в воспитательной деятельности, 

-использовать разнообразные методы, формы, средства воспитания при проведении 

воспитательных мероприятий, акций, детских социально значимых инициатив; 

-организовывать детский досуг, вовлекать детей в различные виды общественно-полезной 

деятельности и детские творческие объединения; 

-создавать условия для развития ученического самоуправления, формирования благоприятного 

психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе; 

-помогать обучающимся предотвращать и разрешать конфликты; 

-взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума; 

-использовать воспитательные возможности различных видов деятельности ребѐнка; 

-диагностировать результаты реализации программы воспитания; 

-анализировать результаты реализации программы воспитания; 

-находить и использовать методическую литературу, ресурсы сетевой (цифровой) 

образовательной среды, необходимые для воспитательной работы с младшими школьниками; 

-систематизировать полученные знания в ходе изучения передового педагогического опыта 

воспитательной работы с младшими школьниками; 

-применять и оценивать эффективность образовательных технологий, используемых в 

процессе воспитания обучающихся; 

-консультировать родителей по вопросам семейного воспитания, социального, психического и 

физического развития ребенка; 

-организовывать разнообразные формы взаимодействия с семьей (родительские встречи, 

консультации, беседы и др.), привлекать родителей к проведению совместных мероприятий; 

-изучать особенности семейного воспитания обучающихся; 

-формировать навыки толерантного поведения в изменяющейся поликультурной среде;  

знать: 

-примерныепрограммывоспитанияисоциализацииобучающихсядляначальногообщего 

образования; 

-закономерности проектирования и реализации воспитательных программ; 

-нормативные правовые, руководящие и инструктивные документы, регулирующие 

организацию и проведение мероприятий за пределами территории образовательной 

организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 

-современные, в том числе интерактивные, формы и методы воспитательной работы; 

-способы защиты достоинства и интересов обучающихся, оказавшихся в конфликтной ситуации 

и/или неблагоприятных условиях; 

-теоретические и методические основы деятельности классного руководителя; 

-образцы и ценности социального поведения, поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях; 

-основы методики воспитательной работы; 

-основные принципы деятельностного подхода в воспитании; 

-современные технологи и воспитания; 

-особенности адаптации обучающихся к условиям начального общего образования; 

-возрастные особенности обучающихся на ступени начального общего образования; 

-условия развития ученического самоуправления в общеобразовательной организации; 

-условия формирования благоприятного психологического микроклимата и сотрудничества 



 

обучающихся в классе; 

-способы формирования коллектива класса и роль классного руководителя в этом процессе; 

-педагогические и гигиенические требования к организации и проведению различных видов 

воспитательной работы; 

-методика педагогического наблюдения, основы интерпретации полученных результатов и 

формы их представления; 

-способы диагностики результатов воспитательной работы; 

-способы систематизации и оценки педагогического опыта с позиции его эффективности в 

организации воспитательной деятельности в начальном общем образовании; 

-способы анализа и оценки эффективности образовательных технологий в области воспитания 

обучающихся; 

-критерии эффективности применения педагогического опыта и образовательных технологий в 

области воспитания обучающихся; 

-способы анализа и самоанализа профессионального саморазвития; 

-способы проектирования траектории профессионального и личностного роста; 

-способы осуществления деятельности в соответствии с выстроенной траекторией 

профессионального роста 

-образовательные запросы общества и государства в области воспитания обучающихся; 

-особенности планирования, содержание, формы, методы и технологии взаимодействия с 

родителями обучающихся (их законными представителями); 

-особенности социальной ситуации развития и воспитания в условиях неопределенности; 

-особенности сетевого социального проектирования; 

-технологии сетевого взаимодействия. 

 

Учебная практика (УП.03.01) и Производственная практика (ПП.03.01) профессионального 
модуля ПМ.03 «Воспитательная деятельность в том числе классное руководство» базируется 
на освоении предметов: 

-профессионального цикла: 

МДК.03.01 Современные программы и технологии воспитания младших школьников 

МДК.03.02 Теоретическиеиметодическиеосновыдеятельностиклассногоруководителя 

 

Изучение разделов и тем вышеуказанной дисциплины предшествует закреплению 

соответствующих разделов и тем теоретического обучения на производственной практике. 

Место и время проведения Учебной практики (УП.03.01) и Производственной практики 

(ПП.03.01) профессионального модуля ПМ.03 «Воспитательная деятельность в том числе 

классное руководство»: производственная практика (в форме практической подготовки) 

проводится в аудиториях, расположенных на территории колледжа/ в профильных 

организациях. 
 

Содержание учебной практики: знакомство с профессиональной деятельностью 

Цель учебной практики: приобретение необходимых умений и первоначального 

практического опыта работы по виду профессиональной деятельности специальности – классное 

руководство 

Учебная практика проводится концентрированно в сроки, указанные в рабочем учебном 

плане и графике учебного процесса колледжа  

Учебная практика организуется в рамках учебного процесса и предусматривает 

включение всех студентов в систематическую практическую деятельность. Учебная практика 

проводится в школах. 

В период практики студентом ведется дневник. По окончании практики студенты 

предоставляют групповому руководителю в качестве отчетных документов дневник. 

Аттестационный лист оформляется на каждого студента. По итогам практики проводится 

дифференцированный зачѐт. 

 



 

Содержание производственной практики (по выбору) 

1. Психолого-педагогической практики  

Целью производственной практики является: освоение студентами вида профессиональной 

деятельности, формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта работы в качестве классного руководителя. 

Производственная практика по ПМ.03 организуется в рамках учебного процесса и 

предусматривает включение всех студентов в систематическую практическую деятельность. 

Практическая подготовка психолого-педагогическая, проводится в базовых образовательных 

учреждениях по подгруппам по 5-8 человек. 

Практическая подготовка проводится концентрированно (либо рассредоточено) в сроки, 

указанные в рабочем учебном плане и графике учебного процесса. 

В период практики студентом ведется дневник. По окончании практики студенты 

предоставляют групповому руководителю в качестве отчетных документов дневник практики. 

Аттестационный лист оформляется на каждого студента. По итогам практики проводится 

дифференцированный зачѐт. 
 

2. Практика по внеучебной (внеклассной) воспитательной работе 

 

Производственная практика по внеучебной (внеклассной) воспитательной работе  

Производственная практика по ПМ.03 организуется в рамках учебного процесса и 

предусматривает включение всех студентов в систематическую практическую деятельность. 

Практика проводится в базовых образовательных учреждениях. 

Практика проводится концентрированно (либо рассредоточено) в сроки, указанные в 

рабочем учебном плане и графике учебного процесса   

При проведении практики по внеурочной деятельности и внеучебной воспитательной 

работе группа делится на подгруппы по 5-8 человек. 

В ходе практики студент ведѐт дневник, формирует портфолио. По завершении практики 

оформляет дневник, портфолио студента проверяется преподавателем практики. 

Аттестационный лист заполняется на каждого студента. 

По итогам практики проводится дифференцированный зачѐт. 

 

*Примерная тематика внеучебных (внеклассных) воспитательных мероприятий 

1. Воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и 

обязанностям человека 

Задачи: 

- Формирование правовой культуры. 

- Знания истории своего края, Отечества. 

- Воспитание уважения к своему народу, государственной символике, законам российской 

Федерации, русскому и родному языку, народным традициям, старшему поколению. 

Примерные темы занятий Форма проведения 
«День рождения России» 

«Что? Где? Когда?» (знание государственных праздников) 

«Герб города» 

« Люблю тебя, Россия» 

«Необъятные российские просторы» 

 

«Москва – любимый уголок России» 

«Они отстояли Отчизну свою» 

«Жизнь, отданная во имя победы (герои Великой 

Отечественной войны) 

10. «Основные статьи Конституции» 

Краеведение 

«Их именами названы улицы» 

«Их позвала на помощь Отчизна» 

Праздник 

Игра 
 

Защита плакатов Конкурс 

чтецов Литературная 

гостиная Праздник 

Урок мужества 

Урок памяти 

Беседа 

 
 

Беседы Интерактивная 

игра Праздник 

Утренник 



 

«Ими гордится город» 

«Герои живут рядом» 

«Дом, в котором мы живем» 

«День рождения города» 

«Они прославили наш город» 

«Знаю свой город» 

«Любимый уголок города» 

- « Памятники Москвы и Московской области» 

- «Заповедные уголки Москвы и Московской области» 

 

Игра-путешествие Конкурс 

рисунков Экскурсия 

Викторина 

2. Духовно-нравственное воспитание нравственных чувств и этического сознания 

Задачи: 

- Формирование нравственного сознания: нравственного идеала, эстетических ценностей 

и норм, моральной мотивации, этической оценки. 

- Развитие нравственных чувств: гуманизма, совести, чести, достоинства, долга, 

ответственности, товарищества, коллективизма, доброты, уважения к старшим, милосердия. 

- Формирование опыта поведения, соответствующего принятым этическим нормам и 

традициям; выработка нравственных привычек. 

Примерные темы занятий Форма проведения 

«Учись работать над собой» 

«Умеем ли мы дружить» 

«Что значит настоящий друг?» 

«Мое и наше» 

«Умей быть вежливым» 

«Мы в ответе за тех, кого приручили» 

«День пожилого человека» 

«Самая лучшая бабушка моя» 

«Сила дана для добра» 

Беседа-практикум Тренинг 

общения Беседа Интерактивная 

игра Практикум 

Беседа  

Праздник  

Утренник 

3. Экологическое воспитание, воспитание ценностного отношения к природе, 

окружающей среде 

Задачи: воспитание ответственного, бережного отношения к природе. 

Примерные темы занятий Форма проведения 
1. «Красная книга Московской области» 

2. «Лекарственные травы» 

3. «Птиц узнаю по голосам» 

4. «Сохраним богатство земли» 

5. «Изо всех зеленых чудес, мне всего милее 

лес» 

Устный журнал  

Викторина  

Викторина  

Экологическая экскурсия  

Беседа 

4. Воспитание трудолюбия, творческого отношения к труду, жизни 

Задачи: 

1. Формирование мотивации (потребности, интереса, чувства долга и ответственности) и 

позитивного эмоционально-ценностного отношения к труду. 

2. Формирование системы знаний, необходимых для выполнения трудовой деятельности. 

Примерные темы занятий Форма проведения 

1. «Мои обязанности» 
2. «Как я помогаю маме» 

Беседа 
Беседа 

5. Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни 

Задачи: 

1. Развитие потребности, интереса эмоционально-ценностного отношения к укреплению 

своего здоровья, к здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом. 

2. Развитие волевых и спортивно-физических качеств. 

Примерные темы занятий Форма проведения 

1. «Сильные, ловкие, смелые» 

2. «Зов джунглей» 

Эстафета 

Спортивный праздник  



 

3. «Веселые старты» Соревнование 

6. Формирование умственной культуры 

Задачи: 

1. Формирование мотивации учебно-познавательной деятельности, развитие 

познавательных интересов, потребности в самообразовании, воспитание чувства долга и 

ответственности. 

2. Развитие эрудиции; формирование эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру, к себе самому. 

Примерные темы занятий Форма проведения 

1. «Турнир любознательных» 

2. «Умники и умницы» 

3. «Школа завтрашнего дня» 

4. «Город будущего» 

5. «Шашки. Шахматы» 

Конкурс КВН 
Защита фантастпроектов 
Час игр 

7. Эстетическое воспитание 

Задачи: 

1. Формирование эстетического сознания, чувств, вкусов, развитие мотивации 

(потребностей, интересов) и способностей к художественно-творческой деятельности. 

2. Формирование способов художественно-творческой деятельности. 

 
Примерные темы занятий Форма проведения 

Музыкальная направленность воспитательной работы 

1. «Учимся слушать музыку» 

2. «Из чего состоит оркестр» 

3. «Музыканты мировой величины» 

4. «Музыкальный мир» 

Народные традиции 

1. «Так веселились на Руси» 

2. «При народе в хороводе» 

3. «Во поле береза стояла» (народные песни) 

Работа с детскими литературными произведениями 

1. «Книжкины именины» 

2. «Вредные советы г. Остера» 

3. «Книжкина больница» 

Картинная галерея 

1. «Художники нашего города» 

2. «Я вижу мир» 
3. «Где живут картины» 

 
 

Беседа 

Игра 

Устный журнал 

Утренник 

 

Игровой праздник 

Утренник 

Музыкальная гостиная 

Праздник 

Беседа 

Трудовой десант 

 

Устный журнал 

Конкурс рисунков 

Заочное путешествие 

 



 

2. Структура и содержание производственной практики 

Структура практики. 

 

Вид учебной нагрузки Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 108 

Обязательная аудиторная нагрузка (всего)  

В том числе:  

Практические занятия 108 

лекции  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  

В том числе:  

Внеаудиторная самостоятельная работа  

Итоговая аттестация в форме: 
Зачет с оценкой 

 

 


