
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ.03 Организационно-педагогическое обеспечение дополнительного 

образования детей и молодежи 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности «организационно-педагогическое обеспечение дополнительного образования 

детей и молодежи» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 03 Организационно-педагогическое обеспечение дополнительного образования 

детей и молодежи 

ПК 3.1 Планировать и организовывать взаимодействие с членами педагогического 

коллектива, профессионального сообщества, социальными партнерами для 

решения задач обучения и воспитания 

ПК 3.2 Планировать, организовывать и проводить различные формы работы с 

родителями (законными представителями) для решения задач обучения и 

воспитания 



 

ПК 3.3 Создавать предметно-развивающую среду, обеспечивающую освоение 

дополнительной общеобразовательной программы 
ПК 3.4 Планировать и проводить досуговые мероприятия, обеспечивающие 

удовлетворение индивидуальных возможностей и потребностей детей и 

молодежи. 

ПК 3.5 Анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий. 

ПК 3.6 Оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых 

мероприятий. 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
Владеть 

навыками 
планирования и организации взаимодействия с членами педагогического 

коллектива, профессионального сообщества, социальными партнерами для 

решения задач обучения и воспитания 

планирования, организации и проведения различных форм работы с родителями 

(законными представителями) для решения задач обучения и воспитания 

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам 

создания предметно-развивающей среды, обеспечивающей освоение 

дополнительной общеобразовательной программы 

планирования и проведения досуговых мероприятий, обеспечивающих 

удовлетворение индивидуальных возможностей и потребностей детей и 

молодежи 

анализа процесса и результатов досуговых мероприятий 

оформления документации, обеспечивающей организацию досуговых 

мероприятий 

Уметь планировать и организовывать взаимодействие с членами педагогического 

коллектива, профессионального сообщества, социальными партнерами для 

решения задач обучения и воспитания 

планировать, организовывать и проводить различные формы работы с 

родителями (законными представителями) для решения задач обучения и 

воспитания обучающихся по дополнительным общеобразовательным 

программам 

моделировать, конструировать предметно-развивающую среду, 

обеспечивающую освоение дополнительной общеобразовательной программы 

планировать и проводить досуговые мероприятия, обеспечивающие 

удовлетворение индивидуальных возможностей и потребностей детей и 

молодежи на основе различных подходов и принципов 

анализировать процесс и результаты досуговых мероприятий на основании 

определенных для этого критериев 

оформлять документацию, обеспечивающую организацию досуговых 

мероприятий 

Знать основы (технологические, нравственные, методические) планирования и 

организации взаимодействия с членами педагогического коллектива, 

профессионального сообщества, социальными партнерами для решения задач 

обучения и воспитания 

закономерности, принципы, формы планирования, организации и проведения 

различных форм работы с родителями (законными представителями) для 

решения задач обучения и воспитания обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

требования к созданию предметно-развивающей среды, обеспечивающей 

освоение дополнительной общеобразовательной программы 

закономерности и принципы планирования и проведения досуговых 

мероприятий, обеспечивающие удовлетворение индивидуальных возможностей 

и потребностей детей и молодежи 

принципы, закономерности проведения анализа процесса и результатов 

досуговых мероприятий 

формы и виды документации, обеспечивающие организацию досуговых 

мероприятий 



 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

всего – 396 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося - 180 часов, 

включая: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 180 часов; 

учебной практики – 72 часа, 

производственной практики - 144 часов. 

 


