
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ.02. Педагогическая деятельность 

 

1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее - программа ПМ) 

является частью основной образовательной программы по специальности 51.02.01 

Народное художественное творчество (по видам). Вид: «Хореографическое 

творчество» углубленной подготовки, разработанной в ПОО АНО ККС и 

профессионального стандарта 01.003 Педагог дополнительного образования детей 

и взрослых, утверждѐнного приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации № 613н от 8 сентября 2015 г. в части освоении основного 

вида профессиональной деятельности: Педагогическая деятельность. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области культуры, образования, социально-культурной сферы при 

наличии среднего общего образования. 

 

Перечень общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 



 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Перечень профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Организовывать учебную деятельность обучающихся, направленную на 

освоение дополнительной общеобразовательной программы, используя знания в 

области психологии, педагогики и специальных дисциплин. 

ПК 2.2. Осуществлять учебно-методическую деятельность, разрабатывать 

программно-методическое обеспечение реализации дополнительной 

общеобразовательной программы на основе на актуальной учебно-методической 

литературы. 

ПК 2.3. Анализировать качество осуществляемого учебного процесса, оценивать 

и обосновывать собственные приемы и методы преподавания. 

ПК 2.4. Осуществлять педагогический контроль освоения дополнительной 

общеобразовательной программы. 

ПК 2.5. Учитывать индивидуальные возрастные, психологические и 

физиологические особенности обучающихся при реализации конкретных 

методов и приемов обучения и воспитания. 

ПК 2.6. Способствовать развитию творческой индивидуальности участников 

любительского коллектива. 

ПК 2.7. Осуществлять взаимодействие с родителями (законными 

представителями) обучающихся, осваивающих дополнительную 

общеобразовательную программу, при решении задач обучения и воспитания. 

 

Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля: 

 

По результатам освоения ПМ.02. Педагогическая деятельность у 

обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО: 

 

иметь практический опыт: 

- работы с творческим коллективом в качестве руководителя и преподавателя; 

работы с учебно-методической документацией; 

- использования в педагогической работе действующих примерных учебных 

планов, образовательных стандартов и программ; 

- анализ, самоанализ занятия (урока) в творческом коллективе: вид занятия, тип 

урока, использование принципов и методов обучения (целесообразность 

использования), взаимодействие участников учебного процесса, учет возрастных 



 

особенностей; 

- проведения аттестации обучающихся; 

- работы с творческим коллективом с разными возрастными группами в качестве 

руководителя и преподавателя; 

- работы с творческим коллективом и отдельными исполнителями в качестве 

руководителя и преподавателями; 

- общения и взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся в качестве руководителя и преподавателя; 

 

 

уметь: 

- использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в 

педагогической деятельности; 

- организовывать и проводить художественно-творческую работу в коллективе и с 

отдельными его участниками с учетом возрастных и личностных особенностей; 

пользоваться специальной литературой, делать педагогический анализ 

используемых произведений; 

- общаться и работать с людьми разного возраста; 

- организовывать и вести учебно-образовательный процесс в творческом 

коллективе; 

- анализировать и применять действующие образовательные программы, 

пользоваться учебно-методическими материалами; 

- подбирать репертуар, соответствующий возрасту и интересам участников 

творческого коллектива; 

- использовать разнообразные методические приемы в педагогической и 

творческой работе с коллективом; 

- организовывать взаимодействие с родителями обучающихся; 

- правильно разрешать конфликтные ситуации и способствовать предотвращению. 

 

знать: 

 

- основные понятия психологии (психику, сознание, личность, индивида, 

потребности, мотива, интереса, вкуса, ценностных ориентаций личности, 

мышления, эмоций, чувств); 

- закономерности психического развития человека, его возрастные и 

индивидуальные особенности; 

- методы психологической диагностики личности; 

- понятия: этнопсихология, национальный характер; 

- особенности детской и подростковой психологии; 

- особенности психологии художественного творчества, связь интуиции и 

творчества; 

- основные понятия педагогики (воспитание, образование, развитие учащихся); 



 

- этапы истории педагогики; 

- роль семьи и социума в формировании и развитии личности ребенка; 

- понятия о дидактике и методике преподавания, цели, задачи, содержание и 

формы педагогического процесса, средства обучения; 

- требования к личности педагога; 

- закономерности межличностных и внутригрупповых отношений, нормы делового 

общения, профессиональной этики и этикета работника культуры и педагога; 

- методические основы организации и планирования учебно-образовательного 

процесса; 

- принципы формирования репертуара; 

- методы работы с творческим коллективом; 

- методики проведения групповых и индивидуальных занятий с участниками 

творческого коллектива, репетиционной работы; порядок ведения учебно-

методической документации. 
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 Количество часов на освоение программы профессионального модуля 
 

Вид учебной деятельности Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 460 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 460 

Курсовая работа 12 

Учебная практика 36 

Производственная практика (по профилю специальности) 144 

Промежуточная аттестация в форме: Дифференцированный 

зачет 

Экзамен 
Экзамен по модулю 

Составить профессиограмму . 

Решать ситуационные профессиональные задачи. 

Работать по изучению и подбору  материала к 

докладам, рефератам с использованием специальной и 

дополнительной литературы, Интернет –источников. 

Подготовить устные выступления перед аудиторией. 

Подготовить тренинги. 

Подготовить и провести деловую беседу. 

Составить рефлексивный отчет об участии в тренинге по развитию 

коммуникативной компетентности. 

Составить профессиограмму . 

Разработать план урока хореографических дисциплин. 

Составить репертуарный план хореографического коллектива на 

год. 

Составить план воспитательной работы в любительском 

хореографическом коллективе. 

Разработать концертной программы любительского хореографическог 

коллектива. 

 

Промежуточная аттестация в форме: Дифференцированный 

зачет 
Экзамен 

Итоговая аттестация в форме Экзамен 
квалификационный 

 

 


