
 АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ 04 Организация воспитательного процесса детей раннего и 

дошкольного возраста в ДОО 

 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального 

образования - программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО специальности 44.02.01 Дошкольное образование в 

части освоения основного вида профессиональной деятельности 

(ВПД):организация воспитательного процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в дошкольной образовательной организации и соответствующих 

общих и профессиональных компетенций (ОК, ПК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего 

и дошкольного возраста. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения 

в группах детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной образовательной 

группы с целью развития у детей основ информационной культуры. 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся входе освоения МДК 

должен владеть: 

навыками: 



Н.1 Проведения мероприятий, направленных на реализацию задач по 

приобщению детей дошкольного возраста к российским общенациональным 

(национальным) традициям; 

Н.2.Проведения мероприятий (беседа, игра и т.д.), направленных на 

знакомство детей с государственной символикой; 

Н.3 Проведения групповых бесед с примерами сотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале истории 

России, ее героев), милосердия и заботы о слабых членах общества; чтения 

художественной литературы (с беседой по произведению) направленной на 

формирование у детей представлений о дружбе; 

Н.4 Организации и проведения игровой деятельности по социальному 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста с учетом полоролевых 

позиций; 

Н.5 Организации и проведения совместного познавательного проекта детей, 

педагогов, родителей (законных представителей); 

Н.6. Проведения совместной деятельности по воспитанию основ безопасного 

поведения на дороге/ в быту/ в природе; 

Н.7 Моделирования и проведения ситуаций, направленных на воспитание у 

детей культуры общения ребенка со взрослыми и сверстниками; 

Н.8 Организации и проведения выставки/экскурсий для детей возрастной 

группы ДОО с целью эстетического воспитания; 

Н.9 Проведения досуговой деятельности и развлечения по реализации 

направлений (патриотическое, духовно-нравственное, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, эстетическое) 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

Н.10 Разработки и оформления календарного плана воспитательной работы 

возрастной группы ДОО; 

Н.11 Выявления уровня воспитанности (по разным направлениям воспитания) 

детей раннего и дошкольного возраста в ходе педагогической диагностики; 

Н.12 Разработки цели и задач, содержания воспитательной работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста по результатам педагогической диагностики; 

Н.13 Определения алгоритма осуществления педагогической поддержки детей 

раннего и дошкольного возраста в процессе воспитания, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья по итогам диагностики. уметь: 

У.1 Определять (выделять) современные тенденции и специфические  

особенности дошкольного образования в области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

У2. Анализировать нормативные документы в области воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФОП, ФГОС НОО, Стратегия 

развития воспитания в РФ); 

У.3. Анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

У.4 Определять цели и задачи, направленные на патриотическое, духовно- 

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое, эстетическое воспитание (Б. Блум и А.В. Хуторской); 



У.5. Осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации задач 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

У.6 Осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по 

патриотическому, духовно-нравственному, социальному, познавательному, 

физическому и оздоровительному, трудовому, эстетическому воспитанию 

детей раннего и дошкольного возраста; 

У.7. Применять разнообразные методы и приемы при проведении мероприятий 

по воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; осуществлять поиск и 

выбор форм воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

У.8. Организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с использованием различных организационных форм; 

У.9. Анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по 

реализации патриотического, духовно-нравственного, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

У.10. Разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) 

мероприятий, направленных на реализацию патриотического, духовно- 

нравственного, социального, познавательного, физического и 

оздоровительного, трудового, эстетического воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

У.11. Анализировать содержание программ воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

У.12. Разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, 

педагогов, родителей (законных представителей) направленных на реализацию 

задач воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

У.13 Демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на 

реализацию патриотического, духовно-нравственного, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

У.14. Создавать модели элементов оформления развивающей предметно- 

пространственной среды в группе ДОО; 

У.15. Анализировать конспекты (технологические карты) досуговой 

деятельности и развлечений по реализации направлений (патриотическое, 

духовно-нравственное, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

У.16. Разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) 

досуговой деятельности и развлечений по реализации направлений 

(патриотическое, духовно-нравственное, социальное, познавательное, 

физическое и оздоровительное, трудовое, эстетическое) воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

У.17. Демонстрировать и анализировать проведение досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, духовно- 

нравственное, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, 

трудовое, эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 



анализировать текущую (существующую) информационную среду в разных 

возрастных группах ДОО; 

У.18 Составлять рекомендации по созданию информационной среды 

образовательной группы в соответствии с возрастными особенностями детей 

дошкольного возраста; 

У.19. Осуществлять выбор тактики педагогической поддержки деятельности 

детей дошкольного возраста в процессе воспитания 

У.20 Анализировать рабочие программы воспитания ДОО; разрабатывать и 

оформлять календарные планы воспитательной работы в одной из возрастных 

групп. 

знать: 

З.1 Современные тенденции развития дошкольного образования в области 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

З.2 Специфику воспитания детей раннего и дошкольного возраста; цели, задачи 

и направления воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

З.3 Ценности и целевые ориентиры воспитательной работы; 

З.4 Педагогические средства, методы, технологии патриотического, духовно-

нравственного, социального, познавательного, физического и оздоровительного, 

трудового, эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

З.5 Формы патриотического, духовно-нравственного, социального, 

познавательного, физического и оздоровительного, трудового, эстетического 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

З.6 Цель, задачи и содержание досуговой деятельности и развлечений в группах 

детей раннего и дошкольного возраста; 

З.7 Виды, формы и методы организации досуговой деятельности и развлечений в 

ДОО; 

З.8 Основные требования к организации досуговой деятельности в ДОО; 

З.9 Критерии и показатели эффективности организации досуговой деятельности; 

З.10 Понятие, функции, компоненты информационной культуры; структуру 

информационной культуры личности, концепцию ее формирования; 

З.11 Понятие и компоненты информационной культуры общества; 

З.12 Критерии и качества информационной культуры человека; 

З.13 Положительное и негативное воздействие информационной среды на 

развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

З.14 Требования к содержанию информационной среды дошкольной 

образовательной группы; 

З.15 Понятие «педагогическая поддержка», ее структура; 

З.16 Алгоритм осуществления педагогической поддержки; 

З.17 Условия эффективной педагогической поддержки; 

З.18 Тактики педагогической поддержки; 

З.19 Особенности реализации педагогической поддержки с детьми с разными 

видами нарушениями; 

З.20 Понятия «примерная рабочая программа воспитания» и «рабочая программа 

воспитания»; 

З.21 Структура и содержание рабочей программы воспитания; 



З.22 Вариативные модели календарного плана воспитательной работы; 

особенности разработки и реализации рабочей программы воспитания; критерии 

экспертизы программы. 

 

Перечень знаний и умений в соответствии с профессиональными 

стандартами «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» от 17 августа 2022 г. № 743, в которые 

актуализируются при изучении междисциплинарного курса: 

1) регулирование поведения обучающихся для обеспечения безопасной 

образовательной среды; 

2) реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов 

воспитательной работы, используя их как на занятии, так и во внеурочной 

деятельности; 

3) определение и принятие четких правил поведения обучающимися в 

соответствии с уставом образовательной организации и правилами внутреннего 

распорядка образовательной организации; 

4) проектирование ситуаций и событий, развивающих эмоционально- 

ценностную сферу ребенка (культуру переживаний и ценностные ориентации 

ребенка); 

5) развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, формирование 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях современного 

мира, культуры здорового и безопасного образа жизни; 

6) формирование умений строить воспитательную деятельность с учетом 

культурных различий детей, половозрастных и индивидуальных особенностей; 

7) развитие умений управлять учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность; 

8) формирование знаний об основных закономерностях возрастного 

развития, стадии и кризисы развития и социализации личности, индикаторы и 

индивидуальные особенности траекторий жизни и их возможные девиации, 

приемы их диагностики; 

9) определение знаний об основных методиках воспитательной работы, 

основные принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных 

педагогических технологий; 

10) соблюдение правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики. 

 

Перечень знаний, умений, навыков в соответствии со спецификацией 

стандарта компетенции «Профессионал» Дошкольное воспитание, которые 

актуализируются при изучении междисциплинарного курса: 

1) знать и понимать: специфику дошкольного образования и особенности 

организации образовательной работы с детьми раннего и дошкольного возраста; 



2) знать и понимать: общие закономерности развития ребенка в раннем и 

дошкольном детстве; особенности становления и развития детских 

деятельностей в раннем и дошкольном возрасте; 

3) знать и понимать: методику разработки и проведения занятий с 

подгруппой детей; структуру занятия, методы и приемы организации 

деятельности детей на занятии; содержание образовательных областей по 

разным возрастным группам; 

4) знать и понимать: компьютерные средства обучения (интерактивная 

доска, интерактивный стол); возможности программ Microsof Office; SMART 

notebook; SMART tablе; 

5) уметь: определять программное содержание: образовательную, 

развивающую и воспитательную задачи; планировать и корректировать 

образовательные задачи (исходя из возрастных и индивидуальных особенностей 

детей); 

6) уметь: планировать, организовывать и проводить любую совместную 

деятельность с детьми в соответствии с правилами техники безопасности и 

правилами СанПин; 

7) уметь: владеть профессиональной терминологией; коммуницировать с 

разными субъектами образовательного процесса; 

8) уметь: применять компьютерные средства обучения (интерактивная 

доска, интерактивный стол); создавать документы при помощи программ 

Microsoft Office; работать на программах SMART notebook и SMART tablе; 

9) уметь: владеть теорией и педагогическими методиками познавательного 

и личностного развития детей раннего и дошкольного возраста; 

10) уметь: разрабатывать методические материалы на основе примерных с 

учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников; 

11) уметь: оформлять педагогические разработки в виде отчетов, 

рефератов, выступлений; 

12) уметь: осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и 

результаты обучения дошкольников; 

13) уметь: анализировать занятия; 

14) уметь: вести документацию, обеспечивающую организацию занятий. 

 

1.3. Планируемые личностные результаты освоения рабочей программы 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России. 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 



всех формах и видах деятельности. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, 

обладающий основами эстетической культуры. 

ЛР 12.Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 
 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы 

профессионального модуля: 

Всего – 202 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающихся – 202 часов, из них в форме 

практической подготовки – 146 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 130 часов, 

в том числе практические занятия – 74часов; 

самостоятельной работы обучающегося –; консультаций – 12 часов; 

учебной практики – 36 часов из них в форме практической подготовки – 36 

часов;  

производственной практики – 36 часов, из них в форме 

практической подготовки – 36 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


