
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

«КОЛЛЕДЖ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД  

ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

ПМ.03 Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство 
индекс    наименование учебной дисциплины 

 

 

по специальности  44.02.02 Преподавание в начальных классах 
       код                    наименование 

 

 

наименование цикла:  Профессиональный учебный цикл 
(согласно учебному плану) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва, 2025 г. 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

14.10.2024 12:08:18 

Сертификат: 02D4 5799 0009 B225 AF45 0322 827E 4FCC 7E 

Владелец: ИСТОМИН ЛЕОНИД ДМИТРИЕВИЧ, ПОО АНО ККС, 

ДИРЕКТОР 

Действителен: с 14.10.2024 по 14.01.2026 

 



Фонд оценочных средств разработан на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классахи 

рабочей программы ПМ 03. Воспитательная деятельность, в том числе 

классное руководство 

 

Организация 

разработчик: 

Профессиональная образовательная организация 

автономная некоммерческая организация «Колледж 

культуры и спорта» (ПОО АНО ККС) 

 

Разработчики:  

Адашкевич Надежда Игоревна - преподаватель Народного художественного 

творчества, социально-культурной деятельности  в ПОО АНО ККС; Немчинова 

Надежда Борисовна- преподаватель психологии и педагогики в АНО ПОО ПАПК; 

Алиева Инесса Якубовна - преподаватель культурологии, истории, русского языка 

и литературы в ПОО АНО ККС; Загвоздкина Марина Владимировна – 

преподаватель обществознания, истории, английского языка, менеджмента, 

председатель ПЦК в ПОО АНО ККС; Мирзоев  Махмашариф Сайфович  - 

Профессор, доцент, доктор педагогических наук, преподаватель высшей 

квалификационной категории математики и информатики в ПОО АНО ККС. 

 

«Рассмотрено» на заседании ПЦК Специальностей социально-экономического и 

гуманитарного профилей ПОО АНО ККС «27» мая  2025г. протокол № ССЭГП 

ПЦК 012/25 

 

Председатель ПЦК ____________ /Борнякова Ю.М./ 

 «Согласовано» 

  

Методист  __________________/ Александрова  Е.А./ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



1. Общие положения 

Учебная практика УП.03.01 представляет собой вид учебной деятельности, 

направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Основная цель практики - освоение студентами вида профессиональной 

деятельности по специальности СПО, формирование общих и профессиональных 

компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической 

работы по 44.02.02 Преподавание в начальных классах. 

Практика направлена на формирование у обучающихся практических 

профессиональных навыков и умений в рамках профессионального модуля ПМ 

03 «Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство» ППССЗ 

СПО по основному виду деятельности Воспитательная деятельность, в том числе 

классное руководство  для освоения специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах, обучения трудовым приемам, операциям и способам 

выполнения трудовых процессов, характерных для соответствующей 

специальности. 
Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 

Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 3.1. Проектировать и реализовывать современные программы воспитания на основе 

ценностного содержания образовательного процесса 

ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания 

ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в 

области начального общего образования с позиции эффективности их применения в 

области воспитания обучающихся 

ПК 3.4. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов анализа 

эффективности воспитательной деятельности и самоанализа 



ПК 3.5. Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение родителей обучающихся 

(их законных представителей) 

ПК 3.6. Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного процесса для решения 

задач воспитания (родителями обучающихся (их законными представителями), 

коллегами, представителями учреждений культуры, спорта, здравоохранения и т.п.) 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код 

ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему  

в профессиональном и/или 

социальном контексте 

анализировать задачу 

и/или проблему  

и выделять еѐ составные 

части 

определять этапы решения 

задачи 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи  

и/или проблемы 

составлять план действия 

определять необходимые 

ресурсы 

владеть актуальными 

методами работы  

в профессиональной и 

смежных сферах 

реализовывать 

составленный план 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий (самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать  

и жить  

основные источники 

информации  

и ресурсы для решения 

задач и проблем  

в профессиональном 

и/или социальном 

контексте 

алгоритмы выполнения 

работ  

в профессиональной и 

смежных областях 

методы работы в 

профессиональной  

и смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач 

порядок оценки 

результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

 

ОК 02 определять задачи для 

поиска информации 

определять необходимые 

источники информации 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию  

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска 

оформлять результаты 

номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

приемы 

структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации, 

современные средства  

и устройства 

 



поиска, применять 

средства информационных 

технологий  

для решения 

профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных задач 

информатизации 

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в том 

числе с использованием 

цифровых средств 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива  

и команды 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические основы 

деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности 

основы проектной 

деятельности 

 

ОК 06 описывать значимость 

своей специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-

патриотической 

позиции, 

общечеловеческих 

ценностей 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

специальности 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения  

и последствия его 

нарушения 

 

ПК.3.1. находить ценностный 

аспект учебного знания и 

информации, обеспечивать 

его понимание и 

переживание 

обучающимися 

проектирование ситуаций 

и событий, развивающих 

эмоционально-ценностную 

сферу ребенка; 

формировать и 

реализовывать образцы и 

ценности социального 

поведения, навыки 

поведения в мире 

виртуальной реальности и 

социальных сетях, 

позитивные образцы 

поликультурного и 

толерантного общения; 

использовать ресурсы 

примерные программы 

воспитания и 

социализации 

обучающихся для 

начального общего 

образования; 

закономерности 

проектирования и 

реализации 

воспитательных 

программ; 

нормативные правовые, 

руководящие и 

инструктивные 

документы, 

регулирующие 

организацию и 

проведение мероприятий 

за пределами территории 

образовательной 

организации (экскурсий, 

создания, поддержания 

уклада, атмосферы и 

традиций жизни 

образовательной 

организации; 

помощи и поддержки в 

организации 

деятельности 

ученических органов 

самоуправления;  

определения целей и 

задач, планирования 

воспитательной 

деятельности на основе 

программ воспитания 

федерального и иного 

уровня; 

разработки плана 

воспитательной работы в 

классе на основе 

программы воспитания; 



сетевой (цифровой) 

образовательной среды 

для решения 

воспитательных задач; 

проявлять толерантное 

отношение к 

представителям разных 

мировоззрений  

и культурных традиций; 

организовать деятельность 

детей по социальному 

проектированию; 

формулировать цели и 

задачи воспитания 

классного коллектива и 

отдельных обучающихся с 

учетом возрастных и 

индивидуальных 

особенностей; 

планировать 

воспитательную 

деятельность; 

разрабатывать программу 

воспитания на основе 

примерных программ; 

оказывать педагогическую 

поддержку в процессе 

адаптации детей к 

условиям образовательной 

организации; 

создавать условия для 

самоорганизации 

обучающихся в 

воспитательной 

деятельности,  

использовать 

разнообразные методы, 

формы, средства 

воспитания при 

проведении 

воспитательных 

мероприятий, акций, 

детских социально 

значимых инициатив; 

организовывать детский 

досуг, вовлекать детей в 

различные виды 

общественно-полезной 

деятельности и детские 

творческие объединения; 

создавать условия для 

развития ученического 

самоуправления, 

формирования 

походов, экспедиций и 

т.п.); 

современные, в том 

числе интерактивные, 

формы и методы 

воспитательной работы;  

способы защиты 

достоинства и интересов 

обучающихся, 

оказавшихся в 

конфликтной ситуации 

и/или неблагоприятных 

условиях;  

теоретические и 

методические основы 

деятельности классного 

руководителя; 

образцы и ценности 

социального поведения, 

поведения в мире 

виртуальной реальности 

и социальных сетях; 

основы методики 

воспитательной работы;  

основные принципы 

деятельностного подхода 

в воспитании; 

современные технологии 

воспитания; 

особенности адаптации 

обучающихся к 

условиям начального 

общего образования; 

возрастные особенности 

обучающихся на ступени 

начального общего 

образования; 

условия развития 

ученического 

самоуправления в 

общеобразовательной 

организации; 

условия формирования 

благоприятного 

психологического 

микроклимата и 

сотрудничества 

обучающихся в классе; 

способы формирования 

коллектива класса и роль 

классного руководителя  

в этом процессе; 

педагогические и 

гигиенические 

проектирования 

ситуаций и событий, 

развивающих 

эмоционально-

ценностную сферу 

ребенка (культуру 

переживаний и 

ценностные ориентации 

ребенка); 

планировании, 

организации и 

проведения 

воспитательных 

мероприятий, акций; 

реализации 

современных, в том 

числе интерактивных, 

форм и методов 

воспитательной работы 

планирования, 

организации и 

проведения 

воспитательных 

мероприятий с учетом 

культурных различий 

детей, половозрастных и 

индивидуальных 

особенностей; 

регулирования 

поведения обучающихся 

для обеспечения 

безопасной 

образовательной среды в 

процессе 

воспитательной работы; 

проведения в четвертом 

классе начальной школы 

(во взаимодействии  

с психологом) 

мероприятий по 

профилактике 

возможных трудностей 

адаптации детей к 

учебно-воспитательному 

процессу в основной 

школе; 

соблюдения правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной этики 

в воспитательной работе 



благоприятного 

психологического 

микроклимата и 

сотрудничества 

обучающихся  

в классе; 

помогать обучающимся 

предотвращать и 

разрешать конфликты; 

взаимодействовать с 

другими специалистами в 

рамках психолого-медико-

педагогического 

консилиума; 

использовать 

воспитательные 

возможности различных 

видов деятельности 

ребѐнка 

требования к 

организации и 

проведению различных 

видов воспитательной 

работы 

ПК.3.2. диагностировать 

результаты реализации 

программы воспитания; 

анализировать результаты 

реализации программы 

воспитания 

методика 

педагогического 

наблюдения, основы 

интерпретации 

полученных результатов 

и формы их 

представления; 

способы диагностики 

результатов 

воспитательной работы 

педагогического 

наблюдения, 

диагностики и 

интерпретации 

результатов процесса 

воспитания 

ПК.3.3. находить и использовать 

методическую литературу, 

ресурсы сетевой 

(цифровой) 

образовательной среды, 

необходимые для 

воспитательной работы с 

младшими школьниками; 

систематизировать 

полученные знания в ходе 

изучения передового 

педагогического опыта 

воспитательной работы с 

младшими школьниками; 

применять и оценивать 

эффективность 

образовательных 

технологий, используемых 

в процессе воспитания 

обучающихся 

 

способы систематизации 

и оценки 

педагогического опыта с 

позиции его 

эффективности в 

организации 

воспитательной 

деятельности в 

начальном общем 

образовании; 

способы анализа и 

оценки эффективности 

образовательных 

технологий в области 

воспитания 

обучающихся; 

критерии эффективности 

применения 

педагогического опыта и 

образовательных 

технологий в области 

воспитания 

обучающихся; 

анализа планов 

воспитательной работы, 

методов, приемов и 

технологий организации 

деятельности классного 

руководителя, 

разработки предложений 

по их коррекции; 

систематизации 

педагогического опыта в 

области воспитания 

обучающихся; 

оценки эффективности 

применения 

образовательных 

технологий в области 

воспитания 

обучающихся 

ПК 3.4 анализировать 

эффективность 

способы анализа и 

самоанализа 

построения траектории 

профессионального 



воспитательного процесса;  

осуществлять самоанализ 

при организации 

воспитательного процесса; 

осуществлять мониторинг 

и анализ современных 

психолого-педагогических 

и методических ресурсов 

для профессионального 

роста в организации 

воспитательной 

деятельности; 

проектировать траекторию 

профессионального роста 

профессионального 

саморазвития; 

способы проектирования 

траектории 

профессионального и 

личностного роста; 

способы осуществления 

деятельности в 

соответствии с 

выстроенной 

траекторией 

профессионального 

роста 

образовательные 

запросы общества и 

государства в области 

воспитания 

обучающихся 

роста на основе 

результатов анализа 

эффективности процесса 

воспитания, самоанализа 

деятельности в области 

воспитания 

обучающихся 

ПК 3.5 организовывать 

взаимодействие с семьей и 

коллегами в 

разнообразных формах 

(родительские собрания, 

педагогические советы, 

методические совещания, 

беседы, консультации и 

т.д.); 

консультировать 

родителей по вопросам 

семейного воспитания, 

социального, 

психического и 

физического развития 

ребенка; 

организовывать 

разнообразные формы 

взаимодействия с семьей 

(родительские встречи, 

консультации, беседы и 

др.), привлекать родителей 

к проведению совместных 

мероприятий; 

изучать особенности 

семейного воспитания 

обучающихся 

особенности 

планирования, 

содержание, формы, 

методы и технологии 

взаимодействия с 

родителями 

обучающихся (их 

законными 

представителями) 

определения целей и 

задач работы с семьей на 

основе результатов 

наблюдений за ребенком 

и изучения особенностей 

семейного воспитания; 

составления социального 

паспорта класса и 

психолого-

педагогической 

характеристики 

(портрета) личности 

обучающегося 

ПК 3.6 формировать навыки 

толерантного поведения в 

изменяющейся 

поликультурной среде; 

строить воспитательную 

деятельность с учетом 

культурных различий 

детей, половозрастных и 

индивидуальных 

особенности социальной 

ситуации развития и 

воспитания в условиях 

неопределенности;  

особенности сетевого 

социального 

проектирования; 

технологии сетевого 

взаимодействия;  

организации и 

проведения мероприятий 

за пределами территории 

образовательной 

организации (экскурсий, 

походов, экспедиций и 

т.п.); 

проявления 

толерантного отношения 



особенностей 

проектировать сетевое 

воспитательное 

пространство; 

планировать 

взаимодействие в рамках 

сетевого воспитательного 

пространства; 

организовать 

целенаправленное  

и содержательное 

взаимодействие с учетом 

возраста и уровня 

профессионально-

педагогической 

подготовленности целевой 

аудитории; 

использовать 

разнообразные методы, 

формы и приемы 

взаимодействия  

с членами педагогического 

коллектива, 

представителями 

администрации по 

вопросам воспитания 

обучающихся класса; 

создавать детско- 

взрослые общности 

обучающихся, их 

родителей (законных 

представителей), 

педагогических 

работников школы, 

учреждений 

дополнительного 

образования детей, 

учреждений культуры и 

спорта; 

использовать ресурсы 

сетевой (цифровой) 

образовательной среды 

для решения 

воспитательных задач; 

организовывать 

взаимодействие с семьей и 

коллегами в 

разнообразных формах 

(родительские собрания, 

педагогические советы, 

методические совещания, 

беседы, консультации и 

т.д.); 

транслировать передовой 

технологии 

интерактивного 

взаимодействия с 

партнерами и коллегами; 

задачи, содержание, 

методы, формы 

организации и процесс 

взаимодействия  

с коллегами и 

социальными 

партнерами 

(организациями 

образования, культуры, 

родителями, лицами их 

заменяющими) по 

вопросам воспитания 

учащихся; 

основы делового 

общения; 

цели и специфику 

детских общественных 

организаций и 

объединений 

федерального, 

регионального и иного 

уровня; 

способы сотрудничества 

с другими 

педагогическими 

работниками и другими 

специалистами в 

решении 

воспитательных задач; 

задачи и содержание 

семейного, 

общественного и 

государственного 

воспитания; 

особенности 

современной семьи; 

основы конфликтологии, 

психологии общения 

к представителям разных 

мировоззрений  

и культурных традиций; 

проектирования сетевого 

воспитательного 

пространства; 

планирования 

взаимодействия  

в рамках сетевого 

воспитательного 

пространства; 

организации 

целенаправленного и 

содержательного 

взаимодействия с учетом 

возраста и уровня 

профессионально-

педагогической 

подготовленности 

целевой аудитории 



педагогический опыт 

посредством различных 

форм интерактивного 

взаимодействия; 

проектировать 

психологически 

безопасную и комфортную 

образовательную среду 

 

2 Методические материалы и типовые контрольные задания, необходимые 

для оценки знаний, умений и практического опыта 

2.1 Методические материалы, используемые для промежуточной аттестации 

по учебной практике 

В первый день учебной практики руководитель практики от ПОО АНО 

ККС проводит ознакомление с целями, задачами, содержанием практики, с 

требованиями по подготовке и оформлению отчета (место проведения: ПОО АНО 

ККС), проводит инструктаж по технике безопасности и охране труда, выдает 

обучающемуся индивидуальное задание. 

Оценочным средством прохождения учебной практики обучающихся 

является пакет документов по практике, включающий: 

индивидуальное задание на практику; 

аттестационный лист; 

отчет по практике. 

Отчет по учебной практике включает в себя: 

Титульный лист 

Содержание 

Основную часть, включающую следующие разделы: 

1 Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, ознакомление с правилами внутреннего 

трудового распорядка. Характеристика профильной организации 

2 Технологии воспитания обучающихся начальных классов. 

3 Деятельность классного руководителя 

Список использованных источников 

Приложения. 

 

2.2 Вопросы, рассматриваемые в разделах отчета по учебной практике 

В первом разделе отчета по учебной практике обучающийся должен 

описать организацию и состояние охраны труда, технику безопасности в 

профильной организации, являющейся базой практики. А именно:  

составить анализ документации организации и состояния охраны труда, 

правил внутреннего трудового распорядка организации; 

описать инструктаж по охране труда и технике безопасности, ознакомление 

с правилами внутреннего трудового распорядка; 

составить характеристику профильной организации. 

В качестве приложения к первому разделу отчета по учебной практике 

может выступать описание места проведения практики, расписание звонков, 

расписание уроков, 



список класса, знакомство с классной комнатой. 

Во втором разделе отчета по учебной практике обучающийся должен: 

разработать технологическую карту по одному из предметов, 

презентационные материалы, наглядные, раздаточные материалы к уроку; 

определить воспитательный потенциал урока проанализировать содержание 

темы урока на предмет решения воспитательных задач; 

проанализировать возможности включения героя в урок по решению 

воспитательных задач; 

проанализировать возможности включения произведений детской 

литературы, как воспитательного сюжета урока; 

разработать сценарий воспитательного занятия; 

разработать сценария воспитательного мероприятия. 

В качестве приложения ко второму разделу отчета по учебной практике 

могут использоваться технологическая карта урока по одному из предметов, 

презентационные материалы, наглядные и раздаточные материалы к уроку, 

анализ воспитательного потенциала урока, сценарий воспитательного занятия, 

сценарий воспитательного мероприятия. 

В третьем разделе отчета по учебной практике обучающийся должен: 

планировать деятельности классного руководителя; 

проанализировать процесс и результаты проведения внеклассного 

мероприятия (на основе видеоматериалов); 

планировать внеклассные мероприятия (тематический классный час, 

организованный досуг); 

проводить фрагменты внеклассных мероприятий; 

подобрать методы педагогической диагностики; 

составить план работы с родителями; 

проанализировать результаты работы с родителями; 

разработать воспитательные мероприятия; 

разработать сценарий классного часа; 

разработать интерактив с коллегами; 

разработать интерактив с родителями; 

разработать сценарий родительского собрания. 

В качестве приложений к третьему разделу отчета по учебной практике 

могут выступать план внеклассных мероприятий, сценарий внеклассных 

мероприятий, методы педагогической диагностики, план работы с родителями, 

сценарий воспитательного мероприятия, сценарий классного часа, сценарий 

интерактива с коллегами, сценарий  

 

 


