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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 
1.1. Автономная некоммерческая организация содействия социальной 

помощи лицам с ограниченными возможностями «Финист», именуемая в 

дальнейшем «Организация», является социально ориентированной, не 

имеющей членства унитарной некоммерческой организацией, учрежденной 

гражданином на основе добровольного имущественного взноса учредителя для 

достижения целей, предусмотренных уставом в сфере содействия социальной 

помощи лицам с ограниченными возможностями. 

1.2. Организация, выполняя свои уставные цели, действует в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 

некоммерческих организациях», иным действующим законодательством 

Российской Федерации, а также настоящим Уставом. 

1.3. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая 

организация содействия социальной помощи лицам с ограниченными 

возможностями «Финист». 

Сокращенное наименование Организации: АНО «Финист». 

1.4. Организационно-правовая форма Организации: автономная 

некоммерческая организация. 

1.5. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в 

Единый государственный реестр юридических лиц (далее – «ЕГРЮЛ») 

сведений о ее создании и прекращается в момент внесения в указанный реестр 

сведений об исключении ее из ЕГРЮЛ. 

1.6. Организация создается без ограничения срока её деятельности. 

1.7. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей 

юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права в соответствии с 

целями деятельности Организации, предусмотренными Уставом, и нести, 

связанные с этой деятельностью обязанности. 

1.8. Организация вправе в установленном порядке открывать расчётные и 

иные счета  в рублях в банках и иных кредитных организациях. 

1.9. Организация имеет штампы, круглую печать и бланки со своим 

наименованием на русском языке, эмблему, описание которой должно 

содержаться в Уставе организации. Способы выражения изобразительный и 

словесный. Изображение СИМВОЛИКИ АНО (рис. 1 ) 
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эмблемы осуществляется пропорционально. В верхней части прямоугольника 

расположена прямая линия. В нижней части прямоугольника расположена 

окружность красного цвета. Окружность занимает большую часть 

прямоугольника. Через центр окружности проведены три линии красного цвета, 

делящие окружность на шесть равных треугольников белого цвета, с 

дугообразным основанием. 

1.10. Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми 

органами Организации и ее Учредителем. 

1.11. Организация не отвечает по обязательствам своего Учредителя. 

Учредитель Организации не несет ответственности по обязательствам 

Организации. Организация не отвечает по обязательствам государства и его 

органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам 

Организации. 

1.12. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 

1.13. Место нахождения Организации: Ростовская область,                   

г. Шахты. 
 

2. ЦЕЛЬ, ВИДЫ (ПРЕДМЕТ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ. 
2.1. Целью деятельности  Организации является предоставление услуг в 

сфере социальной поддержки и защиты детей и взрослых с ограниченными 

возможностями и инвалидов, деятельности в области образования, 

здравоохранения, профилактики и охраны здоровья, пропаганда здорового 

образа жизни, физической культуры и спорта, улучшение морально-

психологического состояния детей и взрослых с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов, содействия указанной деятельности и 

духовному развитию личности, содействие занятости и самозанятости  лиц с 

ограниченными возможностями, инвалидов направленных на решение 

социально-средовой реабилитации и социально-бытовой адаптации лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей и взрослых с ограниченными 

возможностями, инвалидов и их семей для решения проблем развития 

гражданского общества в Российской Федерации. 

2.2. Предметом (видами деятельности) является: 

2.2.1. Предоставление услуг, направленных на достижение социальных и 

общественных благ для граждан Российской Федерации; 

2.2.2.Поддержка и оказание всесторонней помощи и содействия социальной 

помощи лицам с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам и 

их семьям; 

2.2.3.Поддержка проектов, направленных на разработку, совершенствование и 

реализацию законодательных и правовых актов, имеющих целью решение 

проблем лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей и взрослых 
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инвалидов и их семей; 

2.2.4.Оказание социально-психологической помощи в коррекции 

психологического состояния лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

детей и взрослых инвалидов и их семей для адаптации в социальной среде, в 

том числе оказание психологической помощи анонимно с использованием 

телефона доверия или других видов связи; 

2.2.5. Оказание юридической помощи по защите прав и интересов лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей и взрослых инвалидов и их 

семей; 

2.2.6. Организация мероприятий по объединению граждан и/или юридических 

лиц для совместной реализации поставленных Организацией уставных целей; 

2.2.7. Благотворительная деятельность как не основной вид деятельности. 

2.2.8. Разработка и реализация программ помощи детям и взрослым инвалидам 

с нарушением психического развития, с расстройством аутистического спектра, 

тяжелыми множественными нарушениями в развитии, ментальными 

нарушениями различных этиологий, и других, в том числе, с ДЦП и с 

заболеваниями ОДА (опорно-двигательного аппарата) и членам их семей; 

2.2.9.Содействие созданию различных моделей и форм социальной адаптации 

инвалидов с нарушениями развития в сфере профессионального обучения, 

поддерживаемого трудоустройства, организации сопровождаемого 

проживания, в том числе внедрение их в государственную систему в сфере 

образования, труда и занятости, социальной защиты населения; 
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поддерживаемого трудоустройства, организации сопровождаемого 

проживания, в том числе внедрение их в государственную систему в сфере 
образования, труда и занятости, социальной защиты населения; 

2.2.10.Содействие в создании и внедрении различных форм организации 
досуга, творческого развития, поддержании  физического развития, и 
социализации людей с нарушениями и особенностями психического развития 
путем создания творческих студий, клубов по интересам со спортивным 
уклоном, кружков по различным направлениям, сезонных интегрированных 
лагерей; 

2.2.11.Осуществление постоянного взаимодействия с органами 
представительной, законодательной и исполнительной власти в решении 

проблем инвалидов, сотрудничество с общественными — объединениями, 

действующими в интересах инвалидов и их семей; 

2.2.12.Самостоятельное планирование своей деятельности в соответствии с 

программами помощи в реабилитации лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, детей и взрослых инвалидов и их семей; 

2.2.13. Внедрение прогрессивных форм и методов реабилитации, абилитации 

детей и взрослых инвалидов и их сопровождение, в том числе, физическая 
реабилитация детей и взрослых инвалидов; 

2.2.14.Содействие формированию  позитивного отношения общества к 

инвалидам, информирование общества о положении инвалидов; 

2.2.15.Оказание — методической, консультативной — помощи — для лИц с



особенностями их психического развития, связанной с адаптацией и 

реабилитацией лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей и 

взрослых инвалидов и их семей; 

2.2.16.Осуществление издательской деятельности и сотрудничество со 

средствами массовой информации. 

2.2.17.Поддержка и оказание всесторонней помощи людям, попавшим в 

трудные жизненные обстоятельства, детей и взрослых инвалидов и их семей; 

2.2.18.Поддержка проектов, направленных на разработку, совершенствование и 

реализацию законодательных и правовых актов, направленных на решение 

проблем детей и взрослых инвалидов; 

2.2.19. Содействие инвалидам в занятиях физической культурой и 

спортом, посредством создания условий для таких занятий (за исключением 

профессионального спорта), организации и (или) проведения физкультурных и 

спортивных мероприятий, осуществления физкультурно-спортивной 

деятельности по проведению адаптивных тренировок для детей и взрослых 

инвалидов, направленных на реализацию уставных целей Организации; 

2.2.20.Содействие обучению персонала, повышению квалификации, условий 

труда работников и волонтеров АНО.   

2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться АНО только на 

основании специальных разрешений (лицензий) в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством РФ. Перечень этих видов деятельности 

определяется законом. 

2.4. АНО ведет учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности. 

2.5. АНО создает для осуществления предпринимательской деятельности 

хозяйственные общества или участвует в таких обществах. 

2.6. В интересах достижения своих целей АНО может создавать другие 

некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

2.7. Вмешательство в хозяйственную деятельность Организации со стороны 

государственных и иных организаций не допускается, если это не обусловлено 

их правом на осуществление контроля за деятельностью Организации. 

2.8. Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на виды деятельности, которыми вправе заниматься Организация. 

2.9.Организация вправе заниматься предпринимательской и 

внешнеэкономической деятельностью в соответствии с действующим 

законодательством. 

2.10.Организация может заниматься и вправе осуществлять приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради 

которых она создана, и, если это соответствует таким целям.  

         Виды деятельности, приносящей доход: 

особенностями их психического развития, связанной с адаптацией и 
реабилитацией лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей и 
взрослых инвалидов и их семей; 

2.2.16.Осуществление издательской  деятельности и  сотрудничество со 

средствами массовой информации. 

2.2.17.Поддержка и оказание всесторонней помощи людям, попавшим в 
трудные жизненные обстоятельства, детей и взрослых инвалидов и их семей; 

2.2.18.Поддержка проектов, направленных на разработку, совершенствование и 

реализацию законодательных и правовых актов, направленных на решение 
проблем детей и взрослых инвалидов; 

2.2.19. Содействие инвалидам в занятиях физической культурой и 

спортом, посредством создания условий для таких занятий (за исключением 

профессионального спорта), организации и (или) проведения физкультурных и 

спортивных мероприятий, осуществления физкультурно-спортивной 
деятельности по проведению адаптивных тренировок для детей и взрослых 
инвалидов, направленных на реализацию уставных целей Организации; 

2.2.20.Содействие обучению персонала, повышению квалификации, условий 
труда работников и волонтеров АНО. 

2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться АНО только на 

основании специальных разрешений (лицензий) в порядке, предусмотренном 
действующим законодательством РФ. Перечень этих видов деятельности 

определяется законом. 

2.4. АНО ведет учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности. 

2.5. АНО создает для осуществления предпринимательской деятельности 
хозяйственные общества или участвует в таких обществах. 

2.6. В интересах достижения своих целей АНО может создавать другие 

некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

2.7. Вмешательство в хозяйственную деятельность Организации со стороны 
государственных и иных организаций не допускается, если это не обусловлено 
их правом на осуществление контроля за деятельностью Организации. 

2.8. Законодательством Российской Федерации - могут  устанавливаться 
ограничения на виды деятельности, которыми вправе заниматься Организация. 

2.9.Организация вправе заниматься предпринимательской и 

внешнеэкономической — деятельностью в соответствии с — действующим 
законодательством. 

2.10.Организация может заниматься и вправе осуществлять приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради 
которых она создана, и, если это соответствует таким целям. 

Виды деятельности, приносящей доход:



   -оказание социальных услуг в стационарной, стационарнозамещающей, 

полустационарной форме, на дому; 

        -проведение платных тренингов, семинаров, направленных на достижение 

целей создания Организации; 

   -предоставление услуг по социально-бытовой ориентации, социально-

трудовой ориентации, в реабилитационных ремесленных мастерских, в групах 

дневного пребывания, по сопровождаемому проживанию, по сопровождению 

на трудовом рабочем месте, по сопровождению на адаптированном рабочем 

месте, специально созданном рабочем месте. 

     -издание и реализации книг, брошюр, рекламных буклетов и аналогичных 

изданий в печатном и электронном виде; 

      -производство и реализация продукции, изготовленной в реабилитационных 

мастерских; 

  -производство и реализация сувениров и иных товаров с эмблемой 

Организации. 

 

3. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ. 
3.1. Включение нового учредителя в Организацию происходит на 

основании личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 

соответствующего органа для юридических лиц. Решение о включении в состав 

учредителей Организации принимает Учредитель Организации в течение 30 

дней с момента поступления заявления. 

3.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в 

порядке, установленном действующим законодательством. 

3.3. Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних 

учредителей из Организации подлежит внесению в ЕГРЮЛ в установленном 

законом порядке. 

3.4. В случае выхода из состава учредителей единственного учредителя 

он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права 

учредителя другому лицу в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и уставом Организации. 
 

4. ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ. 
4.1. Высшим органом управления Организации является единственный 

Учредитель. 

4.2. К исключительной компетенции высшего органа управления 

Организации относится решение следующих вопросов: 

-определение приоритетных направлений деятельности организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 

- изменение, утверждение устава Организации; 

-принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, 

об участии Организации в других юридических лицах,                       о создании 

филиалов и об открытии представительств Организации; 

-оказание социальных услуг в стационарной, стационарнозамещающей, 
полустационарной форме, на дому; 

-проведение платных тренингов, семинаров, направленных на достижение 
целей создания Организации; 

-предоставление услуг по социально-бытовой ориентации, социально- 
трудовой ориентации, в реабилитационных ремесленных мастерских, в групах 
дневного пребывания, по сопровождаемому проживанию, по сопровождению 

на трудовом рабочем месте, по сопровождению на адаптированном рабочем 
месте, специально созданном рабочем месте. 

-издание и реализации книг, бр0ЦП0р‚ рекламных бУКЛСТОВ и аналогичных 

ИЗДаНИЙ в печатном и электронном виде, 

-производство и реализация продукции, изготовленной в реабилитационных 

мастерских; 

-производство и реализация сувениров и иных товаров с эмблемой 
Организации. 

3. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ. 
3.1. Включение нового учредителя в Организацию происходит на 

основании личного заявления для физических лиц, либо заявления и решения 
соответствующего органа для юридических лиц. Решение о включении в состав 
учредителей Организации принимает Учредитель Организации в течение 30 

дней с момента поступления заявления. 
3.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в 

порядке, установленном действующим законодательством. 
3.3. Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних 

учредителей из Организации подлежит внесению в ЕГРЮЛ в установленном 

законом порядке. 
3.4. В случае выхода из состава учредителей единственного учредителя 

он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права 
учредителя другому лицу в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и уставом Организации. 

4. ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ. 
4.1. Высшим органом управления Организации является единственный 

Учредитель. 

4.2. К исключительной компетенции высшего органа управления 
Организации относится решение следующих вопросов: 

-определение приоритетных направлений деятельности организации, 
принципов формирования и использования ее имущества; 

- изменение, утверждение устава Организации; 
-принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, 

об участии Организации в других юридических лицах, о создании 
филиалов и об открытии представительств Организации;



-принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

-назначение Директора Организации и досрочное прекращение его 

полномочий; 

-предварительное согласие на совершение крупной сделки 

(превышающей 10% балансовой стоимости активов автономной 

некоммерческой организации, определяемой по данным ее бухгалтерской 

отчетности на последнюю отчетную дату; 

-назначение ревизора организации; 

-назначение аудиторской организации либо индивидуального аудитора; 

-утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 

-утверждение финансового плана и сметы Организации и внесение в него 

изменений; 

-прием в состав новых учредителей. 

Решения единственного  Учредителя принимаются единолично. 

4.3. Директор, является единоличным исполнительным органом, 

назначается Учредителем сроком на 5 (пять) лет. Директором может быть 

Учредитель организации. 
Полномочия Директора Организации: 
- осуществление действий без доверенности от имени Организации                   

во всех органах государственной власти, организациях и учреждениях,                   

в России и за рубежом; 

- распоряжение имуществом Организации в её интересах, в пределах 

установленного финансового плана и сметы; 

- осуществление исполнительно-распорядительных функций; 

- издание приказов, распоряжений, инструкций и других актов, 

обязательных для исполнения должностными лицами и работниками 

Организации; 

- открывать в банках счета Организации; 

- руководить текущей деятельностью; 

- утверждать штатное расписание; 

- распоряжается финансовыми средствами на открытых расчётных и иных 

счетах организации (в рублях и иностранной валюте) в банковских 

учреждениях РФ и за рубежом, осуществлять по ним необходимые денежных 

операций; 

-выдача доверенностей от имени Организации; 

-проведение переговоров, заключение сделок, договоров и совершение 

других юридических актов; 

-предъявление от имени Организации претензий и исковых заявлений к 

юридическим  и физическим лицам; 

-решение всех иных вопросов, которые не составляют исключительную 

компетенцию Учредителя. 
 

5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

-принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 
ликвидационного баланса; 

-назначение Директора Организации и досрочное прекращение его 
полномочий; 

-предварительное — согласие на — совершение — крупной — сделки 
(превышающей — 10% — балансовой — стоимости — активов — автономной 

некоммерческой организации, определяемой по данным ее бухгалтерской 
отчетности на последнюю отчетную дату; 

-назначение ревизора организации; 
-назначение аудиторской организации либо индивидуального аудитора; 
-утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 
-утверждение финансового плана и сметы Организации и внесение в него 

изменений; 

-прием в состав новых учредителей. 

Решения единственного Учредителя принимаются единолично. 
4.3. Директор, является единоличным — исполнительным — органом, 

назначается Учредителем сроком на 5 (пять) лет. Директором может быть 

Учредитель организации. 

Полномочия Директора Организации: 

- осуществление действий без доверенности от имени Организации 

во всех органах государственной власти, организациях и учреждениях, 
в России и за рубежом; 

- распоряжение имуществом Организации в её интересах, в пределах 
установленного финансового плана и сметы; 

- осуществление исполнительно-распорядительных функций; 
- издание приказов, распоряжений, инструкций и других актов, 

обязательных для исполнения должностными лицами и работниками 
Организации; 

- открывать в банках счета Организации; 

- руководить текущей деятельностью; 
- утверждать штатное расписание; 
- распоряжается финансовыми средствами на открытых расчётных и иных 

счетах организации (в рублях и иностранной валюте) в банковских 
учреждениях РФ и за рубежом, осуществлять по ним необходимые денежных 
операций; 

-выдача доверенностей от имени Организации; 

-проведение переговоров, заключение сделок, договоров и совершение 
других юридических актов; 

-предъявление от имени Организации претензий и исковых заявлений к 
юридическим и физическим лицам; 

-решение всех иных вопросов, которые не составляют исключительную 
компетенцию Учредителя. 

5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ. 
5.1. Организация может иметь в собственности или на ином праве 

земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, 

оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях, ценные бумаги и иное 

имущество. 

5.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 

5.2.1. регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 

5.2.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования физических 

и юридических лиц; 

5.2.3. выручка от реализации работ, услуг; 

5.2.4.дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

5.2.5. доходы, получаемые от собственности Организации; 

5.2.6. другие, не запрещенные законом, поступления. 

5.2.7. поступления от участия в проектах, социальных программах и т.д. 

5.3. Полученная Организацией прибыль не подлежит распределению 

между Учредителями Организации. 

5.4. Порядок регулярных поступлений от Учредителя Организации 

определяется настоящим Уставом. 

5.5. Учредитель делает взносы денежными средствами в имущество 

Организации, перечисленными на ее расчетный счет, не реже одного раза в год. 

5.6. Собственностью Организации является созданное ею, приобретенное 

или переданное гражданами и организациями имущество, включая денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную 

собственность. Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является 

собственностью Организации. Учредитель не сохраняет право на имущество, 

переданное им в собственность Организации. 

5.7. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и 

приносящей доход деятельности являются собственностью Организации и не 

могут перечисляться Учредителю. Организация осуществляет владение, 

пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его 

назначением, имеет право передать, реализовать данное имущество для 

достижения уставных целей. 

5.8. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее 

имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет взносов 

и пожертвований. 

5.9. Лица, являющиеся работниками Организации и (или) входящие в 

органы управления, обязаны соблюдать ее интересы, прежде всего в отношении 

целей ее деятельности, и не должны использовать возможности Организации 

или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных 

настоящим Уставом. 

5.10. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 
 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ. 
5.1. Организация может иметь в собственности или на ином праве 

земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, транспорт, 
оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях, ценные бумаги и иное 
имущество. 

5.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 
5.2.1. регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 

5.2.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования физических 
и юридических лиц; 

5.2.3. выручка от реализации работ, услуг; 

5.2.4.дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 
другим ценным бумагам и вкладам; 

5.2.5. доходы, получаемые от собственности Организации; 

5.2.6. другие, не запрещенные законом, поступления. 
5.2.7. поступления от участия в проектах, социальных программах и т.д. 
5.3. Полученная Организацией прибыль не подлежит распределению 

между Учредителями Организации. 
5.4. Порядок регулярных поступлений от Учредителя Организации 

определяется настоящим Уставом. 
5.5. Учредитель делает взносы денежными средствами в имущество 

Организации, перечисленными на ее расчетный счет, не реже одного раза в год. 

5.6. Собственностью Организации является созданное ею, приобретенное 

или переданное гражданами и организациями имущество, включая денежные 
средства, акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную 
собственность. Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является 
собственностью Организации. Учредитель не сохраняет право на имущество, 
переданное им в собственность Организации. 

5.7. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и 

приносящей доход деятельности являются собственностью Организации и не 
могут перечисляться Учредителю. Организация осуществляет владение, 
пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его 
назначением, имеет право передать, реализовать данное имущество для 
достижения уставных целей. 

5.8. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее 
имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счёт взносов 
и пожертвований. 

5.9. Лица, являющиеся работниками Организации и (или) входящие в 

органы управления, обязаны соблюдать ее интересы, прежде всего в отношении 
целей ее деятельности, и не должны использовать возможности Организации 
или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных 
настоящим Уставом. 

5.10. Организация отвечает по своим обязательствам тёем  своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 
быть обращено взыскание.



 

 

 

6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ. 
6.1. Организация может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. Сведения о филиале и 

представительстве Организации должны быть указаны в ЕГРЮЛ. 

6.2. Филиалом Организации является её обособленное подразделение, 

расположенное вне места нахождения Организации и осуществляющее все её 

функции или часть их, в том числе функции представительства. 

6.3. Представительством Организации является обособленное 

подразделение, которое расположено вне места нахождения Организации, 

представляет интересы Организации и осуществляет их защиту. 

6.4. Филиал и представительство Организации не являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом создавшей их Организации и 

действуют на основании утвержденного ею положения. Имущество филиала 

или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Организации. 

6.5. Филиал и представительство Организации действуют на основании 

утвержденного Организацией положения. Руководители филиала и 

представительства действуют на основании выдаваемых Директором 

Организации доверенностей. 

6.6. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени 

Организации. Ответственность за деятельность своих филиала (филиалов) и 

представительства(представительств) несет Организация. 
 

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ  
И НАДЗОР ЗА ЕЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ. 

7.1. Организация ведет бухгалтерскую, налоговую и статистическую 

отчетность в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

7.2. Организация представляет информацию о своей деятельности 

органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю 

Организации и иным лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

7.3. Размер и структура доходов Организации, а также сведения о 

размерах и составе имущества, о ее расходах, численности и составе 

работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда 

граждан в деятельности Организации не могут быть предметом коммерческой 

тайны. 

7.4. Единственный учредитель Организации самостоятельно и в полном 

объеме осуществляет надзор за деятельностью Организации, соблюдением 

Организацией действующего законодательства Российской Федерации. 

Учредитель осуществляет надзор за деятельностью Организации в порядке, 

6. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ОРГАНИЗАЦИИ. 
6.1. Организация — может — создавать — филиалы — и — открывать 

представительства на территории Российской Федерации в соответствии с 
законодательством — Российской Федерации. Сведения о филиале и 
представительстве Организации должны быть указаны в ЕГРЮЛ. 

6.2. Филиалом Организации является её обособленное подразделение, 

расположенное вне места нахождения Организации и осуществляющее все её 
функции или часть их, в том числе функции представительства. 

6.3. — Представительством — Организации — является — обособленное 

подразделение, которое расположено вне места нахождения Организации, 
представляет интересы Организации и осуществляет их защиту. 

6.4. Филиал и представительство — Организации — не — являются 

юридическими лицами, наделяются имуществом создавшей их Организации и 
действуют на основании утвержденного ею положения. Имущество филиала 
или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе 
Организации. 

6.5. Филиал и представительство Организации действуют на основании 
утвержденного — Организацией — положения.  Руководители — филиала и 
представительства — действуют на  основании — выдаваемых — Директором 

Организации доверенностей. 

6.6. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени 
Организации. Ответственность за деятельность своих филиала (филиалов) и 

представительства(представительств) несет Организация. 

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
И НАДЗОР ЗА ЕЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ. 

7.1. Организация ведет бухгалтерскую, налоговую и статистическую 
отчетность в порядке, установленном — законодательством — Российской 

Федерации. 

7.2. Организация представляет информацию о своей деятельности 

органам государственной статистики и налоговым органам, Учредителю 
Организации и иным лицам в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом. 

7.3. Размер и структура доходов Организации, а также сведения 0 

размерах и составе имущества, о её расходах, численности и составе 
работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда 

граждан в деятельности Организации не могут быть предметом коммерческой 
тайны. 

7.4. Единственный учредитель Организации самостоятельно и в ПоЛНоОМ 

объеме осуществляет надзор за деятельностью Организации, соблюдением 

Организацией — действующего  законодательства  Российской  Федерации. 

Учредитель осуществляет надзор за деятельностью Организации в порядке,



предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим 

Уставом, путем: 

- запроса у специалистов Организации и анализа документов, связанных с 

деятельностью Организации; 

- запроса информации о финансово-хозяйственной деятельности для 

проведения проверки соответствия деятельности Организации её уставным 

целям. 

7.5. Учредитель вправе участвовать или направлять для участия в 

проводимых Организацией мероприятиях своего (своих) представителя 

(представителей). 

7.6. Для проведения надзорных мероприятий учредитель Организации 

вправе требовать от должностных лиц Организации и членов руководящих 

органов Организации предоставления всех необходимых документов и 

сведений. 
 

8. ДОКУМЕНТАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 
8.1. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в Организации, своевременное представление 

периодической финансовой отчетности в соответствующие органы, а также 

сведений о деятельности Организации кредиторам и средствам массовой 

информации, несет Директор Организации. 

8.2. Организация обязана хранить следующие документы: 

� Устав Организации; 

� Решения высшего органа управления Организацией-Участника; 

- документы, подтверждающие права Организации на имущество, 

находящееся на ее балансе; 

- документы, утверждаемые органами управления Организации; 

- положения о филиалах и представительствах Организации; 

- годовые финансовые отчеты Организации; 

- документы бухгалтерского учета Организации; 

- документы финансовой отчетности, предоставляемые в 

соответствующие государственные органы; 

- иные документы, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Организации. 

8.3. Организация хранит документы, предусмотренные пунктом 

настоящего Устава, по месту нахождения Организации. 

8.4. При реорганизации Организации все документы передаются в 

установленном порядке правопреемнику. 
 

9. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ. 
9.1. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены 

изменения. 

9.2. Изменения, внесенные в Устав, подлежат государственной 

регистрации в установленном законом порядке и вступают в силу с момента 

такой регистрации. 
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предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим 
Уставом, путем: 

- запроса у специалистов Организации и анализа документов, связанных с 
деятельностью Организации; 

- запроса информации о финансово-хозяйственной деятельности для 
проведения проверки соответствия деятельности Организации её уставным 
целям. 

7.5. Учредитель вправе участвовать или направлять для участия в 
проводимых ФОрганизацией мероприятиях своего (своих) представителя 
(представителей). 

7.6. Для проведения надзорных мероприятий учредитель Организации 
вправе требовать от должностных лиц Организации и членов руководящих 
органов Организации предоставления всех необходимых документов и 
сведений. 

8. ДОКУМЕНТАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 
8.1. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в — Организации,  своевременное — представление 
периодической финансовой отчетности в соответствующие органы, а также 
сведений о деятельности Организации кредиторам и средствам массовой 
информации, несет Директор Организации. 

$.2. Организация обязана хранить следующие документы: 

Устав Организации; 

Решения высшего органа управления Организацией-Участника; 
- документы, подтверждающие права Организации на имущество, 

находящееся на ее балансе; 

- документы, утверждаемые органами управления Организации; 
- положения о филиалах и представительствах Организации; 
- годовые финансовые отчеты Организации; 
- документы бухгалтерского учета Организации; 

- — документы — финансовой — отчетности, — предоставляемые — в 
соответствующие государственные органы; 

- иные документы, предусмотренные законодательством Российской 
Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Организации. 

8.3. Организация хранит документы, предусмотренные — пунктом 

настоящего Устава, по месту нахождения Организации. 

8.4. При реорганизации Организации все документы передаются в 

установленном порядке правопреемнику. 

9. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ. 
9.1. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены 

изменения. 
9.2. Изменения, внесенные в Устав, подлежат государственной 

регистрации в установленном законом порядке и вступают в силу с момента 
такой регистрации.



9.3. Изменения и дополнения к Уставу Организации вступают в силу с 

момента их государственной регистрации. 
 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 
10.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению 

Учредителя. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме 

слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

10.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд. 

При преобразовании Организации к вновь возникшей организации переходят 

права и обязанности Организации в соответствии с передаточным актом. 

10.3. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной 

регистрации вновь возникшей организации (организаций). 

При реорганизации Организации в форме присоединения, Организация 

считается реорганизованной с момента внесения в ЕГРЮЛ записи о 

прекращении деятельности присоединенной организации. 

10.4. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к 

правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом 

Российской Федерации. После реорганизации Организации все документы 

передаются организации-правопреемнику. 

10.5. Организация может быть ликвидирована на основании решения 

Учредителя или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в 

порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 12.11.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 

10.6. После принятия решения о ликвидации Организации орган, 

принявший такое решение, назначает ликвидационную комиссию 

(ликвидатора). К ликвидационной комиссии (ликвидатору) с момента 

назначения переходят все полномочия по управлению делами Организации. 

10.7. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 

законами, направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, в 

интересах которых она была создана и (или) на благотворительные цели. 

10.8. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - 

прекратившей свою деятельность после внесения об этом записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 

Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей». 

 

 
 

 

9.3. Изменения и дополнения к Уставу Организации вступают в силу с 

момента их государственной регистрации. 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 
10.1. Реорганизация — Организации — осуществляется  по — решению 

Учредителя. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме 
слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

10.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд. 

При преобразовании Организации к вновь возникшей организации переходят 

права и обязанности Организации в соответствии с передаточным актом. 
10.3. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента  государственной 
регистрации вновь возникшей организации (организаций). 

При реорганизации Организации в форме присоединения, Организация 
считается реорганизованной с момента внесения в ЕГРЮЛ записи о 

прекращении деятельности присоединенной организации. 
10.4. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к 

правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским — кодексом 
Российской Федерации. После реорганизации Организации всё документы 

передаются организации-правопреемнику. 
10.5. Организация может быть ликвидирована на основании решения 

Учредителя или по решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в 
порядке, установленном Гражданским кодёексом Российской Федерации, 

Федеральным — законом от 12.11.1996 № 27-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» и другими федеральными законами. 
10.6. После принятия решения о ликвидации Организации орган, 

принявший — такое — решение, — назначает — ликвидационную — комиссию 
(ликвидатора). К ликвидационной комиссии (ликвидатору) с момента 

назначения переходят все полномочия по управлению делами Организации. 
10.7. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 
законами, направляется в соответствии с настоящим Уставом на цели, в 
интересах которых она была создана и (или) на благотворительные цели. 

10.8. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - 

прекратившей свою деятельность после внесения об этом записи в Единый 
государственный  реестр юридических лиц в порядке, установленном 
Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей». 
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