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Положение о летнем детском оздоровительном лагере  

«Искорка» 

 

с круглосуточным пребыванием детей 

 
 1.  Общие положения 

 

1.1. Детский оздоровительный лагерь «Искорка» с круглосуточным пребыванием детей 

(далее Лагерь) является самостоятельным учреждением. 

  

1.2. ЛАГЕРЬ –в своей работе руководствуется действующим законодательством 

государственными стандартами, нормативными документами и приказами  начальника 

лагеря ДОЛ «Искорка» 

1.3. ЛАГЕРЬ – возглавляет начальник загородного оздоровительного лагеря, который  

назначается  на  должность  приказом    директора  Автономной некоммерческой 

организации «Спортивно-танцевальный клуб «Элегия» 

и  заключением  трудового  договора  и  освобождается от  занимаемой должности  

приказом  директора  и  расторжением  договора. 

 

1.4.  На  должность  начальника  оздоровительного  лагеря назначается лицо,  имеющее  

высшее  образование. 

 

1.5. В случае временного отсутствия  начальника лагеря  его  обязанности, в  соответствии  

с приказом директора Автономной некоммерческой организации «Спортивно-

танцевальный клуб «Элегия» , исполняет работник  соответствующей  квалификации. 

 

1.6 В  своей  работе  начальник  оздоровительного  лагеря   руководствуется : 

 

- действующим  законодательством  РФ; 

 

- руководящими  документами  вышестоящих  организаций,  касающимися   вопросов 

административно- хозяйственного обслуживания;    

 

- приказами  и  распоряжениями  руководства Автономной некоммерческой организации 

«Спортивно-танцевальный клуб «Элегия»  ; 

 

- настоящей должностной  инструкцией. 

 

 

 



1.7.        Местонахождение лагеря:    

 

Тамбовская область, Сосновский район, Перкинский лесхоз, д.Заречье 

 

 1.8. В своей деятельности Лагерь руководствуется действующим законодательством 

Российской Федерации, настоящим Положением, «Правилами поведения отдыхающих» и 

Уставом Автономной некоммерческой организации «Спортивно-танцевальный клуб 

«Элегия». 

 1.9. Лагерь ежегодно проходит процедуру приемки и соответствия государственным 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам в установленном порядке перед 

началом оздоровительного сезона. 

 

 1.10. Лагерь функционирует в четыре смены. Срок пребывания (смена) в Лагере – 21  

дней. 

 

                       2.   Цели и предмет деятельности Лагеря 

 

2.1. Лагерь организуется с целью обеспечения права граждан Российской Федерации на 

полноценный развивающий отдых и оздоровление детей в соответствии с их 

потребностями, интересами семьи, общества и государства, развитие мотивации личности 

к познанию и творчеству. 

 

2.2. Основными задачами Лагеря являются: 

  -  содействие укреплению физического и духовного здоровья детей через разнообразные 

активные формы организации досуга; создание комфортных условий для проведения 

профилактических и оздоровительных мероприятий; 

 - создание оптимальных условий для развития познавательных интересов и творческих 

способностей детей. 

 2.3. Деятельность лагеря основывается на принципах: 

 - безопасности жизни и здоровья детей, защиты их прав и личного достоинства; 

 - приоритета индивидуальных интересов, личностного развития и самореализации 

ребенка в сочетании с соблюдением социальных норм и правил Лагеря; 

 -  гуманного характера отношений и оздоровительных программ; 

 -  конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей; 

 

 

          3. Организация процесса отдыха и оздоровления детей 

 

 

3.1. Деятельность Лагеря является продолжением воспитательного процесса, проводимого 

Школой, а также направлена на осуществление комплекса необходимых лечебно-

оздоровительных мероприятий. 

 3.2. Содержание работы Лагеря строится по распорядку дня и плану работы Лагеря, 

утверждаемых начальником  Лагеря. 

 3.3.  Лагерь работает с круглосуточным пребыванием детей с 31 мая  по 25 августа 2024 г. 

 3.4. В ДОЛ «Искорка» создаются условия для  спортивно-оздоровительной работы, 

культурно-массовой  работы, развития творческих способностей отдыхающих  детей. 

 3.5.Лагерь поддерживает тесную связь с внешкольными и культурными учреждениями г. 

Тамбова  и вместе с ними организует содержательный интересный отдых детей  в 

соответствии с их возрастом. 

 



3.6. В Лагере осуществляется дифференцированный подход к каждому ребенку на основе 

медицинских показаний. 

 

3.7. Лечение и оздоровление детей в Лагере осуществляется согласно индивидуальным 

планам оздоровления, составленным на каждого ребенка на основе медицинских 

показаний. 

 

3.8.  Санитарно-гигиеническая и профилактическая работа в Лагере осуществляется  

медицинским персоналом. 

 

3.9. Пребывание детей в Лагере организуется как в одновозрастных, так и в 

разновозрастных отрядах, в зависимости от специфики программы, желания детей, 

направленности их интересов, образовательных задач, социально-бытовых и других 

условий Лагеря. 

 

3.10. Численность детей в отрядах определяется специфическими задачами и 

возможностями Лагеря. 

 

       4. Участники оздоровительно-образовательного процесса 

 

4.1. Участники оздоровительно-образовательного процесса в Лагере с ночным 

пребыванием являются отдыхающие дети , педагогические, медицинские работники, 

младший обслуживающий персонал и работники пищеблока. 

 4.2. Лагерь формируется из детей в возрасте от 6  до 17 лет. 

 4.3. Зачисление в лагерь осуществляется в соответствии с заявлениями родителей 

(законных представителей) на основании приказа Автономной некоммерческой 

организации «Спортивно-танцевальный клуб «Элегия», об открытии сезона  

оздоровительного Лагеря с круглосуточным пребыванием. 

 

Противопоказания для оформления в санаторный лагерь: 

 -          все болезни в остром периоде; 

 -          перенесенные инфекционные болезни до окончания срока изоляции; 

 -          активные формы туберкулеза и других органов; 

 -          эпилепсия, психоневрозы, психопатия; 

 -          олигофрения; 

 -          бронхиальная астма с часто повторяющимися и тяжелыми приступами; 

 -          болезни сердечно-сосудистой системы с недостаточностью кровообращения выше 

1 степени; 

 -          паразитарные болезни глаз и кожи; 

 -          бациллоносительство дифтерии и кишечных инфекций; 

 -          злокачественные новообразования; 

 -          патологическое развитие личности с выраженными расстройствами поведения и 

социальной адаптации. 

 

 4.4. Отчисление детей из Лагеря может производиться в следующих случаях: 

 -          по заявлению родителей (законных представителей); 

 -          по медицинским показаниям. 

 -          за совершение детьми противоправных действий, грубые и неоднократные 

нарушения установленных в Лагере «Правил поведения отдыхающих», начальник может 

вынести на педагогический Совет Лагеря вопрос об исключении из Лагеря отдыхающего, 

с обязательным уведомлением родителей (законных представителей). 

 



                    4.7.  Права и обязанности отдыхающих:  

 

 4.7.1. Ребенку гарантируется: 

 -          охрана жизни и здоровья; 

 -          защита от всех форм психического и физического насилия; 

 -          защита его достоинства; 

 -          удовлетворение в эмоционально-личностном общении; 

 -          удовлетворение физиологических потребностей (в питании, дневном сне, отдыхе и 

др.) в соответствии с его возрастом и индивидуальными особенностями развития; 

 -          развитие его творческих способностей и интересов. 

 4.7.2.  Обязанности детей: 

 -          соблюдать правила поведения отдыхающих, настоящее Положение; 

 -          бережно относиться к имуществу    Лагеря; 

 -          уважать честь и достоинство других отдыхающих и работников Лагеря; 

 -          выполнять требования работников Лагеря в части, отнесенной настоящим 

Положением, Уставом Автономной некоммерческой организации «Спортивно-

танцевальный клуб «Элегия»  их компетенции. 

 

         4.8.Права и обязанности родителей (законных представителей) отдыхающих: 

 

 4.8.1. Родители имеют право: 

 -          знакомиться с культурно-массовой  программой ребенка; 

 -          защищать права и интересы ребенка. 

 4.8.2. Родители обязаны: 

 -          выполнять настоящее Положение, Устав Автономной некоммерческой организации 

«Спортивно-танцевальный клуб «Элегия», Правила Лагеря; 

 -          нести материальную ответственность за материальный ущерб, нанесенный их 

детьми   Лагерю. 

 

 4.9. Комплектование педагогическими, медицинскими кадрами, обслуживающим 

персоналом осуществляет отдел кадров  Автономной некоммерческой организации 

«Спортивно-танцевальный клуб «Элегия» совместно с начальником лагеря. 

 4.10. Педагоги-воспитатели на каждый отряд подбираются из числа  учителей Школ, 

педагогов дополнительного образования, способных осуществлять руководство 

различными спортивными, натуралистическими, техническими кружками и кружками 

художественной самодеятельности. 

 4.11. Педагогические работники Лагеря осуществляют воспитательную деятельность по 

плану Лагеря, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил техники 

безопасности, безопасного поведения, правил пожарной безопасности. 

 4.12.Все работники лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей, в 

пределах возложенных на них обязанностей. 

 

                      4.13.Права и обязанности работников Лагеря: 

 

 4.13.1.  Права работников Лагеря: 

 

 -          требовать от администрации Лагеря создания условий, необходимых для 

выполнения должностных обязанностей; 

 4.13.2. Работники Лагеря обязаны: 

 -          проходить медицинский осмотр; 

 -          предупреждать случаи безнадзорности детей, укреплять дисциплину и порядок в 

Лагере. Самовольный выход за территорию Лагеря категорически запрещается; 



 -          при проведении спортивных занятий, тренировок и соревнований преподаватели 

физической культуры, воспитатели, медицинский персонал обязаны обеспечить полную 

исправность спортивного инвентаря, сооружений и подготовить место проведения этих 

мероприятий. 

 4.14.     Медицинские работники лагеря несут ответственность за соблюдением режима, 

санитарного состояния и содержания лагеря, за мероприятия по предупреждению 

вспышек инфекционных заболеваний, правильность проведения оздоровительных 

мероприятий. Медработники наряду с воспитателями отвечают за безопасность детей во 

время массовых мероприятий. 

 Контроль за качеством витаминизированных блюд, качеством поступающих продуктов, 

закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми 

качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильность хранения продуктов 

питания, соблюдением сроков реализации продуктов, своевременное проведение всех 

противоэпидемических и дезинфекционных мероприятий возлагается на медицинский 

персонал. 

 4.15.     Начальник лагеря,  воспитатели доводят до сведения всех детей Правила 

поведения отдыхающих и постоянно работают с  детьми и активом Лагеря по выполнению 

данных Правил. 

 4.16.     Начальник лагеря и воспитатели обеспечивают неукоснительное исполнение 

«требований по охране здоровья и жизни детей, находящихся в лагере» и несут вместе с 

воспитателями и другими работниками лагеря личную ответственность за сохранность 

жизни и здоровья детей. 

 4.17.     Все работники Лагеря, дети, отдыхающие в нем, должны строго соблюдать 

дисциплину, режим дня, план воспитательной работы, технику безопасности и правила 

пожарной безопасности. 

 

4.18.     Дисциплина в Лагере поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства отдыхающих и работников. Применение методов физического и психического 

насилия по отношению к отдыхающим не допускается. 

 

5.  Управление и руководство лагеря с круглосуточным пребыванием детей 

 

5.1.        Управление Лагеря с дневным пребыванием осуществляет Автономной 

некоммерческой организации «Спортивно-танцевальный клуб «Элегия» на принципах 

демократичности, открытости, профессионализма. 

 5.2.        Непосредственное руководство Лагерем осуществляет начальник лагеря, 

назначаемый приказом директора  Автономной некоммерческой организации «Спортивно-

танцевальный клуб «Элегия». 

 5.3.        Начальник лагеря несет персональную ответственность за сохранение жизни и 

здоровья детей, проводит инструктаж сотрудников лагеря по противопожарной 

безопасности, плану эвакуации детей и имущества на случай пожара. Начальник Лагеря 

несет полную ответственность за составление плана воспитательной работы с детьми, 

хозяйственную и финансовую деятельность Лагеря, за организацию питания детей, ведет 

отчетную документацию, осуществляет комплектование отрядов в соответствии с их 

возрастом, состоянием здоровья в порядке, установленном настоящим Положением, 

осуществляет взаимосвязь с семьями воспитанников, общественными организациями. 

 5.4.        Как органы самоуправления в Лагере создается педагогический Совет и Совет 

отрядов. 

 5.5.        Компетенция педагогического Совета: рассмотрение основных вопросов 

содержания и организации работы Лагеря; заслушивание отчетов воспитателей, 

медицинских работников, а по необходимости иных лиц, участвующих в воспитательно-

оздоровительном процессе. 



 5.6.        Компетенция Совета отрядов: реализация совместно с воспитателями 

коллективных, творческих и спортивно-оздоровительных мероприятий с детьми. 

 

 

6.                   Финансово-хозяйственная деятельность 

 

6.1.        Финансово-хозяйственная деятельность в Лагере с круглосуточным пребыванием 

осуществляется в соответствии с утвержденной сметой Автономной некоммерческой 

организации «Спортивно-танцевальный клуб «Элегия». 

6.2.        Порядок ведения бухгалтерского учета и отчетности в Лагере регулируется 

главным бухгалтером Автономной некоммерческой организации «Спортивно-

танцевальный клуб «Элегия». 

 

 

7. ИНФОРМАЦИЯ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  С ДРУГИМИ     ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

 

 

7.1. Детский оздоровительный лагерь «Искорка»  взаимодействует  с  цехами  и  

отделами предприятия  по  вопросам  относящимся к  компетенции отдела. 

7.2. Лагерь получает и  передает  информацию  в процессе взаимодействия  с  другими  

подразделениями  при  выполнении  функции подразделения  и передает  

информацию  другим  подразделениям при  выполнении  работ  другими   

подразделениями: 

С главной бухгалтерией  и  финансовым  отделом представляет:  отчетные данные о  

движении материалов  и  об  остатках  на  конец  каждого  месяца; балансовый  отчет  об  

основных  средствах, инвентаризационные  ведомости    материальных  ценностей. 

 

С транспортным цехом: представляет  заявки  на  транспорт  для  вывоза  отходов, мусора. 

 

 


