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области ГО и защиты от ЧС природного и техногенного характера.
Программа разработана в соответствии с Примерной дополнительноЙ

профессиоцальнойпрограммой повышения квалификации руководитеЛеЙ И

1. [Iаспорт программы

11рограмма повLIlшениrI ква.lrификации руководителей организациЙ,

руководителей орга[Iов местного самоуправJIения в области гражданскОй

обороны и защиты от чрезвычztйttых си,гуаций (далее - Программа), явЛrIеТсЯ

олFIим из составляIошцих элементов единой системы гIодготовки насеЛениrI В

рабо,гниttов граждlанской обороны, органов управления единой
государственной системы предупреждеFIия и ликвидации чрезВыЧаЙнЫх

ситуаций и отдельных категорий лиц, осуществляIощих подготовкУ По

программам обучения в области граrкданской обороны и защиты от
LIрезвычайных ситуаций, утвержденной заМестителем Министра Роосийской

Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуацияМ И

JIиквидации последствий стихийttых бедствий З0. 1 0.2020 Nр 2-4-7 1 -1 1-1 0.

1.1. Щель и задачи реализац"" про.раммы
IdельIо обучения по программе повышения кваJIификации руковоДителеЙ

организаций, руководителей органов местного самоуправленИя в области
граrкданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций является

соверu]енствование компетенций и повышение профессионалЬноГо УРОВНЯ,
необходимых для организации выполнения мероприятий ГО и защиты от ЧС, В

том числе по подготовке р€вличных групп населения по вопросам Защиты
населения, матери€шьных и культурных ценностей на территории РоССИйСКОй

Федерации от опасностей, возникающих гIри военных конфликтах или
вследствие этих коrrфликтов, а также при ЧС.

OcHoB1lt,IMи задачами обучения по программе повышения кваJIификацИИ

руководителей организаций, руrсоводитеJrей органов местного самоУПраВЛеНИЯ

в области грахсданской обороны и защиты от чрезвычайных ситУациЙ
являIотся:

изучение требований нормативных правовых актов применитеЛЬно К

исгIолняемым должностным обязанностям (труловым функциям);
формирование у обучающихся знаний и ЕIавыков по организат\ии защитЬi

наOеления, матери€lJIьных и куJIьтурных ценностей на территории Российской
(Dедерации от опасностей, возникающих при военных конфликтах ил'И

вследствие этих конфликтов, а.также при ЧС;
выработка FIавыков формирования среды обучения в области ГО и ЗаЩиТы

от ЧС, использования профессиональных знаний и умений в реалиЗации ЗаДаЧ

подготовки различных групп населения;
осознание обучающимися важности своей деятельности и необхоДИМОСТИ

поддержания уровня личной подготовI(и, обеспечиваIощего эффектИВНОе

выполнение должностных обязанностей;



формирование личной и профессиональFIой культуры безопасности.

1.2. ТребоваtIия к уровню освоения l(ypca повышения квалификачии

|,2.1. Требования к ypoBнIo подготовки поступающего
ша обучение по программе повышения квалификации

It освоению Программы допускаются лица, имеющие или получающие

среднее профессиоLIаJIьное и (или) высшее образование.

1.2,2. ТребоваliиrI к обучаlопIимся по программе
пOlзышеIlия I{валиdtикации

с цеJIью успешного освоения Программы обучаrощиеQя к началу ее

изуLIения дlолжFIы обладать сJIедуIоIцими знаниями, умениями и

l(oM петеFI циями:
способнос,гыо работать самостоrIтельно, принимать решения;
способнос"гыо исгIоJIьзоваI,ь llавыrси рабо,гы с информацией из различных

источ[IиКов длЯ решениЯ профессИоFIальныХ и социальных задач;

способнос1ыо к письмеl-ttlой и ус,гt.rой коммуникации на родном
(госуларственном) rIзыке;

сцособностыо испоJIьзовать базовыетеореl,иLIеские знания для решения
профессиональных задач;

зIIаIIием структуры суtIlес,гвуrощей оистемы органов исполнительной
I]JIасl,и, соо,гl]е,гс,гвуюrцей дейсr,вуюц{им нормативным правовым актам и

нормативIIым докумеIlтам в рамках профессиональцой деятельности;
наличием [Iавыков работы на ypoBLIe уверенного пользователя с

персоцаJIьным компыотером.

1,2.3. ПlIа rr и руем ые резул ьта,гы поI}ыцIения квал ифика ции

Реализация llрограммы направлена на совершенстI]ова[Iие и (или) полг{ение
gJIе/]уIощих, необходимых дlrя rrрофессиоI{аJIьной деrI,геJIьности руководителей
органов MecTHoгo самоуправлениrI и организаций в области грах<данской

обороны и заtциты от чрезвычайных ситуаций, компетеllций:
общекул l'TypIr ых ltомпетенций :

рzrзбиратьсrl в иерархии нормагивIlо-правовых актов Российской Федерации,

регJIаментируюlIlих /lеrll,еJIьнос,гь руководителей органов местного

самоугIрt}lзлеLtия и организаций в области гражданской обороны и защиты от
LIрезвыLIайных ситуаций ;

на основе имеющейся подготовки и навыков организовыватЬ СВОИ ТРУД,

сам о стоятельно оцениI]ать резуль,гаты сl]оей деrIтельности ;

владеть навыками самостоятельгtой работы в объеме занимаемой

/(()J l)I(IIос,ги;

п роdlессио[IаJl l,Ii ых компетенци й :



уметь изуLIать и анализирова],ь необходимуIо иFIфорМацИIО, ТеХFIИЧеСКИе

щtl[IIJые, показа,гели и резуJIьтаты работы, сис,гематизировать их и обобщать;

уметь организовать развитие творческой иFIициативы, рациоНаЛИЗаI7ИИ,
вI,IедреFIие достижегtий отечествеl,лгIой и зарубежной науки и техники;

исtIоJ,II)зоI]аl,ь передовой оtIыт, обеспе.tиваtоrций эффеrtтивгrуlо работУ своей

организации.
В результате повышеFIия квалификации руководители должны:
зIIа,гь:
r,ребования [Iормативных rIравовых актов по организации и проВеДенИIО

мероприятий ГО, мероприятий гtо предупреждlению и ликвидации ЧС;
приоритетIjые направления государствеIIной политики в области ГО И

ЗН'ГLlС, ocIloBIILIe мероприятиrI по их реt}JIизащии;
осноl]ы организации 1-o и ЗНТЧС;
возможный состав, задачи и порядок применениrI органов управленИЯ, сИЛ

ГО и PCLIC соответствуIощего уровня, а также мероприятия по обеспечениЮ ИХ

llос,гоrlнной готовности ;

структуру, порядок разработки и корректировки планирующих и отЧеТных

докумеLIтов гIо ГО и защите о,г ЧС;
принципLI поотрое[lия и фуrrкциоIIироваIIия систем оповещения НаСеЛеНИЯ

об огIасностrIх, возникаюrцих при LIC и военных конфликтах;
обт,емы и порядок создания в целях выполнения мероприятий ГО и для

ликвидации ЧС запасов (резервов) материально-технИЧескИх,
пролоl]ольс,гвеI-ILIых, медиtlиI{0ких и финансовых средств, а также их
llоIlоJlнения;

порrIдок действий при выполнении мероприятиЙ по ПривеДенИЮ В

готоI]}Iость I-0, ведениIо ГО, а также режимах сРункционироваI-Iия РСЧС;
организациIо проведения аварийно-спасательных и других неоТЛоЖНЫХ

работ;
ilJIгоритм авоих действий при введении в действие Плана ПрИВеДеНИЯ В

го,го1}[Iосr:ь ГО, Плана ГО (Плаrла ГО и заtциты I]аселения) и Плана деЙствиЙ по

предуllреж/{ению и ликви/]ации ЧС;
принципы llостр()ения, оостав, осLIовI,Iые задачи, функции орГанОВ

управле[Iия ГО и PCLIC, а 1,акже режимы фугrкционирования орГаноВ

угIравJIения РСЧС;
порядок эвакуации FIаселения, I{уJIь,гурных и материальных ценностеЙ;
организацию подготовки FIаселения в области ГО и защиты от ЧС;
орга}низациIо, формы и ме,годы прогIаганды знаний в области ГО И ЗаЩиТЫ

оl,ЧС;
yMc,l,b:
аFIализировать, оцеFIивать обстановку, принимать решенИя И СТаВИТЬ

заltачи в области ГО и ЗНТЧС ttодчигtёгtным;
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организовыI]атL гIроведение Асднр, осуществлять управление
подчиLIеFIными силами и средствами при выllолнении мероприятий в области

ГО и ЗНТЧС;
организовывать разрабо,гку Плана приведения в готовность Го, Плана Го

(IIлаrlа Г'о и зашIиты насеJIеI"Iия), а т,акже Плана дейс,гвий по предупреждению и

JIиI(видtаItии ЧС;
быl,ь озIIаI(омлеIIы с:

организацией финансирования и обеспечения мероприятий го и

мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС;
Вооруяtенныхорганизацией взаимодействияt с частями и подразделениями tJооруяtенных

'Сил Российской Федерации, Других войск и воиFIских формирований,
гIриI]лекаемых дJIя реrшениrl задаLI ГО и ЗНТЧС;

Ltелями и задачами государственных цеJIевых программ, направленных на

репIение задач ГО и ЗНТЧС.

1.3. Трулоемкость повыlцеIlиrI квалификаlции

общая трудоёмкость обучениrI составJIяет 36 часа, в т.ч.:

аудиторI-Iые занятия - Зб LIacoB.

1.4. cDclpMa tIовыlltоtlиrI lсtlалификаtlии

Форма повышения квалифиrtации: оtIная, с использованием электронного

обученияt и дистанционных образоватеJIьных технологий.

2. CтpylcTypa и содер}каIlие программы

2.1. Учебный план программы
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Молуль. Основы заIцIrты населения и территорий
в обласr,и ГО и защи"гы от ЧС
т[ебования нормативных правовых, актов в области го,

опасности, возникающие при военных конфликтах или
вследствие этих конфликтов, а также при ЧС. ЧС,

ные для Тульской области
Основные принципы организации и способы защиты
населения, материальных и куль ных ценностеи от
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опасностей, возникающих при Чс, а также при военных
конфликтах или вследствие этих конфликтов, Особенности
организации и проведения АСДНР в зоне СВо

1,4. Организационные основы t'О и ЗНТЧС

1.5. иПолномочия оГВ,
граждан в области

ОМСУ, обязанности организаций
Го и ЗНТЧС

1.6.

\,7 . .Щействия должностных лиц и органов управленияr ГО и РСЧС
при введении разлиLIных режимов функционирования органов

управления и сил, а также при полуLIении сигналов о начале

выполFIения мероприятий по ГО

2 Модуль.Планlлрование мероприяtтий по 0-0 и З[I'ГLIС 8 6 2

2.| Требоваrrия нормативных правовых актов по вопросам ГО и

ЗFIТЧС. Организаuия и выполнение мероприятий по ГО и

защиты от ЧС. Нормативные правовые акты,

регламентирующие деятельность высших должностных лиц,
осуществляIощих полномочия в период проведения
специальной военной операции

2 2

2.2, Организация работы органа управления ГО и РСЧС. Порядок

разработки планирующих и отLIетных документов

повседневной деятельности органов управлени4 fQ_ц!ý!9 _

1 2

2,3, Планирование мероприяtтий ГО и ЗНТЧС,

разработrса llлана приведениrI в готовность
(Плана ГО и защиты населения), Плана
предупреждению и ликвидации ЧС

Содерхсание и

Го, Плана ГС
действий пс

z 2

2.4, /fеятельность органов управления ГО и РСЧС по организации
создания, использования и пополнения запасов (резервов)

материально-технических, продовольственных, медицинских,

финансовых и иньiх средств в иIlтересах ГО (прелупреждения
и ликвидации Чс)

1 2

J. Модуль. Организация предупреждения LIC и повышенI|я

у сто I1.I lI в о сти фу rl к ци о п ир о в il !,I I,I я о рга I{ lлз аци й,

необходl.tмых для вы}кивания населения

6 6

3.1 Потенциально опасные объекты, расположенные на
территории Тульской области и возмох(ные опасности при
нарушении их фунtсuионирования. Организация
лицеFIзирования, декJIарирования и страхования потенциально
опасных объектов

2 2

Требования пожарной безопасности и задачи долх(LIостных
лиц и работников ГО и PC[{C по их выполнению

2 2

з.3. Общие поFIятия об устой,lивости функuионирования
организаций, необходимых для выживания населения.
q)акторы, влияющие на устойчивость функционирования
организаuий при ЧС и в военное время. Мероприя,гия и

способы повышения устой.tйвости функuионирования
организаций, необходимых для выживания населения

2 2

4. Модуль. Способы и методы защIлты tlltселения,
матерIlальtлых, куль"гyрных цеllностеiл п оргllнизаццд дц

10 9 1
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l 2 J 4 5 б

вLIпол[IениrI
4.1 Прогнозирование и оценка обстановки в интересах

tIодготовItи к защи,те и по защите населения, материыIьных и
культурных ценностей, а также территорий от опасностей,
возникающих при военных конфликтах, вследствие этих
конd]ликтов, а также при ЧС

1 1

4.2, Порядок организации реагирования при получении прогноза
возникновения Чс

1 l

4,з, ОргагIизация радиационной, химичесl(ой и медико-
би о.ltоги.tеской заul.итьi Ilаселен ия и работFI и ков организаций

,,
2

4.4, Общие понятия об эвакуаuии населения. Факторы, влияющие
на способы эвакуации при ЧС и в военное время.
Мероприятия и способы повышения эффективности
проведения эвакуации населения

2 2

4.5. .Щеятельность дол)Itностньж лиц ГО и РСЧС по организации и
осуtцествлению надзора и контроля в области ГО и защиты от ЧС

2 2

4,6, Мероприятия оказания первой помощи пострадавшим в LIC,

Организация профилактики при
эпидемиологичесtсой ситуации

осложнениях
2 2

5. Модуль. Оргаlл lлзация выпоJIнения мероприятий
по л}II(в!Iдации LIC

4 J 1

5.1 Организация работы КЧС и ОПБ 7 1 1

5,2. /]ействия должностных лиц Го и Рсчс при приведении
органов управленияи сил ГО и РСЧС в готовность

1 1

5,3, Состав, порядок создаijия спаса],ельных служб и нештатных

формирований, поддержание их в постоянной готовности, их
применение при проведении АСЩНР

1 1

6 Модуль. Оргашизация деятельности органов
повсед[IевI-Iого управления

1 2

6.1. Организация управления, связи и оповещеFlия в системах ГО
и P(]LIC

1 1

6.2 Информаuионные системы, используемые
органов повседневного управления РСЧС, их
перспективы развития

l] деятельности
возможности и

1 1

1 Модуль. ОргаIt11зацлlя pl осущестI]ление подготовкп
населеIIиrr в области Го и зацlиты от LIC

4 4

1.| работников ГО и РСЧС по
, в области ГО и защиты от

flеятельность дол}I(ностных лиц и
организации подготовки населения
L{C

1 1

7,2. Организачия подготовки работников организаций в области
ГО и защиты от ЧС, а также подготовки спасательных слу>ttб,

НАСФ И НФГО

1 1

-аl .J. 2 2

Итоговая аттестация (зачет) 2 2

Итого: зб 30 ) 4

*Темы первого модуля рекомендуется изучать во время самостоятельноЙ подготовки и

путем получения консультаций у преподавателей.


