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1. Паспорт прогр?ммIrI

программа повышения квалификации долх(ностных Лицl входящих в

состав эвакооргаIlов (далее - Программа) является одним из составляIощих

элементов единой системы подготовки населения в области го и защиты

населения от Чс природного и техногенного характера.
программа разработана В соответствии с Примерной дополнительной

программой повышения квалификации руководителей и работников гражданской

обороны, органов управления единой госуларственной системы предупреждения

и ликвидации чрезвычайных ситуаций и отдельFIых категорий ЛИЦl

.осуществляIощих подготовку по программам обучения в области граrкданской

обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций, утверждённоЙ заместителеМ

министра Российоttой Федеращии по делам гражданской обороны, чрезвычайным

ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий з0.|2.2020 j\b 2_4-

71-1 1_10.

1.1. Щель и задачи реализации программы

Щельlо гIовышения квалификации должностных лиц, входящих в состав

эвакоорганов является совершенствование компетенций и повышение

профессионального уровня, необходимых для организации выгIолнения

мероприятий Го и защиты от Чс, в том числе по подготовке различных групп

населения по вопросам защиты населения, материаJIьных и культурных

цеFIностей на территории Российской Фелераuии от опасностей, возникающих

гIри военных конфликтах или всле/-цствие этих конфликтов, а также при ЧС.
Осшовlлыми задачами повышения квалификации долЖнОСТНЫХ ЛИЦl

входящих в состав эвакоорганов являIотся:
изучение требований нормативных правовых актов применИтельнО К

исполняемым должностным обязанностям (труловым функциям);
формирование у обучающихся знаний и навыков по организации защиты

LIаоеJIения, материыIьных и культурных ценностей на территории Российской
(Dедерации от опасностей, возникаIощих при военных tсонфликтах иг-.и

вследствие этих конфликтов, а также при ЧС;
выработка навыков формирования среды обучения в области Го и защиты

от Чс, использования профессиональных знаний и умений в реализации задач

подготовки различных групп населения;
осозFIанИе обучаrОщимисЯ важности своей деятельности и необходимости

поддержания уров[Iя личной подготоlзки, обеспе.lиваIощего эффективное

выполнение должностных обязанностей ;

формирование личной и профессиональной культуры безопасности.
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1.2. Требования к ypoBнIo освоения программы повышения квалификации

1,2.|. Требовапия к уров[IItl подготовки поступаIощего
на обучение по программе повышIешия квалификации

К освоеншо программы допускаIотся лица, имеющие или поJt)цающие среднее
rrросРессиоLI?Jl bl{oe и (ил и ) высц]ее образование.

7,2,2, ТребоваIIиfl к обу.лаrlоrrlимся по программе
поl]ыlшениrI I(I}аJIифи каци и

С цельtо успешного освоеIlия программы обулающиеся к FIачалу ее изучения

11oJIжI I ы обладат,ь сJIедуIоlllим и зLIаниями, умеI{иями и компетенциями :

способнос,гыо рабо,гаr,ь самос"гоrIтеJIьно, принимать решеFIия;
способносl,]llо использовать I-Iавыки рабоl,ы с информацией из различных

источI]иков для решения профессиональных и социальных задач;
способноотыо к писl,менгlой и устttой коммуникации на родном

( госу:-tарс,гвеt,t ном) rIз ыке ;

способностыо использовать базовые теоретические знания для решениrI
r rрофесоиоI-IаJIьнLIх задач ;

знаIIием струк"гуры существуrощей системы оргаFIов исполLIительной власти,
соо,гветствуrощей действующим нормативIIым правовым актам и нормативным
докумеI-Iтам в рамках профессиональной деятельFIости;

IIаJIичием шавыков работы на уровне уверенного пользователя персональным
I(омпьIотером.

1.2.3. Пла Ir и руем ые резул I'Tal"l,I повышеtI ия lсвал ифика ции

Реализация программы направлена на совершенствоваI-Iие и (или) полу-Iение
след).Iощих, rtеобходимых ллrя профессионilльrlой деятелы{ости должностtIых лиц,
l]ходrIIцих в состав эвакооргаLIов, Itомпе],сItrций :

обll1екул ьтур н ых компетенций :

разбираться в иерархии нормативIlо-праlвовых актов Российской СDедерацииJ

реI)ltlмеI-I,гируIоIl(их д(еrIl,еJIьI"IоO,гь доJII(нос,l,ных лицl l]ходящих l] состав
эвI(оорганов;

понимать приIrIципы и споообы защиты населе}Iия;
на ocLIoBe имеющейся подготовки и навыков организовь]вать свой труд,

само oтоятеJIьI] о о цеLIивать резул ьтаты с воей деятелLности ;

п рофессиоIiал ьн ых комIlетенций :

способность изучать и анализировать необходимуIо иrrформациIо,
,l,ехItические /Iанные, показатеJlи и резуJIьl,а,гьr работы, систематизировать их и
обобщать;

умение оргаFIизоtsать развитие творческой инициативы, рационализаl\ии,
внедрение достижений отечестве[lI-Iой и зарубежной науки и техI]ики;

использоI]аFIие передового опыта, обеспечиваIощего эффективI-IуIо работу
своей организации.

[3 результа}те повышения квалификации должFIостные лица, входящие в



OocTa}l] эвакооргаlLIов должны :

зItат,ь:
,гребования нормативных пр&вовIlIх акl,ов гIо организации и проведению

мероприятиЙ ГО и мероприятиЙ по предупреждениIо и лиItвидации ЧС;
опасности мирного и воеI]ного времени и их oclloBl]ыe поражаIощие

сРаrсторы;
порядок деЙствиЙ при выполнении мероприятиЙ по приведению в

готовFIость ГО, ведеFIию ГО, а также ре)кимах функционирования РСЧС;
IIорrIдок, организациIо и особенI-tости проведения эвакуации;
порrIдок применения, организацию хранения и поддержания в готовности к

выдаче IIаселеIjиIо средств иFIдивидуальгtой защиты органов дыхания и
медицинских средств индивидуальной защиты;

порrIдок организации создания, исIIоJIьзования и пополнения запасов
(резервов) маr,ериа-пьно-техниLIеских, про/]овольственных, медицинских,
t}lиtIанссlвых и иных средств в иI-Iтересах ГО (прелупреждеFIия и ликвидации ЧС);

гIорrIдок поддержания ]] готовFIости зашIитных сооружений гражданской
обороtлы (далее - ЗС ГО);

порядок обеспечения выполнения эвакуационных мероприятий, в том
числе приl]лечения оиJl и сpe/]cTlr при 'IC, LIрезвыLIайном и воеIIном
положениrIх;

уметь:
анализировать, оцеLIивать обстановку, готовить предложения и принимать

решениrI в объеме занимаемой долrкности по вопросам эвакуаIJии;
разрабатывать планирующие и сопрово}Itдаюцдие документы в области

организации и проведения эвакуации ;

р азрабатывать и осуществлrIть мероприятия по гIоIзышеFIию эф фективI]ости
IlроведениrI э вакуациоI-I FIых мероприяtтий ;

и с гIоJl ьзо I]aTb средства и нди видуаJI ь н о й заitциты ;

вести учет имущества, IIаходrtщег()0rl в расгlоря)(еFIии ЗС ГО;
быl,t, озIIаl(омJIеIlы с:
llринципами построения и функrlионирования систем управления, авязи и

оповещения, работой ЩЩС;
организаl{ией взаимодействия е LIас,гrIми и подразделениями ВооруженFIых

Си;,t Россиtйской Фе7lерации, ilругих войск и воиIIских формирований, а таюке
эI]акоорганами /_lругих,i,ерриторий, tlривлекаемых дцля решения задач ГО и ЗНТЧС.

1.3. ТрудоемкостL повыuIеIIия квалификации

Общая трудоёмкость обучения сOставляет 36 часов, в т.ч.:
аудитор[Iые за[Iятия - 36 LIacoB.

1.4. cDopMa пOвышеIIиrI lсвttлификации

Форма повышениrI квалисРикации: очная, с использованием электронного
обучеtlия и дистанциоFIных образоватеJI ь н ых техtлол о ги й.



2. Структура и содержание программы

2.1. Учебный плаш программы
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1. Молуль. Основы обеспечения ЗНТLIС и ведения ГО ?k

1.1 Требования нормативных правовых актов в области ГО,
знтчс

1.2. Опасности, возникающие при военных конфликтах или
вследствие этих конфликтов, а также при Чс, Чс,
характерные для Тульсttой области

1.3. Основные принципы организации и способы защиты
населения, материальных и культурных ценностей от
опасностей, возникающих при ЧС, а также при военных
конфликтах или вследствие этих конфликтов.
Особенности организации и проведения АСflНР в зоне
сво

\,4. Организационные основы ГО и ЗНТLIС

1,5, Полномочия ОГВ, ОМСУ, обязанности организаций и
граждан в области ГО и ЗНТЧС

1.6. Реrttимы сРункционирования оргаFIов управлеFlия и сил
PCLIC и их введение. ВыполLIяеN4ые мероприятия

\,7 . Щействия должностньж лиц и органов управления ГО и
РСЧС при введении различньIх режимов функционирования
органов управления и Qил, а TaIOKe при получении сигналов о
HaLIiuIe выполнения мероприятий по ГО

) Молуль. ПланлlровitнLIе мероприят,иI"л по ГО и l]IIТЧС б 6

2.1 Требования нормативных правовых aI(ToB гIо вопросам ГО
и ЗНТЧС, Организаuия и выполнение мероприятий по ГО
и защиты от ЧС. Нормативные правовые акты,

регламе}Iтирующие деятельность высших должностных
лиц, осуществляющих полномоtIия в период проведения
специаJIьной военной операции

) 2

2.2. Организация работы органа управления ГО
Порядок разработки планирующих и

документов повседневной деятельности
управления ГО и РСЧС

и PCLIC.
отчетных

оргаFIов
1 2

Щеятельность органов управления ГО и РСЧС по
организации создания, использования и пополнения
запасов (резервов) материально-технических,
продовольственных, медицинсI(их, (lинансовых и иных
средств в интересах Го (rrрелупре)кдения и ликвидаuии Чс)

) 2
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J. Модуль. Орган1.1зацlля предупре)кдеtIия LIC lI
повышения устой.Iивости функциоrIирования
оргаIIизаций, rlеобходимых для вы)кI{ваI{ия населенIIя

6 6

3.1 Потенциально опасные объекты, расположенные на
территории Тульсlсой области, и возможные опасности
при нарушении их функционирования, Организация
лицензирования, декларирования и страхования
потенциально опасных объектов

) 2

).Z. Требования потсарной безопасности и задаLl.и

должностных лиц и работниlсов ГО и PCLIC по их
выполнениIо

", 2

3.3. Общие понятия об устойчивости фунIсчионирования
организаций, необходимых для выживания населения.
Фактоlэы, влияющие на устойчивость функшионирования
организаций при ЧС и I] Boellнoe время. Мероприятия и
способы повышения устойчивости функционирования
организаций, необходимых для выживания населения

2 2

4. Модуль. Способы и методы защLIты населения,
материальных, культурных ценIIостеI1 и организация
I{x выполIлеliия

|4 |2 1

4.\ Прогнозирование и оценка обстановки в интересах
подготовки к защите и по защите населения,
материальных и культурных ценностей, а также
территорий от опасностей, возникающих при военных
конфликтах, вследствие этих tсонфликтов, а также при ЧС

1 2

4,2, Организация
биологической
организаций

радиационной, хими.lеской и медико-
защиты населения и работников 2 2

4.з, ОргалlизациrI иFIженерt-tой защиты населе[tия и работников
организаций

1 2

4.4. Общие понятия об эвакуации населения, СIrакторы,

влияющие на способы эвакуации при ЧС и в военное
время, Мероприятия и способы повышения
эффективности проведения эвакуации населения

1 2

4,5. Организация защиты населеция, материаJIьных и
культурных ценностей путем эвакуации

4 2 2

4.6. Организацлtя гlросРи:IактикI4 ра/]иационLlых поражений и
оказаI-IиrI пеlэвой помощи tlостраl(авшим при

радиационной аварии
2 2

Органлlзацlля выполненIля мерогlрlлятий по
лIrквLrдацлIи LIC 4 4

5.1 ,Щействия должностных лиц ГО и РСЧС при приведении
органов управления и сил ГО и РСЧС в готовность ) 2

5.2. Состав, порядок создания спасательных служб и
нештатных формирований, поддержание их в постоянной
готовности, их применение при проведении АСЩНР

1 2

6. Организация деятельности органов повседневного
управления

2 2
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6.1 ОрганизациrI управления. связи и оповеIцения в системах
Го и РСЧС

) 2

7. Органlлзация lI осуществлеIlие l]одготовкll IIаселепI{я в
областлr ГО и защIлты от LIC 2 1 1

].1 Организация и проведение учений и тренировок по ГО и
защите от Чс 7 1 1

Зачет 1 2

Итого: 36 31 1 4

*Темы первого модуля реl(омендуется изучать обучаемым во время самостоятельной
.подготовки и путем получения консультаций у преподавателей.


