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ГоиЧС Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации
шс f[ежурlло-диспетчерская служба
дпо Дополнительное профессиональное образование
Еддс Единая дежурная диспетчерская слуrrсба
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чрезвычайных ситуаций
рФ Российская Федеращия

сво Специальная воеFIная операция
СаllПиН Санитарные правила и нормативы
сизод Средства иFIдивидуальной защиты органов дыхания
СНиП Строительные нормы и правила

Фз Фелеральный закон
Фоив Федеральные органы исполFIительной власти

цукс I_{eHTp управления в Itризисных ситуациях
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1. Паспорт Программы

программа повышения квалификации руководителеи и раоотников, еди-

ных дех{урно-диспетчерских служб (далее-ЕДДС) муниципальных образова-
ква.пификации руководителей работников, еди-

ний, подведомственных органам местного самоуправления, де}курно-

диспетчерских служб (далее-ЩЩС) экстреннБIх оперативных слух<б, а так}ке

других организаций (подразделений) (далее - программа) разработана на осно-

ве, <примерной дополнительной профессиональной программы повышения

квалификации руководителей и работников гражданской обороны, органов

уIlравления единой государственной системы предупреждения и ликвидации

чрезвычайных ситуаций и отдельных категорий лиц, осуществляющих подго-

товку по программам обучения в области гражданской обороны и защиты от

чрезвычайных ситуаций)), утверrItденной зам. министра MLIC России генерал-

полковникоМ Барышевым П.сD. 30.10.2020 г., Приказа мчС России от

2в.01 ,2020 Jф50 <Об утверх(дении перечня уполномоченных работников, про-

ходящих обучение по дополLIитеJIьным профессиональнь]м программам или

программам курсового обучения в области защиты от чрезвычайных ситуаций

в организациях, осуществляющих образовательнуIо деятеЛЬнОСТЬ ПО ДОПОЛНИ-

тельным профессиональным программам в области защиты от чрезвычайных

ситуаций, находrIщихся в ведении VIинистерства Российсtсой ФедераL\ии ilo де-

лам грах(данской обороны, чрезвычайных ситуаций и ликвидации последствий

стихийнЫх бедстВий, друГих федеРальFIых оргаFIов исполнителъной власти, в

других оргаFIизациях, осуществляIощих образовательную деятельность по до-

полнительным профессиональным программам в области защиты от чрезвы-

чайных ситуаций, в том числе в учебно-методических центрах по гра}кданской

обороне и чрезвычайным ситуациям субъектов Российской Федерации, а также

на курсах гражданской обороны муницишальных образований и других органи-

зациях)) с учетоМ требованиЙ Положения о единоЙ дежурно-диспетчерской
службе муниципального образования, утвержденного протоколом заседания

Правительстве}Iной комиссии llo предупреждению и ликвидации чрезвычайных

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности от 28 авryста 2015 г. j\Ъ 7.

Программа является одним из элементов единой системы гIодготовки

уполномоченных работников в области защиты населения от чрезвычайных си-

туаций природного и техногенного характера и предназначена для повышения

ими своей квалификации, приобретения новых компетенций в указанной сфере

деятельности.
Программа регпаментирует обучеtlие:
начаJIьников ЕЩЩС муниципального образования;
оперативных дежурных ЕддС муниципального образования;

диспетчеров ЩЩС эItстренных оперативных служб;

диспетчеров ЩЩС организаций (подразделений);

диспетчеров системы- 1 1 2.
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1.1. Ще.гlь и задачи реализаttии программы

щельrо подготовки по этой программе явлrIетсrI полr{ение, закрепление и

совершенствоваIlие знаний, умеrrий и [Iавыков руководителей и работНикоВ
Еддс муниципальных образоваrrий, ЩЩС экстреFIных оперативных служб и ор-

ганизаций (подразделений) позволяющие самостоятельно решать задачи, возни-

каIощие в процессе профессиональFIой деятельности.
осlrовltыми задачами обу,19""о по программе являются:

систематизация сведений по основным возможным опасностям, характер-

ным для Тульсr<ой области;
овладение знаниями, умениrIми, [Iавыками по предупре}кдению ЧС, ликви-

дации и минимизации влияния на население опаоностей, присущих для Туль-
ской области, а также возI-Iика}оUIих t] ходе военных tсонсРликтов или вследствие

этих конфликтов;
осознанИе обучаемыми важности своей деятельности, а таюке необходи-

мости объединениrI всех аил и средств Го и рсчс для более эффективного вы-

полнениrI задаLI по защите насеJlения, материальных и культурных ценностей;
срормирование личной и профессиональной культуры безопасности, воспи-

таI-Iие готоI]ности взять на себя ответственность за cBoeBpeMeFIHoe приI]ятие

адекватных решений и претворение их в )Itизнь в целях обеспечения защиты,

населения, материаJIьных и культурных ценностей от опасностей МИРНОГО И ВО-

енного времени.

1.2. ТребоваtIия к ypoBнto освоения программl,t

1,2,1. Требова ш иrI к уро вII Io подготов I{и поступа Iощего
rla обучение по программе

It освоению 1lрограммы допускаются лица, имеIощие среднее профессио-

нальFIое и (или) высшее образование, лица получаIощие средFIее профессио-

нальное и (и.lrи) высшее образование и обладаtошdие навыками работы на ком-

пьютере на ypoBl]e уtsеренНого поJIЬзоI]атеJIЯ (знание Microsoft Windows (Word,

Ехсе1, РоwегРоiпt) или эквивалент, умение пользоваться электронной почтой,

Иrrтернет).

1.2.Z. ТребоваlIия к обучаIощимся по программе

с целыо успешного освоеFIия программы обучающиеея к началу ее изуче-

ниrI ltолх(1tы обладать але/]уIOщими входFIыми знаниями, умениями и компетен-

циями:
способностыо работать самостоятельно, приЕIимать решения;
способностыо иопользоватъ Ilавыrси работы с информацией из различных

источниКов длЯ решениЯ гrрофессИонаJIьных и социальных задач;

способность[о к письменной и устной коммуникации на родном (госулар-
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ствеIIном) яrзыке;

способностыо использовать базовые теоретические знания для решения
профессиональных задач;

знанием иерархической структуры существуIощей системы органов испол-

нительной власти, соответствуrощей действуrощим нормативI]ым правовым ак-

1ам и нормативным докумеFIтам в рамках профессиональной деятельности;
наличием навыков работы на уровне уверецного пользователя со сред-

отвами вычислительной техники.

1.2.3, Пла н и руем ые резул ь.гат,ы повы ш еп и я lсвал ифи ка ци и

реализация программы направлена на совершенствование и (или) полгIе-
ние следук)щих компетенций, необходимых длrя профессионапьной деятельности:

общих компетенций:
на основе име}ощейся подготовки и FIавыков организовывать свой труд,

самостоятельно оценивать результаты своей деятельFIости;
владеть навыками самостоятельной работы в объеме занимаемой доляtности;
профессиональных компетенций:
способность изучать и анализировать необходимую информацию, техниче-

ские данные, показатели и результаты работы, систематизировать их и обобщать;

использОваFIие передовОго опыта, обеспеЧивающеГо эффективную работу
своей организации.

В резулътате прохождения курса дополнитеJIьного профессионального
обучения, в рамках имеющейся квалификации, обучающиеся должны:

знать:
административную cTpyliTypy муниципального образования и cTpyItTYPY

системы-112 субъекта Российсttой Федерации. ,.ЩолхсноQти и фамилии руково-
дящего состава системы безопасности муниципального образования и адреса

аварийно-сгIасательных формирований де}курных служб, входящих в структуру

указанной системы в муниципальном образовании;
административные границы муниципального образования, районы выезда

пожарно-спасательных подразделений, наимеЕIование местностей и транспорт-

FIых магистралей, имеющихся в муниципальном образовании;
организацию системы дежурно-диспетчерских слуrкб в муниципальном

образовании;
зону территориальной ответственности ЕддС муниципального образова-

ния и зоны территориальной ответственности слулсб экстренного реагИрования,
действующих на территории муниципального образования;

дислокацию, назначение и такти.ко-технические характеристики техники,

привлекаемоЙ для ликВидациИ и предупреждения ЧС (происшествий), разме-
щение складов специальных средств спасения и пожаротушения;

поо, социально-значимые объекть1, расположенные в районах выезда му-

ниципального образования, их адреса, полное наименование и установленный

ранговый набор пожарной и аварийно-спасательной техники;



назначение и тактико-,гехнические характеристики автоматизированной

системы Еддс, порядок выполнениrI возложенных на нее задач, порядок экс-

плуатации cpellcTB сl]rlзи и другого оборудования, установленного на пункте

управления ЕДДС;
наименоВание объектов и населеFII-Iых пунктоВ соседних муниципальных

образований, куда для оказания взаимопомоlци могут гIривлекаться местные

пожарные и спасательные подразделения;
правила техники безопасности IIри использовании средств автоматизации;

риски возникновеrлия Чс (гrроисшествий), характерные для муниципального

образования;
порядок информационного обмена;

уметь:
проводить анализ и оценку достоверности поступающей информации;

обеспечивать оперативное руItоводство и управление цожарно-

спасательными подразделениями муниципального образования - при реагиро-
ваIlии на сообщения о пожарах, а также аварийно-спасательными формирова-
ниrIмИ и силамИ рсчС - прИ реагировании на ЧС (происшествия);

координировать деятельность Щ!,с экстренных оперативных служб и ор-

ганизаций при реагировании FIa вызовы;
организОвыватЬ взаимодействие с вышесТоrIщимИ и взаимодействующими

органами управJIения РСЧС в целях оперативного реагирования на ЧС (проис-

шествия), с адмиl{истрацией муни ципального образования и органами местного

оамоуправJ]ения;
эdlфективно рабо,гать с коммуникациоFIным оборулованием, основными

офисными приложениями для операционной системы Microsoft windows
(Word, Ехсе1, PowetPoint) или эквивалент,

использоватL гарнитуру при гrриёме информации;
четко ГОВОРИТI) по радио и телефону одновременно с работой за компьютером;

применять коммуникативные навыки;
быстро при[Iимать решения;
эффективно использовать информационные ресурсы системы-1 12 для

обеспечения выполнения задаLI, поставленLIых перед ЕДДС;

повышагь уровень теоретической и практической подготовки;
сохраня.гь кон(Ьиденциальнуrо иrrформацию, получен}IуIо в процессе вы-

IlолнеFIия своих обязанностей.
имеl"ь lIаl}ыI(и:

управлениrI llодLIиненFIыми силами ;

пользо ваIlиrI среДствами коллективной и индивидуальной защиты ;

пользоваI]ия средствами пожаротушения;
пользоваrIия гrриборами радиационной и химическоЙ разведки, дозиметри-

ческого KoHTpoJIrI;

оказания гrервой помош{и.
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1.3. Трудоемкость повышIения квалификации

Общая трудоёмкость обучения составляет 72 часц в т.ч.:
продолжительность е}кедневных учебньж занятий:
с преподавателем - не менее 7-8 учебных часов (по 45 минут).

1.4. tDopMa повыIшеIIия квалификации

Форма поIзыll]ения квалификации: очная, с использованием дистанцион-
ных образовательных технологий и элеItтронцого обу.lgrrr.
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2. С,грук,гура и содеря(ание программы

2.1. Учебшо-тематический плаш программы
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1 Планирование мероприятий по ГО и ЗНТЧС 7 4 3

1,1 Требования нормативных правовых актов по вопросам ГО и

ЗНТЧС, а так же при ведении СВО. Организация и выполне-
ние мероприятий по Го и защиты от Чс

1 1

1,2 Организаuия работы органа управления ГО и РСЧС. Порядок

разработки планирующих и отчетных документов повоедневной

деятельности орга}Iов управления ГО и РСЧС

4 1 J

1.3 Планирование мероприятий ГО. Солержание и разработка Плана
приведения в готовность ГО, Плана ГО (Плана ГО и защиты
населения)

1 1

1,.4 Планирование мероприятий ЗНТЧС. Содержание и разработка
Плана действий по предупреждению и ликвидации ЧL

1 1

2, Организация предупреждения LIC и повышения устоt"лчиво-
cTll функционрIрования организаций, необходlлмых для вы-
живаншя населения

11 11

2,1 Потенциально опасные объекты, расположенные на территории
Российской Федерации (субъеrста Российской Федерации, муни-
ципального образования, организации) и возможные опасности
при нарушении их tРункuионирования. Организация лицеFIзиро-
вания, декJIарирования и страхования потенциально опасных
объектов

4

2.2 Требования пожарной безопасности и задачи должностньIх лиц и

работниtсов ГО и РСЧС по их выполнению
4

2.з Общие понятиrI об устойчивости функционирования организа-

ций, необходимых для выживания населения. Факторы, влияю-

щие на устойчивость функционирования организаций при ЧС и в

военное время. Мероприятия и способы повышения устой,tиво-
сти фунrсционирования организаций, необходимых для выжива-
ния населения

2

2.4 Про.rrозирование и оценка устойчивости функчионирования ор-

ганизаций, необходимых для вы}кивания населеFIия

1

3, Способы и методы защиты населения, матерIIальIIых, куль-
l.vpIiЬIxценI{oс.l'сl"ltlopганlIЗациfiихBьIПoЩ

|2 9
,,

1

з.1 ПрогнозироваFIие и оценка обстановки в интересах подготовки к
защите и по защи,т,е I{аселения, материальных и культурных цен-
ностейо а также территорий от опасностей, возникающих при ве-

дении военных конфликтов, вследствие этих tсонфликтов, а так-
же при ЧС

2 i 1

Порядок организации реагирования при получении прогноза 2 1 1

в



l 2 3 4 5 6 7

возниItно]]ен1.IrI t{C
11J.J Организация радиационной, химичесtсой и медико-

биологической защиты населения и работников организаций
2 2

з,4 Организация иIlжеI{ерной защиты населения и работников орга-
низаций

1 1

3.5 Общие понятия об эвакуации населения. Факторы, влияющие на
способы эвакуации при ЧС и в военное время. Мероприятия и
способы повыше}Iия эффективности проведения эвакуации насе-
ления

1 1

3.6 Организация защиты населения, материальных и культурных
ценностей путем эвакуации

1 1

з,7 Организачия профилактики радиационных поражений и оказа-
ния первой помоtци пострадавшим при радиационной аварии

1 1

3.8 .Щеятельность доirкностных лиц ГО
осуществлению надзора и контроля
чс

РСЧС по организации
области Го и защиты

и
в

и
от

1 l

з.9 Особенности организации дезинфекционных мероприятий в пе-

риод осложнениrl эпидемиологической ситуации
1 1

4, Орга 1-1иза циrI l}ы lIол нения мероприятий по лиI(видации LIC lz ,,
5 5

4.1 Организация рабоr,ы ItЧС и ОПБ l 1

4.2 Щействия дол)ItIjIостных лиц ГО и РСЧС при приведении органов
управления и сил ГО и РСЧС в готовность

6 a
J J

4.3 Составо порядок создания спасательных служб и нештатных
сРормирований, поддерх(ание их в постоянной готовности, их
применение при гrроведении АСДНР

l l

4.4 Организаuия всестороннего обеспечения еил ГО и РСЧС и взаи-
плодействия между ними в ходе выполнения АСДНР

4 2 2

5. Организация ilеятельности
повседневного управления

органов 24 13 2 9

5.1 Организация )/правления, связи и оповещения в системах ГО и
рсчс

2 2

5.2 Информационl{ые сl-.lстемы, используемые
нов повседнеl]ного управления РСЧС, их
спективы развития

в деятельности орга-
возможности и пер-

2 2

5.3 Назначение, сос,гав и функциональные возможности АИУС
рсчс

3 1 2

5.4 Назначение, cocl,tl]] и функциональные возможности АПК
кБезопасный горсlд>

2 1 l

5.5 Система обеспе.tения вызова экстренных оперативных служб по
едиFIому HoMel]y к112>,"Правила приема и отработки вызова (со-
общения о происlJJествии) операторами ЕДДС

J 1 2

5,6 ПрелназнаLIение, сOстав, структура, оснащение техническими
средствами уI]раI]J]еI{ия, задачи и организация работы ЕЩЩС с

учетом ввода в дейс,гвие системы обеспечения вызова экстрен-
ных оперативI]ых слухсб через единый номер (112)

4 2 2

5.,7 организация и порядок взаимодействия ЕДДС с ЦУItС ГУ
МЧС России, с Д{/fС экстренных оперативных слуlкб и организа-
ций в paMrcax (Lуцttцд,rпщqpзцIх 9!!]9щ!I-1 12 _

4 2 2

5.8 Состав и техlil4(1еские характеристрIки оборудования, при- 2 2

9
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5.9 Практические :]анятI,Iя

IITiltr лrрa/гпl\л a\ прl-]ятопа

по работе
PACtIo

за автоматизированным рабо- 2 2

4 4
6. Органлlзациfi I.t ос}/lllествлеI|ие подготовки населения в оOла-

л-r" ГС) Ii 2яIrtI,I,1'I-I lr'г LIC
2

6.1

-;;
б.Z

организация 1.1 lll)оведение учений и тренировок по l u и защите
nT LT(-

2

1 2тI (rяqёт\
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