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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

I. Общие сведения об образовательной организации

Образовательная организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 
Конституцией Российской Федерации, Трудовым Кодексом РФ, Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации», Положением об образовательном учреждении и 
нормативно-правовыми актами.

В образовательной организации созданы необходимые условия для функционирования и 
устойчивого развития, как образовательной организации инновационного типа в системе 
образования в интересах обучающихся, их родителей (законных представителей), социальных 
партнеров.

За отчетный период деятельность образовательной организации дополнительного 
образования детей и взрослых была направлена на решение следующих задач:

− совершенствование системы управления образовательной организацией с привлечением к 
управлению общественно-государственного партнерства в сфере дополнительного 
образования;

− обеспечение государственной гарантии доступности для детей всех социальных и 
возрастных групп в соответствии с их интересами, склонностями и характером 
образовательных потребностей;

− обновление, совершенствование программно-методического содержания дополнительного 
образования детей, его форм, методов и технологий, разработка программ нового поколения, 
направленных на развитие инновационной деятельности;
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− совершенствование информационного сопровождения образовательной деятельности через 
эффективную работу сайта для обеспечения доступности и открытости образовательного 
учреждения;

− работу по укреплению позитивного имиджа образовательной организации и повышение ее 
привлекательности для всех участников образовательных отношений и социума;

− совершенствование и качественное обновление деятельности методической службы для 
формирования многоуровневой системы повышения квалификации и переподготовки 
работников;

− выявление одаренных детей и подростков, обеспечение соответствующих условий для их 
творческого развития;

− обновление материально-технической базы за счет приобретения нового оборудования и 
мебели;

− совершенствование системы межведомственного взаимодействия с целью повышения 
качества образования и обеспечения открытости для внешней среды.

Характеристика системы управления

Управление образовательной организации осуществляется на основе сочетания принципов 
демократичности, открытости, единоначалия и самоуправления. Непосредственное 
управление осуществляет Директор Оленникова К.В., которая обеспечивает исполнение 
общих функций управления образовательной организации. Главным приоритетом 
деятельности образовательной организации является вовлечение всех участников 
образовательных отношений в управление учреждением: обучающихся, родителей (законных 
представителей), педагогов.

Содержание и качество образовательной деятельности

Основная цель образовательной деятельности образовательной организации дополнительного 
образования детей заключается в создании необходимых условий для реализации 
гарантированного гражданам РФ права на получение общедоступного дополнительного 
образования.

Образовательная организация организует работу с обучающимися преимущественно от 6 лет 
и старше, независимо от их социального статуса и положения, в течение всего календарного 
года.

Образовательная деятельность

Образовательная деятельность в образовательной организации дополнительного образования 
детей осуществляется в соответствии с Образовательной программой, дополнительными 
общеобразовательными общеразвивающими программами. Организация осуществляет 
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образовательную деятельность в очной форме и очно-заочной (дистанционной). Основной 
формой организации учебного процесса является занятие, продолжительностью от 30 до 45 
минут.

Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в организации работают _____ педагога. Из них ____ человек 
имеет высшее образование, _____ - среднее специальное образование. В 2024 году 
аттестацию прошли ___человека - на первую квалификационную категорию, ___ на высшую.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, необходимо констатировать 
следующее: образовательная деятельность в организации обеспечена квалифицированным 
профессиональным педагогическим составом; кадровый потенциал организации динамично 
развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика: Объем библиотечного фонда - ____единицы, в том числе: учебный 
фонд - ______ единицы; основной фонд - ______ единицы. Книжная обеспеченность: 
учебный фонд - 100%.

Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 25 мая 2026 года.


Показатели Единица 
измерения

Количество

Общая численность учащихся Человек / Ед.

Численность педагогических работников в 
возрасте до 30 лет

Человек / Ед.

Численность педагогических работников в 
возрасте от 55 лет

Человек / Ед.

Численность педагогических работников, 
которые за последние 5 лет прошли 
повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку

Человек / Ед.

Количество компьютеров в расчете на одного 
обучающегося

Человек / Ед.

Наличие в организации системы электронного 
документооборота

Человек / Ед.

Наличие в организации читального зала 
библиотеки

Человек / Ед.

Общая площадь помещений для 
образовательного процесса в расчете на 
одного обучающегося

Человек / Ед.



Организация укомплектована достаточным количеством педагогических работников, которые 
имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 
позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений 
обучающихся.

Таким образом, стратегической целью Общество с ограниченной ответственностью 
«Интегративный институт развития практической психологии» является создание условий 
для формирования открытой, саморазвивающейся, информационно и технологически 
оснащенной среды, способной в полной мере удовлетворять запросы личности на 
качественное дополнительное образование.


