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1. Пояснительная записка 
 
1.1. Настоящая программа обучения по использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты разработана в соответствии с требованиями 
Трудового кодекса Российской Федерации на основании Постановления 
Правительства РФ от 24.12.2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и 
проверки знания требований охраны труда». 

1.2. Вновь принимаемые на работу работники, а также работники, 
переводимые на другую работу, проходят обучение по использованию 
(применению) средств индивидуальной защиты не позднее 60 календарных дней 
после заключения трудового договора или перевода на другую работу 
соответственно. 

1.3. Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной 
защиты проводится не реже одного раза в 3 года в объёме настоящей программы 
обучения. 

1.4. По окончании обучения проводится проверка знаний требований 
охраны труда по вопросам использования (применения) средств индивидуальной 
защиты. 

1.5. Результаты проверки знания требований охраны труда работников 
после завершения обучения оформляются протоколом проверки знания 
требований охраны труда работников. 

1.6. Протокол проверки знания требований охраны труда работников 
является свидетельством того, что работник прошел соответствующее обучение 
по охране труда. 

1.7. Протокол проверки знания требований охраны труда работников 
подписывается председателем и членами комиссии по проверке знания 
требований охраны труда. Допускается возможность ведения протокола 
проверки знания требований охраны труда работников в электронном виде с 
использованием электронной подписи или любого другого способа, 
позволяющего идентифицировать личность работника, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

1.8. При проведении обучения по охране труда и проверки знания 
требований охраны труда работников с применением дистанционных технологий 
обеспечивается идентификация личности работника, проходящего обучение. 

 

2. Цель. Планируемые результаты обучения 
 
2.1. Программа предназначена для получения практических навыков и 

теоретических знаний, необходимых для подготовки работников, применяющих 
средства индивидуальной защиты, применение которых требует практических 
навыков. 

2.2. Программа обучения по использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты для работников, использующих специальную одежду и 
специальную обувь, включает обучение методам ее ношения, а для работников, 
использующих остальные виды средств индивидуальной защиты, - обучение 
методам их применения. 

2.3. В результате прохождения обучения работники приобретают: 
2.3.1. Знания: 

• нормативные документы по обеспечению средствами индивидуальной 
защиты; 

• правила обеспечения работников средствами индивидуальной 
защиты; 

• порядок выдачи и применения средств индивидуальной защиты; 

• типы и средств индивидуальной защиты; 
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• правила ношения и применения отдельных видов средств 
индивидуальной защиты; 

• возможные неисправности средств индивидуальной защиты, 
признаки, причины и способы устранения. 

2.3.2. Умения: 

• применять отдельные виды средств индивидуальной защиты; 

• проводить испытания и проверки эксплуатационных свойств средств 
индивидуальной защиты; 

• осматривать и отбраковывать средства индивидуальной защиты. 
 

3. Содержание программы 
 

3.1. Категория слушателей: 

• работники, применяющие средства индивидуальной защиты, 
применение которых требует практических навыков; 

• лица, проводящие обучение по использованию (применению) средств 
индивидуальной защиты; 

• иные работники по решению работодателя. 
3.2. Содержание программы представлено в таблице № 1. 

Таблица № 1 

№ 
п/п 

Наименования 
разделов, дисциплин, 

тем 

Всего 
часов 

В том числе 
Форма 

контроля Лекции 
Практические 

занятия 

Теоретическая часть 

1.  Введение 0,5 0,5 - 
Текущий 
контроль 

2.  

Классификация 
средств 
индивидуальной 
защиты 

0,5 0,5 - 

Текущий 
контроль 

3.  

Правила выбора 
средств 
индивидуальной 
защиты 

1 1 - 
Текущий 
контроль 

4.  

Правила применения 
средств 
индивидуальной 
защиты 

1 1 - 

Текущий 
контроль 

5.  

Уход и хранение 
средств 
индивидуальной 
защиты 

1 1 - 

Текущий 
контроль 

Практическая часть 

6.  
Демонстрация средств 
индивидуальной 
защиты 

0,5 - 0,5 
Текущий 

контроль/ 
практикум 

7.  
Практические 
упражнения 

2 - 2 
Текущий 

контроль/ 
практикум 
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№ 
п/п 

Наименования 
разделов, дисциплин, 

тем 

Всего 
часов 

В том числе 
Форма 

контроля Лекции 
Практические 

занятия 

8.  Ситуационные задачи 1,5 - 1,5 
Текущий 

контроль/ 
практикум 

9.  
Консультирование, 
тестирование, экзамен 

- - - 

Устный 
опрос/ 

практикум/ 

тестирование 

Итого 8 4 4 - 

 

4. Учебный план 
 
4.1. Введение (тема 1) 

• основные понятия и определения (СИЗ, классификация СИЗ); 

• нормативно-правовая база (Трудовой кодекс РФ, ГОСТы, стандарты, 
локальные акты предприятия). 

4.2. Классификация СИЗ (тема 2) 

• средства защиты органов дыхания (респираторы, противогазы); 

• средства защиты кожи (спецодежда, перчатки, обувь); 

• средства защиты головы (каски, подшлемники); 

• средства защиты глаз и лица (очки, щитки); 

• средства защиты слуха (беруши, наушники); 

• другие виды СИЗ (страховочные пояса, наколенники и т.д.). 
4.3. Правила выбора СИЗ (тема 3) 

• учет условий труда и вредных факторов; 

• подбор СИЗ по размеру и типу; 

• сертификация и маркировка СИЗ. 
4.4. Правила применения СИЗ (тема 4) 

• порядок надевания и снятия; 

• проверка исправности СИЗ перед использованием; 

• ограничения по времени использования. 
4.5. Уход и хранение СИЗ (тема 5) 

• очистка, дезинфекция и ремонт; 

• правила хранения СИЗ; 

• утилизация непригодных СИЗ. 
4.6. Демонстрация СИЗ (тема 6) 

• показ различных видов СИЗ; 

• объяснение их назначения и особенностей. 
4.7. Практические упражнения (тема 7) 

• надевание и снятие СИЗ (респираторы, противогазы, спецодежда и 
т.д.); 

• проверка правильности подбора и использования СИЗ; 

• отработка действий в аварийных ситуациях. 
4.8. Ситуационные задачи (тема 8) 

• моделирование рабочих ситуаций с использованием СИЗ; 

• решение задач по выбору подходящих СИЗ для конкретных условий. 


