
Уважаемые школьники! Дорогие друзья! 

Мы приглашаем Вас на интерактивное обучение по 

дополнительной общеразвивающей программе «Я - лидер»! 

Вас ждут форсайт-сессия, психологические квизи, воркшоп и 

тренинг лидерской коммуникации по следующим направлениям: 

1) Понятие лидерства и его 

функции. 

2) Стили лидерства, их 

особенности. 

3) Лидерство в молодежной 

среде. 

4) Лидерские качества, их 

диагностика и развитие. 

5) Тренинг развития 

лидерских качеств с 

учетом возрастных 

особенностей. 

Цели программы:  

- формирование коммуникативных универсальных учебных действий, 

- выявление и развитие лидерских качеств для продуктивной личной и 

командной деятельности. 

Вместе с вами: 

- Рассмотрим  понятия, функции и теории лидерства. 

- Обсудим основные черты  стилей лидерства как совокупность 

характерных для лидера приемов и способов решения задач. 

- Составим успешные характеристики и качества молодого лидера. 

- Определим индивидуальные лидерские качества и лидерские роли. 

Итог нашего обучения: разработка и защита научно-

исследовательского проекта по темам: 

1. История развития понятия лидерства. 

2. Гендерные особенности лидерства. 

3. Основные функции лидера молодежного объединения. 

4. Методы развития лидерских качеств. 

5. Факторы риска в реализации лидерского потенциала 

неформального лидера в молодежных группах.  

6. Формирование лидерских качеств во внеурочной деятельности 

7. Факторы успешности лидерской деятельности 

8. Специфика деятельности лидера в учебной группе/спортивной 

секции/творческом объединении (на выбор) 



9. Развитие лидерских качеств в деятельности органов ученического 

самоуправления 

10. Коммуникативная компетентность лидера 

11. Факторы успешности политического лидера 

12. Невербальные средства коммуникации молодежного лидера 

13. Конфликтологическая компетентность молодежного лидера 

14. Факторы личной эффективности лидера учебной 

группы/спортивной секции/творческого объединения (на выбор) 

15. Влияние самооценки на развитие лидерского потенциала 

личности. 

В результате освоения программы вы будете: 

Знать: 

- понятие и функции лидерства; 

- стили лидерства и их характеристики; 

- особенности молодежного лидерства; 

- специфику эмоционального и делового лидерства.  

Уметь: 

- выбирать стили лидерства в различных ситуациях; 

- проявлять лидерские качества; 

- использовать свой лидерский потенциал; 

- устанавливать гармоничные коммуникации в группе.  

Владеть: 

- приемами лидерской коммуникации; 

- навыками командной работы; 

- правилами бесконфликтного общения в различных ситуациях 

взаимодействия. 

 


